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Identificador : 4314448

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Castilla-La Mancha Escuela Técnica Superior de Ingenieria 02004586

Agronémicay de Montesy Biotecnologia de
Albacete

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Ingenieria de Montes

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Ingenieria de Montes por la Universidad de Castilla-La Mancha

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieriay Arquitectura No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

Si

NOMBRE Y APELLIDOS

Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de
2009

CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

NOMBRE Y APELLIDOS

Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

CARGO

JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA

NOMBRE Y APELLIDOS

Rector

CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

Fecha: 06/02/2024

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Red 680222323
E-MAIL PROVINCIA FAX
julian.garde@uclm.es Ciudad Real 926295385
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Ciudad Real, AM 11 de enero de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4314448

Fecha: 06/02/2024

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Ingenieriade Montes por la |No Ver Apartado 1:
Universidad de Castilla-La Mancha Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura
afines

Ingenieriay profesiones

afines

Ingenieriay profesiones

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria del medio natural

HABILITA PARA PROFESION REGUL ADA:

Ingeniero de Montes

RESOLUCION

Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA

Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero, BOE de 19 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cadtilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

034 Universidad de Castilla-La Mancha
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

FORMATIVOS
90 0 12
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER
0 72 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Castilla-La Mancha
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

02004586

Albacete

Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agronémicay de Montes y Biotecnologia de

1.3.2. Escuela Técnica Superior delngenieria Agrondmicay de Montesy Biotecnologia de Albacete

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO
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PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

25

25

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

12.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 60.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-129

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CB1 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

CB2 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CB3 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones (y 1os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan) a publicos
especiadizados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

CB4 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser
en gran medida autodirigido o auténomo.

CG1 - Aplicar técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales.

CG2 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en el medio natural.

CG3 - Proyectar, dirigir y gestionar industrias e instalaciones forestales de primeray sucesivas transformaciones.

CG4 - Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de |la auditoria ambiental.

CG5 - Desarrollar técnicas 'y proyectos en el campo de las energias renovables.

CG6 - Desarrollar técnicasy proyectos en el campo de la genética forestal.

CG7 - Desarrollar politicas forestales

CG8 - Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera criticay relacionarlos para que se puedan aplicar al estudio
de situaciones reales en el ambito forestal y proponer alternativas.

CG9 - Buscar referencias bibliogréficas, analizar la documentacion y tratar lainformacién procedente de diversas fuentes
aplicandola alaresolucion de problemas en el ambito forestal.

CG10 - Manejar informacion en lenguas extranjeras.

CG11 - Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informéticay de las tecnologias de lainformacidn y comunicacion.

CG12 - Ser capaz de comunicarse de formaoral y escrita, tanto en foros especializados como para personas no expertas

CG13 - Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar las ideas propias en un grupo de trabajo.

CG14 - Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

CG15 - Aprender a seguir estudiando de un modo autodirigido o auténomo.
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paralaredaccion, direccion y gjecucion de proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y muebley para el
aprovechamiento de energias renovables.
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CE2 - Capacidad paralaredaccion, direccion y gjecucion de proyectos de industrias de celulosay papel, industrias de tableros de
fibras, particulas y contrachapado e industrias de destilacion de la madera

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales.

CE4 - Capacidad para el desarrollo de energias renovables en el medio forestal y natural.

CES5 - Conocimiento y capacidad para disefiar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestalesy el desarrollo de
indicadores de gestion.

CEG6 - Capacidad para disefiar y redactar planes de declaracién y/o ordenacidn de espacios natural es protegidos.

CE?7 - Capacidad para la elaboracion de Planes de Ordenacion del Territorio, Areas de Montafiay Zonas Costeras.

CES8 - Capacidad parala planificacion hidrologicay lalucha contrala desertificacion.

CE9 - Capacidad para el control de la contaminacion del Medio Natural debido alaactividad industrial y la gestion de residuos.

CE10 - Capacidad para el desarrollo de la mejora genética forestal.
CE11 - Capacidad paralaelaboracion de sistemas de la calidad forestal y de auditoria ambiental.

CE12 - Capacidad paraanalizar y diagnosticar el entorno y la propia empresa, elaboracion y gestion de planes de negocio y
realizacion de estudios de rentabilidad de inversiones forestales.

CE13 - Conocimiento paralaracionalizacién de los procesos productivos y de métodos de trabajo

CE14 - Conocimiento de las estrategias de marketing, estudios de mercado y politicas de distribucion.

CE15 - Conocimiento de las herramientas para el andlisis econémico y financiero y capacidad parala gestion de los recursos
€Cconomicos.

CE16 - Conocimiento de las herramientas de comunicacién, informacion, motivacion y gestion del personal.

CEL17 - Conocimiento adecuado de los problemas bésicos que afectan al disefio de las medidas de politicaforestal a escala
autonémica, estatal e internacional.

CE18 - Conocimiento de |as estrategias mundiales de proteccion del medio natural. Sociologia forestal y del medio natural.

CE19 - Realizacion, presentacion y defensaindividual, ante un tribunal universitario, de un gjercicio origina consistente en un
proyecto integral de Ingenieria de Montes de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Un aspecto importante a tener en cuenta en el disefio de una titulacién es el perfil de los alumnos que van a acceder a la misma, ya que de ello depen-
de en parte que el proceso de ensefianza aprendizaje se desarrolle de forma adecuada.

El perfil de ingreso recomendado a los estudiantes del presente Master en Ingenieria de Montes es el de aquellos alumnos que acrediten haber adqui-
rido las competencias de un grado con las caracteristicas descritas en el punto 4.2.2 de la Orden CIN/326/2009 de 9 de febrero.

Para acceder a estos estudios, tal y como establece el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio,
sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacién superior del Espacio Euro-
peo de Educacién Superior que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacién Superior sin necesidad de la homo-
logacién de sus titulos, previa comprobacion por la Universidad de que aquéllos acreditan un nivel de formacioén equivalente a los correspondientes ti-
tulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via
no implicard, en ningun caso, la homologacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de
cursar las ensefianzas de master.

Las condiciones generales de acceso al presente Master en Ingenieria de Montes son las indicadas en el Apartado 4.2 de la Orden CIN/326/2009 de 9
de febrero, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion
de Ingeniero de Montes, que se transcriben a continuacion:

4.2.1 Podra acceder al Master que habilita para el ejercicio de la profesién de Ingeniero de Montes, quien haya adquirido previamente las competen-
cias que se recogen en el apartado 3 de la Orden Ministerial por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios ofi-
ciales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Forestal y su formacion estar de acuerdo con la que se establece en el apar-
tado 5 de la antes citada Orden Ministerial.

4.2.2 Asimismo, se permitird el acceso al Master cuando, el titulo de grado del interesado, acredite haber cursado el médulo de formacién basica y el
maodulo comin a la rama, aun no cubriendo un bloque completo del médulo de tecnologia especifica y si 48 créditos de los ofertados en el conjunto de
los blogues de dicho médulo de un titulo de grado que habilite para el ejercicio de Ingeniero Técnico Forestal, de acuerdo con la referida Orden Minis-
terial.
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4.2.3 Igualmente, podran acceder a este Master quienes estén en posesion de cualquier otro titulo de grado sin perjuicio de que en este caso se esta-
blezcan los complementos de formacién previa que se estimen necesarios.

Los apartados anteriores se entenderan, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 17.2 y en la disposicién adicional cuarta del Real Decreto
1393/2007 de 29 de octubre.

Cuando el acceso se refiera a otros titulos diferentes a los citados, se exigiran los complementos formativos necesarios para cumplir con las compe-
tencias bésicas definidas en el RD 1393/2007 y las que establece la Orden CIN/324/2009, publicada en el BOE de 19 de febrero de 2009, que habilitan
para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Forestal. Estos complementos formativos se estableceran por la Comisién Académica de acuer-
do con la titulacién de origen.

A los actuales Ingenieros de Montes que quieran acceder al Master se les reconoceran los 72 créditos correspondientes a las materias obligatorias. No
se les reconocera el Trabajo Fin de Master de acuerdo con el Articulo 6 del Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decre-
to 1393/2007, de 29 de octubre.

Las solicitudes de preinscripcion iran dirigidas a la Comisiéon Académica del Master en los plazos establecidos por la UCLM, debidamente cumplimen-
tados y acompafadas de los siguientes documentos:

Impreso de preinscripcion.

Documento acreditativo de laidentidad del interesado (DNI o Pasaporte)

Certificacion Académica Personal.

Titulo académico que permita el acceso al Méster. En su caso, debidamente traducido al castellano y legalizado por |as autoridades competentes.
Curriculo Vitae

Otros (experiencia profesional, idiomas, carta de presentacion,).

En el proceso de seleccién se tendran en cuenta los siguientes criterios de admisién:

Adecuacién de latitulacion (titulaciones pertenecientes alas Ramas de Conocimiento de Ingenieriay Arquitectura). La Comision Académica podré considerar
otras titulaciones nacionales o extranjeras que se consideren adecuadas.

Expediente académico (Hasta 60 puntos).

Perfil y adecuacion de la formacion previaalos contenidos del Master (Hasta 10 puntos)

Otros méritos académicos o de formacion (postgrados, otras titulaciones, congresos, etc.) (Hasta 5 puntos).

Proyectos y trabajos profesionales realizados (Hasta 5 puntos).

Experiencia Profesional (Hasta5 puntos).

Idiomas (Hasta 5 puntos).

Motivacion expresada en una carta de interés (Hasta 5 puntos).

Prueba de acceso o entrevista personal (Hasta 5 puntos).

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Los alumnos matriculados en el Master en Ingenieria de Montes de la UCLM pueden seguir haciendo uso de los recursos tecnolégicos que tiene a su
disposicion durante su etapa de futuros alumnos:

Acceso a los contenidos especificos de caracter administrativo incluidos en el perfil de acceso alumno de nuestra pagina web www.uclm.es . En el
podran encontrar informacion sobre becas, alojamiento, matricula, catélogo bibliogréfico, etc.

En esa misma pagina web podran encontrar los contenidos académicos y oferta de servicios de todos los centros de la Universidad.

Acceso al buzén del alumno ( http://www.uclm.es/contacto/) como cauce para canalizar sus consultas de caracter administrativo durante su estan-
cia en la universidad.

Cuentas de correo electrénico a través de las cuales se les hace llegar informacién administrativa puntual sobre determinados procesos (cita previa
de matricula, becas, etc.).

Consulta de sus expedientes administrativos en red a través de la aplicacién informética especifica. Realizaciéon de automatricula, bien de forma
asistida con cita previa en sala o a través de Internet. A tal efecto se programan acciones formativas en todos los campus por parte de las Unidades de
Gestion de Alumnos de Campus. También se les remite un enlace a su cuenta de correo electrénico para descargarse el manual de automatricula.

Para la utilizacion de todos estos recursos se facilitan a todos nuestros alumnos una clave de acceso(PIN) para garantizar la confidencialidad y segu-
ridad en sus operaciones.

Con caréacter general, desde la UCLM se han sistematizado las Jornadas de Acogida a Nuevos Alumnos en los que los responsables de los distintos
servicios haran una presentacion en cada centro informando de su carta de servicios asi como la accesibilidad de los mismos. Para una atencién mas
personalizada como deciamos anteriormente, las Unidades de Gestion de Alumnos de Campus UGAC se convierten en el eje fundamental de la infor-
macion y la gestion administrativa de cara al estudiante.

También a través del call center como punto Unico de acceso telefonico a nuestra Universidad desde donde derivaran la llamada al departamento
encargado de atenderla.

Nuestra Universidad, sensible a los problemas a los que se enfrentan las personas que sufren algin tipo de discapacidad en su incorporacién al mun-
do universitario, puso en marcha el Servicio de Atencién al Estudiante Discapacitado (SAED). Este servicio pretende salvar dichas dificultades
aportando los elementos de apoyo necesarios para dar una solucién individualizada a cada alumno. La informacién sobre servicios se encuentra en la
siguiente direcciéon web: http://www.uclm.es/organos/vic_estudiantes/saed/.

Para aquellos alumnos que desean, en virtud de los distintos convenios o programas de intercambio que tiene establecidos nuestra Universidad, reali-
zar estancias en otras universidades o bien de aquellos que nos visitan, ponemos a su disposicion la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI),
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diantes.

pafiol e inglés, estara disponible en papel y on line.

asignatura.
Conocimientos previos recomendados.
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la cual bien a través de su pagina web http://www.uclm.es/ori o de los distintos folletos informativos facilita informacién de todo tipo para estos estu-

Conscientes de la importancia de una visién mas integral del alumno, el Vicerrectorado de Estudiantes cre6 el Servicio de Atencién Psicopedag6gi-
ca (SAP) en los campus de nuestra Universidad. En ellos, ademas de una atencion personalizada, podran participar en los distintos talleres que desde
él se organizan y de los cuales pueden obtener informacion a través de su pagina web http://www.uclm.es/organos/vic_estudiantes/sap/.

La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposicién de sus alumnos y graduados el Centro de Informacién y Promocién del Empleo
(CIPE) a través del cual podran acceder a bolsas de empleo, asesoramiento y orientacién laboral, aula permanente de autoempleo, informacién acadé-
mico-laboral, o visitar el foro UCLM Empleo que anualmente se convoca con caracter rotatorio en cada uno de los campus y que se constituye como
un punto de encuentro imprescindible entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios estan disponibles en la pagina https://cipe.ucim.es/.
Siguiendo con las actuaciones que se han realizado en el Centro en los Ultimos afios para los alumnos que ingresen en los estudios de Master en In-
genieria de Montes se mantendran las que se siguen realizando en la ETSIA.

Al principio de cada curso académico, la Comisiéon Académica del Centro procede a la asignacién de un Profesor Tutor para cada uno de los alumnos
de nuevo ingreso. Este Tutor se mantendra a lo largo de toda la permanencia del alumno en la Escuela y sera el encargado de orientar y asesorar al
alumno durante toda su trayectoria como estudiante de Master.

Al principio de cada curso académico se organiza un Acto de Acogida para todos los alumnos de nuevo ingreso en el cuan se presentan las instala-
ciones del Centro, el sistema de Tutorias Personalizadas, Aulas de Informaticas, Practicas en Empresas, Oferta de Becas asi como el funcionamiento
de la Biblioteca del Centro y del Campus, para lo cual se cuenta con la participacion del personal del Servicio de Biblioteca de la UCLM.

Ademas de las acciones llevadas a cabo por la UCLM, el Centro elabora la Guia Docente y la pagina web del master. La Guia Docente, escrita en es-

En esta guia estara presente toda la informacion de interés. La guia incluird para cada asignatura toda la informacién que prescriba el ¢ Reglamento de
evaluacion de los estudiantes¢, de la UCLM, de préxima aprobacion, y que en su ultimo borrador indica que se debe incluir:

Resultados de aprendizaje u objetivos de la asignatura, incluyendo competencias, conocimientos, aptitudes y destrezas que se deben alcanzar para superar la

Programa, bibliografia béasicay complementaria de la asignatura, incluyendo recursos de Internet de interés.

Profesorado previsto para el desarrollo de las clases tedricas y précticas.

Horarios de clase, tutorias y direcciones de correo electrénico del profesorado. Métodos de trabajo que se pondran a disposicion de |os estudiantes para a canzar
los objetivos o los resultados de aprendizaje. Sistemas y criterios de evaluacion utilizados.

Cuaquier otrainformacion complementaria que el responsable de |a asignatura considere oportuna para facilitar el trabajo de los alumnos.

Para una atencién mas personalizada se dispone de la Unidad de Gestién de Alumnos del Campus, UGAC, que permite que el alumno pueda realizar
las gestiones académicas e informa y apoya la gestiéon administrativa de cara al estudiante.

Fecha: 06/02/2024

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

0

12

tes.

Quienes estando en posesién de un titulo oficial universitario, accedan a las ensefianzas conducentes a la obtencién
de un titulo de Master Universitario en Ingenieria de Montes podran obtener reconocimiento de créditos por materias
previamente cursadas, teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las

ensefianzas superadas y los previstos en el presente plan de estudios de Méaster Universitario en Ingenieria de Mon-

La normativa de la UCLM sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos se encuentra disponible en http://
www.uclm.es/organos/vic_docencia/normativa.asp?opt=2 , concretamente en el enlace: http://www.uclm.es/or-
ganos/vic_docencia/pdf/normativa/NormativaOrdenacionAcademica/8.pdf

Con fecha 18 de junio de 2009, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha aprobé la Normati-
va sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Castilla-La Mancha, publicada en el Bo-
letin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha nimero 128 de noviembre de 2009. El 3 de julio de 2010 se pu-
blicé en el BOE el Real Decreto 861/2010 que modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, modificacion que contempla, entre otras cuestio-
nes en su art. 6, aspectos que afectan al reconocimiento y transferencia de créditos relativos a la imposibilidad de
reconocer el trabajo fin de grado o master, sefialando la facultad de reconocer la experiencia profesional o laboral,
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las ensefianzas universitarias no oficiales y las ensefianzas superiores no universitarias. Con fecha 31 de diciembre
de 2010 se publica en el BOE el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del
Estudiante Universitario, que se refiere sus art. 6, 7.1 y 17.3 entre otros derechos, a la posibilidad que tienen los es-
tudiantes a que se reconozcan y se validen a efectos académicos los conocimientos y las competencias o la expe-
riencia profesional adquiridas con caracter previo. Por otra parte, la Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo, comple-
mentaria de la Ley de Economia Sostenible, por la que se modifican las Leyes Orgéanicas 5/2002, de 19 de junio, de
las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y 6/1985, de 1 de julio, del
Poder Judicial, publicada en el BOE de 12 de marzo de 2011, promueve en su Disposicién Adicional primera la co-
laboracién entre formacion profesional superior y la ensefianza universitaria, estableciendo la posibilidad de recono-
cer créditos entre quienes posean el titulo de Técnico Superior, 0 equivalente a efectos académicos, y cursen ense-
flanzas universitarias de grado relacionadas con dicho titulo. Por dltimo, con fecha 16 de diciembre de 2011 se publi-
ca en el BOE el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de estudios en el &mbito de la
Educacion Superior, que regula el modelo para establecer relaciones directas entre determinadas titulaciones de la
ensefianza superior no universitaria y los estudios universitarios oficiales, y que tiene por finalidad principal la promo-
cion y favorecimiento de la movilidad de los estudiantes de formacion profesional que deseen cursar estudios univer-
sitarios oficiales, y viceversa. La entrada en vigor de estas nuevas normas requiere introducir las modificaciones ne-
cesarias en nuestra normativa de reconocimiento y transferencia de créditos para adaptarla a lo dispuesto en la le-
gislacion estatal. En su virtud, a propuesta del Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales, el Consejo
de Gobierno, en su sesion de 21 de febrero de 2012, aprueba la siguiente normativa para el reconocimiento y trans-
ferencia de créditos tanto para los estudios de grado como de postgrado. Capitulo | Reconocimiento de créditos Ar-
ticulo 1. Definicién 1.1. Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por la Universidad de Castilla-La
Mancha de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales en esta u otra universidad, son
computados en otra distinta a efectos de la obtencién de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconoci-
miento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes
a la obtencidn de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades. 1.2. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de crédi-
tos que computaran a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con
las competencias inherentes a dicho titulo. 1.3. En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos
Fin de Grado o de Master al estar orientados a la evaluacion de las competencias asociadas a los titulos correspon-
dientes. Articulo 2. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas oficiales de Grado 2.1. Reconocimiento de crédi-
tos de materias bésicas entre ensefianzas de Grado 2.1.1. Siempre que el titulo al que se pretende acceder perte-
nezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al menos 36 créditos correspondientes a
materias de formacién basica de dicha rama. 2.1.2. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos
en aguellas otras materias de formacion basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se preten-
de acceder. 2.1.3. El nimero de créditos de formacion basica que curse el estudiante mas el nimero de créditos de
formacion basica reconocidos, deberan sumar, al menos, el nimero de créditos de formacion basica exigidos en la
titulacién de grado de destino. De forma voluntaria, el estudiante podra matricular y cursar mas créditos del minimo
exigido en la formacién béasica para garantizar la formacién fundamental necesaria en el resto de materias de la ti-
tulacién. En este ultimo caso, el estudiante podra renunciar a la evaluacion de las asignaturas cursadas voluntaria-
mente, mediante el procedimiento que la Universidad establezca. 2.2. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas
de Grado de materias no contempladas en el plan de estudios como formacion bésica. 2.2.1. El resto de los créditos
podréan ser reconocidos por la universidad teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimien-
tos adquiridos, bien en otras materias 0 ensefianzas cursadas por el estudiante o bien asociados a una previa expe-
riencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter transversal. 2.2.2. Debera tenerse en
cuenta que procederd el reconocimiento cuando se compruebe que los créditos presentan un grado de similitud en
competencias, contenidos y cantidad de, al menos, un 60 % con respecto a los médulos, materias y asignaturas de
la titulacién destino. 2.2.3. Podran reconocerse créditos optativos conforme a lo establecido en los dos puntos inme-
diatamente anteriores, alin cuando en la titulacion de destino las asignaturas optativas estén organizadas en itinera-
rios. En este supuesto se dar4 al estudiante la posibilidad de completar los créditos necesarios para finalizar sus es-
tudios sin necesidad de obtener uno de los itinerarios previstos. 2.2.4. Se debera reconocer, en todo caso, la totali-
dad de la unidad certificable aportada por el estudiante. No se podra realizar un reconocimiento parcial de la asigna-
tura. 2.2.5. Para créditos de Practicas Externas, podran reconocerse los créditos superados, en la UCLM o en otra
universidad, cuando su extension sea igual o superior a la exigida en la titulacién y cuando su tipo y naturaleza sean
similares a las exigidas, a juicio de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del titulo correspon-
diente. Las précticas realizadas por los estudiantes en el marco de los convenios de colaboracion educativa realiza-
dos por el Centro responsable de la titulacion Unicamente podran ser reconocidos cuando en el correspondiente plan
de estudios figuren Practicas Externas con caracter obligatorio u optativo. Articulo 3. Reconocimiento de créditos en-
tre ensefianzas de grado y titulos del sistema universitario anterior al RD 1393/2007 3.1. Titulos de Grado que sus-
tituyen a titulos de las anteriores ensefianzas en la Universidad de Castilla-La Mancha. 3.1.1. Los estudiantes que
hayan comenzado estudios conforme al sistema universitario anterior al regulado en el RD 1393/2007, podran acce-
der a las ensefianzas de Grado previa admision por la Universidad de Castilla-La Mancha conforme a su normativa
reguladora y lo previsto en el citado Real Decreto. 3.1.2. En caso de extincion de una titulacion en la Universidad de
Castilla-La Mancha por implantacién de un nuevo titulo de Grado, la adaptacién del estudiante al nuevo plan de es-
tudios implicara el reconocimiento de los créditos superados en funcién de la adecuacion entre las competencias y
conocimientos asociados a las materias o0 asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estu-
dios de la titulacién de Grado. Cuando tales competencias y conocimiento no estén explicitados o no puedan dedu-
cirse, se tomara como referencia el nimero de créditos y/o los contenidos de las materias cursadas. 3.1.3. Igualmen-
te, se procederd al reconocimiento de los créditos superados que tengan caracter transversal en los nuevos estu-
dios de grado. 3.1.4. Las materias o asignaturas superadas en un plan antiguo de la Universidad de Castilla-La Man-
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cha que no tengan equivalencia con alguna de las del nuevo grado, se incorporaran en el expediente académico del
alumno como créditos genéricos de caracter optativo. Si en el proceso de adaptacion se completara toda la optativi-
dad requerida, los créditos restantes se pasaran al expediente con el caracter de transferidos. 3.1.5. A estos efectos,
los planes de estudios conducentes a los nuevos titulos de Grado contendran un cuadro de equivalencias en el que
se relacionaran las materias o asignaturas del plan o planes de estudios en extincién en la Universidad de Castilla-la
Mancha con sus equivalentes en el plan de estudios de la titulacion de Grado. 3.2. Reconocimiento de créditos en-
tre estudios diferentes. El reconocimiento de créditos en una titulacién de Grado de las materias o asignaturas supe-
radas en una titulacién del sistema universitario anterior al RD 1393/2007, que no haya sido sustituido por dicho titu-
lo de grado, se regira por lo establecido en todos los puntos del apartado 2.2.1 y del 2.2.2 de la presente normativa.
Articulo 4. Reconocimiento de créditos correspondientes a titulos de Grado regulados por normativa nacional o co-
munitaria 4.1. Se reconoceran automaticamente los créditos de los médulos o materias definidos en las Ordenes Mi-
nisteriales que establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habilitan para el
ejercicio de una determinada profesién. 4.2. Asimismo, se reconoceran los médulos o materias definidos a nivel eu-
ropeo para aquellas titulaciones sujetas a normativa comunitaria. Articulo 5. Reconocimiento de créditos por activi-
dades universitarias Se podran reconocer hasta 6 créditos por la participacion de los estudiantes en las actividades
especificadas en el art. 46.2.i) de la Ley Orgéanica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre, de acuerdo con la
normativa que al efecto establecio la Universidad por acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de octubre de 2011 pa-
ra el reconocimiento de créditos en estudio de grado por la participacion en actividades universitarias, culturales, de-
portivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion en la UCLM. El nimero de créditos reconocidos
por estas actividades se computaran entre los créditos optativos exigidos en el correspondiente plan de estudios. Ar-
ticulo 6. Reconocimiento de créditos en las ensefianzas oficiales de Master Universitario 6.1. Quienes estando en
posesioén de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, accedan a las ensefianzas conducentes a la ob-
tencién de un titulo de Master Universitario podran obtener reconocimiento de créditos por materias previamente cur-
sadas, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas su-
peradas y los previstos en el plan de estudios del Master Universitario. 6.2. lgualmente, entre ensefianzas de Més-
ter Universitario, sean de la fase docente de Programas de Doctorado regulados por el Real Decreto 778/1998, de
Programas Oficiales de Postgrado desarrollados al amparo del Real Decreto 56/2005 o de titulos de Master desarro-
llados al amparo del Real Decreto 1393/2007, seran objeto de reconocimiento las materias cursadas en funcién de
la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas superadas y los previstos en el
plan de estudios del titulo de Master que se curse en el momento de la solicitud. 6.3. En el caso de titulos oficiales
de Méster que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas en Espafa, para los que el Gobierno haya esta-
blecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconoceran los créditos de los mé-
dulos definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado integramente un determi-
nado modulo, el reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcién de las competencias y co-
nocimientos asociados a las mismas. Articulo 7. Reconocimiento de estudios superiores no universitarios 7.1. En vir-
tud de los dispuesto en el articulo 36 de la Ley Organica de Universidades, en la redaccién dada por la Ley Organi-
ca 4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con los criterios y directrices fijadas por el Gobierno de la Nacion, en su ca-
s0, el Gobierno de la Comunidad Auténoma y el procedimiento que establezca la Universidad de Castilla-La Man-
cha, podran ser reconocidos en titulaciones oficiales de grado estudios cursados en ensefianzas artisticas superio-
res, en la formacion profesional de grado superior, en las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de
grado superior y en las ensefianzas deportivas de grado superior. 7.2. A estos efectos, de conformidad con lo dis-
puesto en el art.- 77.3 de la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha, y en el art.5.2 del R.D.
1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de Estudios en el ambito de la Educacién Superior, se pro-
moveran los acuerdos de colaboracion necesarios entre la universidad y la Comunidad Auténoma para establecer el
reconocimiento de créditos entre estudios de grado y ciclos formativos de grado superior de la formacién profesional.
7.3. Cuando una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma deberan
acordar los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de ensefianzas superiores no universitarias en los mis-
mos términos. En cualquier caso, la Universidad establece que el nimero maximo de créditos que se podran recono-
cer en una titulacion de grado por estudios superiores no universitarios sera de 54. Articulo 7. Bis. Reconocimiento
de créditos por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universitarias no oficiales 7 bis.1. La experiencia pro-
fesional o laboral debidamente acreditada, conforme a los criterios establecidos por el Centro responsable de la en-
sefianza, podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencion de un titulo oficial de
Grado o Master Universitario, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a di-
cho titulo. La Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos tendra en cuenta los
siguientes criterios para reconocer créditos por experiencia laboral o profesional: El reconocimiento se aplicara pre-
ferentemente en los créditos de practicas externas ( practicum) que contemple el plan de estudios o, en su caso, en
materias de contenido eminentemente practico (mas del 50 % de los créditos de la materia). El estudiante que solici-
te el reconocimiento de créditos por experiencia profesional debera aportar: Solicitud de reconocimiento de créditos
en el formato oficial que habilite la Universidad. Certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social. Certifi-
cado de la empresa o empresas en las que haya desarrollado la actividad susceptible de reconocimiento en el que
el Director de Recursos Humanos o persona que ocupe un puesto de similar responsabilidad certifique las funciones
realizadas por el trabajador. En el caso de trabajadores autbnomos, no sera necesario la aportacion de dicho docu-
mento, aunque la Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos del Centro podra
requerir la documentacién complementaria que considere oportuna. Memoria realizada por el estudiante en la que
explique las tareas desarrolladas en los distintos puestos que ha ocupado y en las que, en su opinién, le han permi-
tido obtener algunas de las competencias inherentes al titulo en el que desea obtener el reconocimiento académi-
co. Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros, a la vista de la documentacién pre-
sentada por el estudiante, podran acordar realizar una entrevista personal para aclarar ciertos aspectos y, en su ca-
s0, realizar una prueba de caracter objetivo para valorar las competencias que declara poseer el estudiante. Cuando
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el reconocimiento de créditos se pretenda aplicar sobre una asignatura que no sean las practicas externas o que no
tenga un caracter practico, la Comision de Reconocimiento de Créditos del Centro, si estima que podria ser recono-
cible, debera elaborar un informe y remitir la solicitud junto con la documentacién aportada por el estudiante a la Co-
misién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, que sera el érgano
responsable de resolver el reconocimiento de créditos de asignaturas por la acreditaciéon de experiencia profesional.
7 bis.2. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales condu-
centes a la obtencion de los titulos referidos en el art.- 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades. A estos efectos seran reconocibles en las ensefianzas oficiales los créditos obtenidos en estudios uni-
versitarios no oficiales que se encuentren inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) con-
forme a lo dispuesto en el art. 17 del RD 1509/2008, de 12 de septiembre. 7 bis.3. El nGmero de créditos objeto de
reconocimiento por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior,
en su conjunto, al 15 por ciento de los créditos totales que constituyen el plan de estudios. 7 bis.4. Sin perjuicio de lo
dispuesto en el punto anterior, los créditos procedentes de titulos propios de la Universidad de Castilla-La Mancha
podréan, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado anteriormente o, en
su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el titulo haya sido extinguido y sustituido por un
titulo oficial y asi se haga constar expresamente en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios. 7 bis.5.
Las memorias elaboradas para la verificacion del Consejo de Universidades de los titulos de Grado y Master Univer-
sitario, deberan incluir, si asi lo estima el 6rgano responsable de las ensefianzas, la posibilidad de reconocimiento
de créditos por otras ensefianzas universitarias no oficiales y, en su caso, la posibilidad de reconocimiento de la ex-
periencia profesional o laboral en el &mbito de la titulacién que el nuevo estudiante pudiera acreditar. 7 bis.6. Cuan-
do una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma deberan acordar
los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de la experiencia profesional y laboral y ensefianzas univer-
sitarias no oficiales en los mismos términos. Articulo 8. Estudios extranjeros 8.1. Para los estudiantes que soliciten

el reconocimiento de los créditos por haber cursado estudios universitarios en el extranjero, se mantiene el régimen
establecido por el RD 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacion y conva-
lidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion superior. 8.2. Una vez efectuada la homologacion, el recono-
cimiento de créditos estara sujeto a los preceptos contenidos en la presente normativa. Articulo 9.- Estudios inter-
universitarios y programas de movilidad En las ensefianzas que se organicen de forma conjunta con otras Universi-
dades espafiolas o extranjeras, y en los programas de movilidad se estara, en lo concerniente al reconocimiento de
créditos, a lo dispuesto en los correspondientes convenios y a los protocolos establecidos por la Universidad de Cas-
tilla-La Mancha. Capitulo Il Transferencia de Créditos Articulo 10: Definicién 10.1. Segun la redaccién dada por el
punto 2 del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, la transferencia de créditos implica que, en los documentos aca-
démicos oficiales acreditativos de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los cré-
ditos superados en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no hayan
conducido a la obtencién de un titulo oficial. 10.2. La transferencia de créditos requiere la previa aceptacion del estu-
diante en las ensefianzas correspondientes. Articulo 11. Procedimiento 11.1. El procedimiento administrativo para la
transferencia de créditos se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al Sr. Decano/Director del respectivo Centro,

0 en su caso, al Coordinador del Master Universitario. 11.2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido su-
perados en otro centro universitario, la acreditacion documental de los créditos cuya transferencia se solicita debe-
ré efectuarse mediante certificacién académica oficial por traslado de expediente, emitida por las autoridades acadé-
micas y administrativas de dicho centro. Capitulo Il Organos competentes de Resolucion, plazos y procedimiento,

e incorporacion al expediente de los estudiantes el reconocimiento y la transferencia de créditos Articulo 12. Orga-
nos competentes para la resolucién de reconocimiento de créditos en Titulos de Grado y Master 12.1. Las Comisio-
nes de Reconocimiento y Transferencia de Créditos estaran constituidas por cinco miembros designados por el 6r-
gano responsable del programa, siendo uno de ellos un representante de los estudiantes. Sus funciones serén: Es-
tudio, propuesta y emision de resolucién expresa sobre las solicitudes de reconocimiento de créditos. A tal efecto,
las Comisiones podran solicitar informes a los Departamentos que correspondan. Las resoluciones de reconocimien-
to deberan dictarse respetando la fecha limite que el Vicerrectorado con competencias en materia de estudiantes fije
para cada curso académico al efecto, y, en todo caso, en un plazo méximo de tres meses desde la presentacion de
la solicitud. En la resolucion de reconocimiento se debera indicar el tipo de créditos reconocidos, asi como las ma-
terias o asignaturas que el estudiante no debera cursar por considerar que ya han sido adquiridas las competencias
correspondientes a los créditos reconocidos. Elaborar, en coordinacion con los Departamentos que correspondan,
tablas de reconocimiento para aquellos supuestos en que proceda el reconocimiento automatico de créditos obteni-
dos en otras titulaciones oficiales de Grado, de la misma o distinta rama de conocimiento, o en titulaciones oficiales
de Méster Universitario. Las tablas de reconocimiento seran publicas para informar con antelacion a los estudiantes
sobre las materias o asignaturas que les seran reconocidas. Emitir informe, previamente a su tramitacion, sobre los
recursos que se puedan interponer respecto al reconocimiento de créditos. Las resoluciones de reconocimiento y los
acuerdos adoptados sobre las reclamaciones interpuestas contra el reconocimiento seran firmadas por el Presiden-
te de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos correspondiente. 12.2. Se constituira la Comision
de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, formada por los vicerrec-
tores con competencias en materia de grado, master, y ordenacién académica, o personas en quien deleguen, un
profesor doctor por cada una de las ramas de conocimiento, nombrados por el Consejo de Gobierno a propuesta del
Consejo de Direccibn, y dos representantes de estudiantes, uno de grado y otro de postgrado, y como secretario, el
Director Académico del vicerrectorado con competencias en materia de Grado y Master. Sus funciones seran: Velar
por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros en
los procesos de reconocimientos de créditos. Coordinar a las Comisiones Reconocimiento y Transferencia de Cré-
ditos de los Centros para que exista una linea comun de actuacion en la aplicacion de esta normativa. Resolver, en
primera instancia, las dificultades que pudieran surgir en los proceso de reconocimiento. Revision de los recursos de
alzada que se interpongan a las resoluciones de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de
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los Centros. Validar las tablas de reconocimiento automaticas que publiquen los Centros. Informar los reconocimien-
tos que se puedan establecer entre Ciclos Formativos de Grado Superior y las ensefianzas universitarias, asi como
los posibles reconocimientos de la experiencia laboral que se pudiera contemplar en los distintos planes de estudios.
Resolver las propuestas de reconocimiento de créditos de asignaturas por experiencia profesional o laboral, previo
informe favorable del Centro responsable de la titulacién. 12.3. Contra los acuerdos de las Comisiones de Reconoci-
miento y Transferencia de Créditos, se podra interponer reclamacion en el plazo de 10 dias habiles a contar desde
el dia siguiente de la recepcion de la resolucién de reconocimiento. 12.4. Contra los acuerdos adoptados por las Co-
misiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la fase de reclamacién, los interesados podran interpo-
ner recurso de alzada ante el Rector, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion. Ar-
ticulo 13. Plazos y procedimientos 13.1. La Universidad podra establecer anualmente uno o dos plazos de solicitud
para que los estudiantes puedan solicitar el reconocimiento y transferencia de créditos, con el fin de ordenar el pro-
ceso en los periodos de matricula. 13.2. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del
interesado en las unidades administrativas que determine la Universidad, quien debera aportar la certificacion acadé-
mica, asi como el plan de estudios de origen y el programa de todas las asignaturas de las que se solicite el recono-
cimiento, con indicacion de las competencias adquiridas. 13.3. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran
su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y superadas, en ningln caso se referiran a materias o asig-
naturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas. 13.4. Aquellos estudiantes solicitantes de transferen-
cia de créditos que hayan cursados sus ensefianzas en una Universidad distinta de la UCLM deberan aportar los do-
cumentos oficiales requeridos para hacer efectiva la incorporacion de la informacion a su expediente académico. Ar-
ticulo 14. Incorporacion al expediente del reconocimiento y la transferencia de créditos 14.1. Los créditos, encuadra-
dos en la unidad formativa evaluada y certificada, se incorporaran al nuevo expediente del estudiante con el literal,
la tipologia, el nimero de créditos y la calificacién obtenida en el expediente de origen, con indicacion de la Univer-
sidad en la que se cursaron (Asignatura cursada en la titulacion T, Universidad U). 14.2. Si al realizarse el reconoci-
miento, se modificara la tipologia de los créditos origen, se indicara en el expediente la tipologia de origen pero tam-
bién se hara constar el tipo de créditos reconocidos en destino. 14.3. Todos los créditos obtenidos por el estudian-
te en ensefianzas oficiales cursadas en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados pa-
ra la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemen-
to Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimien-
to para la expedicion por las universidades del suplemento Europeo al Titulo. 14.4. Con objeto de facilitar la movili-
dad entre universidades integradas en el Espacio Europeo de Educacién Superior, en las certificaciones académicas
de los titulos oficiales que se expidan a los estudiantes deberan incluirse los siguientes aspectos: Rama de conoci-
miento a la que se adscribe el titulo En caso de profesiones reguladas, referencia de la publicacion oficial en la que
se establezcan las condiciones del plan de estudios y requisitos de verificacion. Materias de formacién basica a las
gue se vinculan las correspondientes materias o asignaturas, y Traduccion al inglés de todas las materias y asigna-
turas cursadas por el estudiante. 14.5. El reconocimiento de créditos en estudios de Grado o Master por ensefianzas
universitarias no oficiales, por enseflanzas superiores no universitarias o por experiencia profesional o laboral, previo
abono del precio publico correspondiente, se incorporara sin calificacion, por lo que no computara a efectos de ba-
remacion del expediente. DISPOSICION ADICIONAL En las ensefianzas de Master Universitario se habilita a la co-
rrespondiente Comision Académica del Master para que actie como Comisiéon de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos de ese titulo. DISPOSICION TRANSITORIA Las convalidaciones de estudios para titulaciones no adap-
tadas al EEES, seguiran rigiéndose conforme a los criterios establecidos en el Anexo | del Real Decreto 1497/1987,
de 27 de noviembre, por el que se establecen directrices generales comunes de los planes de estudio de los titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, sin perjuicio de que seran las Comisiones de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos establecidas en la presente normativa las competentes para dictar las
correspondientes resoluciones. DISPOSICION DEROGATORIA Queda derogada la Normativa sobre Adaptacion a
los nuevos Planes de Estudio de la UCLM, aprobada en Junta de Gobierno de 20 de julio de 1999. DISPOSICION
FINAL La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Universi-
dad tras su aprobacién en Consejo de Gobierno.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

En relacion a lo referido en el apartado 4.2 de esta solicitud, sobre los Requisitos de acceso y Criterios de admision
a los estudios de Master Universitario en Ingenieria de Montes por la UCLM, los complementos formativos referidos
en distintos apartados, se estableceran, en general, de acuerdo con la titulacion de origen, por la Comision Acadé-
mica del Master, creada al efecto segun el art. 16.2 del Reglamento para la elaboracion, disefio y aprobacion de las
nuevas ensefianzas de Master universitario en la UCLM (Consejo de Gobierno UCLM 09-12-2008).

En este sentido, la Comisién Académica del MUIM considera que los Ingenieros Técnicos Forestales, titulados uni-
versitarios habilitados para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Forestal segun el ordenamiento acadé-
mico anterior a la reforma por la que se crea el nuevo Espacio Europeo de Educacién Superior, acceden directamen-
te y sin complementos de formacion a los estudios de Master Universitario en Ingenieria de Montes por la UCLM.

La decision anterior se fundamenta segun lo estipulado en las condiciones de acceso al Master del apartado 4.2.1
de la Orden CIN/326/2009 de 9 de febrero (BOE de 19 de febrero), recogido en las paginas 37 y 38 de la presente
memoria y por aplicacion del R.D. 967/2014, de 21 de noviembre y la Resolucion de 20 de octubre de 2015, de la Di-
reccion General de Politica Universitaria, por la que se publican los Acuerdos del Consejo de Ministros de 25 de sep-
tiembre y 9 de octubre de 2015, en donde se determina la correspondencia al nivel 2 del Marco Espafiol de Cualifi-
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caciones para la Educacion Superior (nivel de grado) del Titulo Universitario Oficial de Ingeniero Técnico Forestal,
Especialidad en Industrias Forestales (BOE de 17 de octubre) y Especialidad en Explotaciones Forestales (BOE de
2 de noviembre), respectivamente.

Por otra parte, la Comisién Académica del MUIM considera que los graduados universitarios habilitados para el ejer-
cicio de la profesion de Ingeniero Técnico Forestal acceden directamente y sin complementos de formacion a los es-
tudios de Master Universitario en Ingenieria de Montes por la UCLM, segun lo estipulado en las condiciones de acce-
so al Master del apartado 4.2.3 de la Orden CIN/326/2009 de 9 de febrero (BOE de 19 de febrero), recogido en las
paginas 37 y 38 de la presente memoria.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Presentacion tedricaen €l aula

Clases Practicas y supuestos

Seminariosy Tutorias

Trabajo auténomo del alumno

Pruebas de progreso

Trabajo del alumno en laempresa

Aprendizaje personal

Tutorias
5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral participativa. Aprendizaje basado en la resolucion de casos practicos.

Resolucién de problemasy andlisis de casos. Visitas a empresas e instituciones.

Tutorias individualizadas y colectivas. Preparacion de trabajos

Estudio independiente de los alumnos

Realizacion de g ercicios tedrico-précticos

Tutorias individualizadas. Preparacion de trabajos

Acreditacion de Practicas en Empresas

Aprendizaje personal del alumno mediante la elaboracion de un trabajo integrador o de sintesis de los contenidos formativos
recibidos y las competencias adquiridas, realizado individualmente, fueradel aulay apoyado mediante tutoria personalizada.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Asimilacion de conceptos y procedimientos. Pruebas escritas

Capacidad de aplicacion de técnicas, procedimientos, protocolos y resolucion de problemas. Trabajos e informes

Desarrollo metodol 6gico de lainvestigacion aplicada. Preparacion de propuestas

Evaluacién continua de la produccion realizada.

Aplicacion de técnicas, procedimientos, protocolosy resolucion de problemas. Trabajos e informes.

Acreditacion de Practicas en Empresas

Presentacion y defensa del trabajo propuesto como enunciado de TRABAJO/PROY ECTO FIN DE MASTER.
55NIVEL 1: INDUSTRIASY ENERGIAS FORESTALES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: INDUSTRIASY ENERGIASFORESTALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12 12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INSTALACIONESEN LASINDUSTRIASFORESTALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INDUSTRIAS DE TRANSFORMA

CION DE LA MADERA Y DEL CORCHO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: INDUSTRIASDE LA CELULOSA, DEL PAPEL Y DE LA RESINA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ENERGIASRENOVABLESEN EL AMBITO FORESTAL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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# Capacidad para la redaccion, direccion y ejecucién de proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de ener-
gias renovables. # Capacidad para la redaccién, direccién y ejecucion de proyectos de industrias de celulosa y papel, industrias de tableros de fibras,
particulas y contrachapado e industrias de destilacion de la madera. # Poseer los conocimientos adecuados y capacidad para proyectar y dimensio-
nar instalaciones de industrias y productos forestales. Adquirir las capacidades de direccién y gestién sostenible de proyectos. # Adquirir conocimien-
tos sobre la utilizacién de energias renovables en el medio Forestal y Natural. # Adquirir una formacién completa sobre sistemas de produccién y ca-
racteristicas energéticas de la biomasa ligno-celulésica, asi como conocimientos sobre implantacion y gestion de cultivos energéticos lefiosos y herba-
ceos.

55.1.3 CONTENIDOS

INSTALACIONES EN LAS INDUSTRIAS FORESTALES Redaccion y ejecucion de proyectos de industrias de la madera de primera y segunda trans-
formacion, de celulosa y papel y de destilacion de la madera. Instalaciones auxiliares de las industrias forestales (espacios de atmosferas controladas,
proteccion contra incendios y riesgos de explosién). Instalaciones de media y alta tension., lineas aéreas y subterraneas, transformadores, aparamenta
y red de tierras. Automatizacion INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION DE LA MADERA Y DEL CORCHO Operaciones basicas para la industria de la
madera maciza. Disefio de industrias de la madera maciza, planificacion de la actividad industrial, organizacién y andlisis del recorrido de los produc-
tos. Industrias de aserrado, de chapa y tablero contrachapado, carpinteria industrializada de madera y del mueble. Calidades y clasificacién. Maquina-
ria especifica. Linea de flujo. Industria de madera laminada encolada, tableros de particulas y de fibras, alistonados, de virutas OSB y microlaminados
LVL. Tipos de tableros. Maquinaria especifica. Linea de flujo. Tecnologia de la industria corchera. INDUSTRIAS DE LA CELULOSA, DEL PAPEL Y DE
LA RESINA Operaciones basicas para la industria de celulosa y papel, y resina. Disefio de industrias de celulosa y papel, y de destilacién de la made-
ra, planificacién de la actividad industrial, organizacion y andlisis del recorrido de los productos. Tecnologias de la fabricacién de pastas de celulosa.
Efluentes en la fabricacion de pastas, recuperacion de fibras y reciclado de papel. Tecnologias de fabricacién del papel y carton. Maquinaria especifi-
ca. Lineas de flujo. La industria resinera. El aguarras, la colofonia y productos derivados Destilacién de plantas aromaticas. ENERGIAS RENOVABLES
EN EL AMBITO FORESTAL Caracteristicas energéticas de la biomasa. Aprovechamiento de madera y residuos lefiosos con fines energéticos. Obten-
cion, recoleccién, astillado, empacado, carga y transporte. Maquinaria utilizada y rendimientos. Centrales de biomasa. Biocombustibles sélidos, liqui-
dos y gases: concepto, propiedades, procesos de obtencién y uso. Energia solar térmica y fotovoltaica: Instalaciones y dimensionamiento. Energia eé-
lica: Potencial del recurso edlico. Instalaciones aisladas y conectadas a red. Energia minihidraulica: Potencial del recurso hidrico. Centrales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Proyectar, dirigir y gestionar industrias e instalaciones forestales de primeray sucesivas transformaciones.

CGS5 - Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de |as energias renovables.

CGS8 - Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera criticay relacionarlos para que se puedan aplicar a estudio
de situaciones reales en € dmbito forestal y proponer alternativas.

CG9 - Buscar referencias bibliogréficas, analizar la documentacion y tratar lainformacion procedente de diversas fuentes
aplicandola alaresolucién de problemas en el &mbito forestal.

CG10 - Manejar informacion en lenguas extranjeras.

CG11 - Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informéticay de |as tecnologias de lainformacion y comunicacion.

CG12 - Ser capaz de comunicarse de formaoral y escrita, tanto en foros especializados como para personas no expertas

CG13 - Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar las ideas propias en un grupo de trabajo.

CG14 - Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

CG15 - Aprender a seguir estudiando de un modo autodirigido o auténomo.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paralaredaccion, direccion y gjecucion de proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y muebley parael
aprovechamiento de energias renovables.

CE2 - Capacidad paralaredaccion, direccion y gjecucion de proyectos de industrias de celulosay papel, industrias de tableros de
fibras, particulas y contrachapado e industrias de destilacién de la madera

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales.

CEA4 - Capacidad para el desarrollo de energias renovables en el medio forestal y natural.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presentacion tedricaen e aula 160 100

Clases Practicas y supuestos 40 100

Seminariosy Tutorias 30 100

Trabajo auténomo del alumno 360 0
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Pruebas de progreso 10 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Leccion magistral participativa. Aprendizaje basado en laresolucién de casos practicos.

Resolucién de problemas y andlisis de casos. Visitas a empresas e instituciones.

Tutorias individualizadas y colectivas. Preparacion de trabajos

Estudio independiente de los alumnos

Realizacion de gjercicios teori co-practicos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Asimilacion de conceptosy 0.0 50.0
procedimientos. Pruebas escritas

Capacidad de aplicacion de técnicas, 0.0 20.0
procedimientos, protocolosy resolucién de
problemas. Trabajos e informes

Desarrollo metodol6gico de la 0.0 20.0
investigacion aplicada. Preparacion de

propuestas

Evaluacién continua de la produccion 0.0 10.0
realizada.

55NIVEL 1: PLANIFICACION Y MEJORA FORESTAL A ESCALA TERRITORIAL
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: PLANIFICACION Y MEJORA FORESTAL A ESCALA TERRITORIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12 12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: GESTION SOSTENIBLE DE LOSECOSISTEMASFORESTALESY ORDENACION DEL TERRITORIO
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: PLANIFICACION HIDROLOGICA Y LUCHA CONTRA LA DESERTIFICACION

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: MEJORA Y MANIPULACION GENETICA EN ESPECIESFORESTALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CONTROL DE CONTAMINACION Y AUDITORIA AMBIENTAL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Capacidad para disefiar, dirigir y aplicar planes y proyectos de ordenacién, mejora y gestién sostenible de las comarcas forestales, del paisaje y del
aprovechamiento de sus recursos. # Capacidad para comprender las categorias de proteccién del medio natural y para disefiar y calcular los planes
de declaracién y/o ordenacion de los espacios naturales protegidos. # Capacidad para elaborar, dirigir y gestionar planes hidrolégicos y de ordenacion
del medio y de los recursos fluviales. # Capacidad para elaborar y aplicar planes integrales de proteccion frente a la desertificacion y de restauracion
de medios erosionados y degradados. # Capacidad para disefiar y ejecutar programas de mejora genética con especies forestales. # Adquisicion de

la formacién necesaria para optimizar la produccion y controlar los procesos contaminantes en el medio natural derivados de la actividad industrial y la
gestion de residuos. # Capacidad para implantar y aplicar la normalizacién de los sistemas integrales de la calidad forestal, certificacion ambiental y los
procesos de auditorias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

GESTION SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS FORESTALES Y ORDENACION DEL TERRITORIO Marco legal e institucional. Planes de ordena-
cion del territorio (Diagnostico, Planificacion, Gestién y Evaluacién). Bases selvicolas y sociales de la planificacion forestal. Ordenacién de comarcas
forestales (Planes de Ordenacién de los Recursos Forestales ¢, PORF-). Modelizacién. Manejo integrado de sistemas forestales. Andlisis y diagnésti-
co del riesgo de incendios y la vulnerabilidad del territorio: zonificacién. PLANIFICACION HIDROLOGICA Y LUCHA CONTRA LA DESERTIFICACION
Normativas e instrumentos legales de planificacion hidrolégica. Modelizacion del flujo en corrientes naturales. Simulacién del habitat acuatico, caudales
ecoldgicos y calidad ecolégica de las masas de agua. Hidrologia de Conservacion. La desertificacion. Plan Nacional de Lucha contra la Desertificacion.
Causas naturales y antrépicas de la desertificacion. Diagnostico del riesgo de desertizacion Técnicas de lucha contra la desertificacién Evaluacion ero-
sién hidrica: Técnicas de control de la erosién Valoracion y recuperacion de servicios ambientales MEJORA Y MANIPULACION GENETICA EN ESPE-
CIES FORESTALES Causas de la variaciéon genética. Mutacion. Migracion. Deriva. Seleccién. Métodos de mejora forestal mendeliana: selecciones,
hibridaciones y cruzamientos. Ensayos. Huertos semilleros. Ingenieria genética. Mapas genéticos. Marcadores genéticos. QTLs y seleccién asistida
por marcadores. Biotecnologia: cultivo in vitro de células y tejidos vegetales. Conservacion de recursos genéticos forestales. CONTROL DE CONTA-
MINACION Y AUDITORIA AMBIENTAL Efectos de la contaminacién en las poblaciones y comunidades naturales: Ecosistemas terrestres y acuaticos.
Modelos de control y lucha contra la contaminacion en el medio natural. Control de la contaminacion y gestién de residuos. Medidas correctoras de la
contaminacién atmosférica, del agua y el suelo. Normativa sobre contaminacién y residuos. Minimizacién en origen, reciclado y valorizacion (plantas
de tratamiento de residuos). Normativa de calidad y de auditoria ambiental. Auditorias ambientales: Metodologia Implantacién de sistemas de gestion
ambiental.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectosy planes de actuacion integrales en el medio natural.

CG4 - Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental.

CG6 - Desarrollar técnicas y proyectos en €l campo de la genética forestal.

CG8 - Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera criticay relacionarlos para que se puedan aplicar al estudio

de situaciones reales en €l ambito forestal y proponer alternativas.

CG9 - Buscar referencias bibliogréficas, analizar la documentacion y tratar lainformaci on procedente de diversas fuentes
aplicandola alaresolucion de problemas en el ambito forestal.

CG10 - Manejar informacion en lenguas extranjeras.

CG11 - Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informéticay de las tecnologias de lainformacidn y comunicacion.

CG12 - Ser capaz de comunicarse de formaoral y escrita, tanto en foros especializados como para personas no expertas

CG13 - Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar |as ideas propias en un grupo de trabajo.

CG14 - Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

CG15 - Aprender a seguir estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Conocimiento y capacidad para disefiar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestalesy el desarrollo de
indicadores de gestion.

CES6 - Capacidad para disefiar y redactar planes de declaracion y/o ordenacion de espacios natural es protegidos.

CE?7 - Capacidad parala elaboracion de Planes de Ordenacion del Territorio, Areas de Montafiay Zonas Costeras,

CE8 - Capacidad paralaplanificacion hidroldgicay lalucha contrala desertificacion.

CE9 - Capacidad para el control de la contaminacion del Medio Natural debido alaactividad industrial y la gestion de residuos.

CE10 - Capacidad para el desarrollo de la mejora genética forestal.

CE11 - Capacidad paralaelaboracion de sistemas de la calidad forestal y de auditoria ambiental.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presentacion tedricaen el aula 160 100

Clases Practicas y supuestos 40 100

Seminariosy Tutorias 30 100

Trabajo auténomo del alumno 360 0

Pruebas de progreso 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral participativa. Aprendizaje basado en la resolucion de casos practicos.

Resolucién de problemas y andlisis de casos. Visitas a empresas e instituciones.

Tutorias individualizadasy colectivas. Preparacion de trabajos

Estudio independiente de los alumnos

Realizacion de gercicios teorico-précticos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Asimilacion de conceptosy 0.0 50.0
procedimientos. Pruebas escritas
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Capacidad de aplicacion de técnicas,
procedimientos, protocolosy resolucion de
problemas. Trabajos e informes

0.0

20.0

Desarrollo metodol6gico dela
investigacion aplicada. Preparacion de
propuestas

0.0

20.0

Evaluacién continua de la produccién
realizada.

0.0

10.0

55NIVEL 1: ORGANIZACION DE EMPRESASY POLITICA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ORGANIZACION DE EMPRESASY POLITICA FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

24

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: GESTION DE EMPRESAS FORESTALES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: COMERCIALIZACION Y MARKETING FORESTAL
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA
Obligatoria 6
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

DESPLIEGUE TEMPORAL
Semestral

ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: POLITICA FORESTAL Y DESAR

ROLLO RURAL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: GESTION DEL MEDIO NATURA

L

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Capacidad para analizar y diagnosticar el entorno y la propia empresa, elaboracién y gestién de planes de negocio y realizacién de estudios de ren-
tabilidad de inversiones forestales. # Conocimiento para la racionalizacion de los procesos productivos y de métodos de trabajo. # Conocimiento de las
estrategias de marketing, estudios de mercado y politicas de distribucién. # Conocimiento de las herramientas para el andlisis econémico y financiero
y capacidad para la gestion de los recursos econémicos. # Conocimiento de las herramientas de comunicacion, informacién, motivacion y gestion del
personal. # Conocimiento adecuado de los problemas basicos que afectan al disefio de las medidas de politica forestal a escala autonémica, estatal e
internacional. # Conocimiento de las estrategias mundiales de proteccion del medio natural. Sociologia forestal y del medio natural. # Capacidad para
comprender las categorias de proteccion del medio natural y para disefiar y calcular los planes de declaracion y/o ordenacion de los espacios natura-
les protegidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

GESTION DE EMPRESAS FORESTALES Direccién de recursos humanos Programacion econémica de la produccién. La inversion en los bienes de
equipo La inversion en activo circulante. Gestién de stocks Andlisis y seleccién de inversiones Financiacién a corto, a medio y a largo plazo Autofinan-
ciacién y amortizacion de la empresa forestal Estructura financiera de la empresa y coste de capital La gestion de la calidad COMERCIALIZACION Y
MARKETING FORESTAL Introduccién a la comercializacion y el marketing Informacién e investigacion comercial Disefio y seleccién de segmentos
de mercado Decisiones de productos/servicios Innovacién y nuevos productos/servicios Distribucién fisica y logistica Comunicacion y gestion de la co-
municacién Marketing-mix POLITICA FORESTAL Y DESARROLLO RURAL Conceptos basicos. Objetivos e instrumentos de la politica forestal Institu-
ciones. Derechos de propiedad y contaminaciéon Recursos naturales renovables y no renovables Desarrollo y sostenibilidad Sociologia forestal y rural.
Actuacion pablica en el sector forestal en Espafia y en el &mbito autondémico La politica ambiental y de desarrollo rural en la Unién Europea GESTION
DEL MEDIO NATURAL Estrategias mundiales de proteccion del medio natural Economia de los recursos naturales Valoracion agraria Figuras de pro-
teccion y procedimientos de declaracién de ENP. Objetivos, modelos e instrumentos de planificacion. Redes de Espacios Naturales Protegidos Planes
de Ordenacion de los Recursos Naturales (PORN) Planes Rectores de Uso y Gestion (PRUG) Red Natura 2000 Los Bancos de Habitats y los planes
de recuperacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Aplicar técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales.

CG7 - Desarrollar politicas forestales

CGS8 - Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera criticay relacionarlos para que se puedan aplicar a estudio
de situaciones reales en el dmbito forestal y proponer aternativas.

CG9 - Buscar referencias bibliogréficas, analizar la documentacion y tratar lainformacion procedente de diversas fuentes
aplicandola alaresolucién de problemas en el &mbito forestal.

CG10 - Manejar informacion en lenguas extranjeras.

CG11 - Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informéticay de las tecnologias de lainformacidn y comunicacion.

CG12 - Ser capaz de comunicarse de formaoral y escrita, tanto en foros especializados como para personas no expertas

CG13 - Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar |as ideas propias en un grupo de trabajo.
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CG14 - Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

CG15 - Aprender a seguir estudiando de un modo autodirigido o auténomo.
55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
55.1.5.3 ESPECIFICAS
CES6 - Capacidad para disefiar y redactar planes de declaracion y/o ordenacion de espacios naturales protegidos.

CE12 - Capacidad paraanalizar y diagnosticar € entorno y la propia empresa, elaboracién y gestion de planes de negocio y
realizacion de estudios de rentabilidad de inversiones forestales.

CE13 - Conocimiento paralaracionalizacion de los procesos productivos y de métodos de trabajo

CE14 - Conocimiento de las estrategias de marketing, estudios de mercado y politicas de distribucion.

CE15 - Conocimiento de las herramientas para el andlisis econémico y financiero y capacidad parala gestion de |os recursos
econdmicos.

CE16 - Conocimiento de las herramientas de comunicacién, informacion, motivacion y gestion del personal .

CEZ17 - Conocimiento adecuado de los problemas bésicos que afectan al disefio de las medidas de politica forestal a escala
autonémica, estatal e internacional.

CE18 - Conocimiento de las estrategias mundiales de proteccion del medio natural. Sociologia forestal y del medio natural.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Presentacion tedricaen el aula 160 100

Clases Practicas y supuestos 40 100

Seminariosy Tutorias 30 100

Trabajo auténomo del alumno 360 0

Pruebas de progreso 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral participativa. Aprendizaje basado en la resolucion de casos practicos.

Resolucién de problemas y andlisis de casos. Visitas a empresas e instituciones.

Tutorias individualizadasy colectivas. Preparacion de trabajos

Estudio independiente de los alumnos

Realizacion de gercicios teorico-précticos
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Asimilacion de conceptosy 0.0 50.0
procedimientos. Pruebas escritas

Capacidad de aplicacion de técnicas, 0.0 20.0
procedimientos, protocolosy resolucién de
problemas. Trabajos e informes

Desarrollo metodol6gico dela 0.0 20.0
investigacion aplicada. Preparacion de

propuestas

Evaluacién continua de la produccion 0.0 10.0
realizada.

55NIVEL 1: PRACTICASEN EMPRESAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICASEN EMPRESAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Précticas Externas
ECTSNIVEL 2 12
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 3
12
ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: PRACTICASEN EMPRESAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

# Mejora de la asimilacion de los objetivos formativos recibidos en las materias objeto de las practicas externas y descubrimiento de las posibilidades de aplicacion prac-
tica de los mismos. # Conocimiento de larealidad profesional en el mercado laboral del &mbito de latitulacion. # Adquisicion de habilidades y aptitudes personales pro-
pias del desarrollo profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

De acuerdo con |as principal es orientaciones y competencias profesionales del Méster, |as précticas en empresa pueden englobarse en los cuatro grandes grupos siguien-
tes: 1. Gestion, abordando las tareas caracteristicas de los profesionales en el ambito de las Administraciones y, en algunos casos, la gestion empresarial en empresas pro-
pias del sector. 2. Empresas e industrias forestales, centrandose en |as competencias productivas, industriales y comerciaes de acuerdo con las competencias del Méaster

3. Empresas de energias renovables de diferente indole, asi como empresas consultoras de ingenieria o tecnélogos. 4. Otros enfoques profesionales, donde se pueden in-
cluir competencias vinculadas con tareas de asesoramiento (para la gestion, produccion, etc.) o lacertificacion y control de la calidad y produccion, hastatareas relacio-
nadas con el apoyo alainvestigacion y desarrollo. En cualquier caso, estructurados en estos u otros grupos que se puedan establecer, y generando un listado amplio delas
empresas e instituciones colaboradoras, han de establ ecerse col aboraciones que permitan la suficiente continuidad en el tiempo y la atencién a todos los alumnos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Aplicar técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales.

CG2 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectosy planes de actuacion integrales en el medio natural.

CG3 - Proyectar, dirigir y gestionar industrias e instalaciones forestales de primeray sucesivas transformaciones.

CG4 - Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental .

CG5 - Desarrollar técnicas y proyectos en €l campo de las energias renovables.

CG6 - Desarrollar técnicas y proyectos en €l campo de la genética forestal.

CG7 - Desarrallar politicas forestales

CGS8 - Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera criticay relacionarlos para que se puedan aplicar a estudio
de situaciones reales en e dmbito forestal y proponer aternativas.

CG9 - Buscar referencias bibliogréficas, analizar la documentacion y tratar lainformacion procedente de diversas fuentes
aplicandola alaresolucién de problemas en el &mbito forestal.

CG10 - Manejar informacion en lenguas extranjeras.

CG11 - Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informéticay de las tecnologias de lainformacidn y comunicacion.

CG12 - Ser capaz de comunicarse de formaoral y escrita, tanto en foros especializados como para personas no expertas

CG13 - Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar |as ideas propias en un grupo de trabagjo.

CG14 - Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

CG15 - Aprender aseguir estudiando de un modo autodirigido o auténomo.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad paralaredaccion, direccidn y gecucion de proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y muebley parael
aprovechamiento de energias renovables.

CE2 - Capacidad paralaredaccion, direccion y gjecucion de proyectos de industrias de celulosay papel, industrias de tableros de
fibras, particulas y contrachapado e industrias de destilacion de la madera

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales.

CEA4 - Capacidad para el desarrollo de energias renovables en el medio forestal y natural.

CES5 - Conocimiento y capacidad para disefiar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestalesy el desarrollo de
indicadores de gestion.

CES6 - Capacidad para disefiar y redactar planes de declaracion y/o ordenacion de espacios natural es protegidos.

CE?7 - Capacidad parala elaboracion de Planes de Ordenacion del Territorio, Areas de Montafiay Zonas Costeras,

CE8 - Capacidad paralaplanificacion hidroldgicay lalucha contrala desertificacion.

CE9 - Capacidad para el control de la contaminacion del Medio Natural debido alaactividad industrial y la gestion de residuos.

CE10 - Capacidad para el desarrollo de la mejora genética forestal.
CE11 - Capacidad parala elaboracion de sistemas de la calidad forestal y de auditoria ambiental.

CE12 - Capacidad paraanalizar y diagnosticar €l entorno y la propia empresa, elaboracién y gestion de planes de negocio y
realizacion de estudios de rentabilidad de inversiones forestales.

CE13 - Conocimiento paralaracionalizacion de los procesos productivos y de métodos de trabajo

CE14 - Conocimiento de las estrategias de marketing, estudios de mercado y politicas de distribucion.

CE15 - Conocimiento de las herramientas para el andlisis econdmico y financiero y capacidad parala gestion de |os recursos
econdmicos.

CEL16 - Conocimiento de las herramientas de comunicacion, informacion, motivacion y gestion del personal.

CE17 - Conocimiento adecuado de los problemas bésicos que afectan a disefio de las medidas de politica forestal a escala
autonémica, estatal e internacional.

CE18 - Conocimiento de las estrategias mundiales de proteccion del medio natural. Sociologia forestal y del medio natural.
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CE19 - Realizacion, presentacion y defensaindividual, ante un tribunal universitario, de un gjercicio original consistente en un
proyecto integral de Ingenieria de Montes de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las

ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminariosy Tutorias 5 100

Trabajo auténomo del alumno 175 0

Trabgjo del alumno en laempresa 120 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Estudio independiente de los alumnos

Tutorias individualizadas. Preparacién de trabajos

Acreditacion de Préacticas en Empresas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Capacidad de aplicacion de técnicas, 0.0 80.0

procedimientos, protocolosy resolucion de

problemas. Trabajos e informes

Acreditacion de Practicas en Empresas 0.0 20.0

55NIVEL 1: TRABAJO/PROYECTO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO/PROYECTO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

6

Semestral

28142
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Integracion y sintesis de los contenidos formativos recibidos.
. Capacidad de desarrollar las competencias profesional es asociadas ala profesion de Ingeniero de Montes.

Capacidad para exponer y defender ideas, problemas y soluciones en el &mbito de los proyectos y trabajos de la Ingenieria de Montes.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Sin contenido ajeno alas aportaciones (o contribuciones) necesarias parala realizacion del gjercicio propuesto como enunciado de TRABAJO/PROYECTO FIN DE
MASTER

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Aplicar técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales.

CG2 - Disefiar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectosy planes de actuacion integrales en el medio natural.

CG3 - Proyectar, dirigir y gestionar industrias e instalaciones forestales de primeray sucesivas transformaciones.

CG4 - Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental .

CG5 - Desarrollar técnicas y proyectos en €l campo de las energias renovables.

CG6 - Desarrollar técnicas y proyectos en €l campo de la genética forestal.

CG7 - Desarrallar politicas forestales

CGS8 - Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera criticay relacionarlos para que se puedan aplicar a estudio
de situaciones reales en el dmbito forestal y proponer aternativas.

CG9 - Buscar referencias bibliogréficas, analizar la documentacion y tratar lainformacion procedente de diversas fuentes
aplicandola alaresolucién de problemas en el &mbito forestal.

CG10 - Manejar informacion en lenguas extranjeras.

CG11 - Usar los conacimientos, habilidades y destrezas de informéticay de las tecnologias de lainformacidn y comunicacion.

CG12 - Ser capaz de comunicarse de formaoral y escrita, tanto en foros especializados como para personas no expertas

CG13 - Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar |as ideas propias en un grupo de trabgjo.

CG14 - Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

CG15 - Aprender a seguir estudiando de un modo autodirigido o auténomo.
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Capacidad paralaredaccion, direccion y gjecucidn de proyectos de industrias de desenrollo, aserrio y muebley para el
aprovechamiento de energias renovables.

CE2 - Capacidad paralaredaccion, direccion y gjecucion de proyectos de industrias de celulosay papel, industrias de tableros de
fibras, particulas y contrachapado e industrias de destilacion de la madera

CE3 - Conocimientos adecuados 'y capacidad para proyectar y dimensionar instalaciones de industrias y productos forestales.

CE4 - Capacidad para el desarrollo de energias renovables en el medio forestal y natural.

CES5 - Conocimiento y capacidad para disefiar planes de desarrollo integral sostenible de comarcas forestalesy e desarrollo de
indicadores de gestion.

CES6 - Capacidad para disefiar y redactar planes de declaracion y/o ordenacion de espacios natural es protegidos.

CE7 - Capacidad para la elaboracion de Planes de Ordenacion del Territorio, Areas de Montafiay Zonas Costeras.

CES8 - Capacidad parala planificacion hidrologicay lalucha contrala desertificacion.

CE9 - Capacidad parael control de lacontaminacion del Medio Natural debido alaactividad industrial y la gestion de residuos.

CE10 - Capacidad para el desarrollo de la mejora genética forestal.
CE11 - Capacidad paralaelaboracion de sistemas de la calidad forestal y de auditoria ambiental.

CE12 - Capacidad paraanalizar y diagnosticar el entorno y la propia empresa, elaboracion y gestion de planes de negocio y
realizacion de estudios de rentabilidad de inversiones forestales.

CE13 - Conocimiento paralaracionalizacion de los procesos productivos y de métodos de trabajo

CE14 - Conocimiento de las estrategias de marketing, estudios de mercado y politicas de distribucion.

CE15 - Conocimiento de las herramientas para el andlisis econémico y financiero y capacidad parala gestion de |os recursos
econdmicos.

CE16 - Conocimiento de las herramientas de comunicacién, informacion, motivacion y gestion del personal.

CEL17 - Conocimiento adecuado de los problemas bésicos que afectan al disefio de las medidas de politicaforestal a escala
autonémica, estatal e internacional.

CE18 - Conocimiento de las estrategias mundiales de proteccion del medio natural. Sociologia forestal y del medio natural.

CE19 - Realizacion, presentacion y defensaindividual, ante un tribunal universitario, de un gjercicio original consistente en un
proyecto integral de Ingenieria de Montes de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las

ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Aprendizaje personal 1375 0

Tutorias 125 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Resolucién de problemas'y andlisis de casos. Visitas a empresas e instituciones.

Aprendizaje personal del alumno mediante la elaboracion de un trabajo integrador o de sintesis de los contenidos formativos
recibidos y las competencias adquiridas, realizado individualmente, fueradel aulay apoyado mediante tutoria personalizada.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Presentacion y defensa del trabajo 0.0 100.0
propuesto como enunciado de TRABAJO/
PROYECTO FIN DE MASTER.
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4314448

Fecha: 06/02/2024

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Castilla-La Mancha Catedrético de 25.6 100 100
Universidad

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 2.6 100 100
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 10.3 100 100
Contratado
Doctor

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 2.6 100 100
colaborador
Licenciado

Universidad de Castilla-La Mancha Ayudante Doctor (10.3 100 100

Universidad de Castilla-La Mancha Catedrético 5.1 100 100
de Escuela
Universitaria

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor Titular [43.6 100 100
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

30

20

65

CODIGO

TASA

VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Grado, trabajos fin de Master, etc.

- Requisitos previos de la materia.

. Temario/ Contenidos.

. Bibliografiay recursos.

Las competencias definidas en la memoria de verificacion del titulo son valoradas por dos vias:
. A través de laevaluacion de cada una de las materias: en cada una de las guias docentes, que parala Universidad de Castilla Mancha son electrénicas, con for-

mato Unico y pablicas sin restriccion de acceso alguno, se definen:
. El profesorado responsable de la materiay encargado de evaluar las competencias definidas en dicha materia.

- Justificacion en el plan de estudios, relacion con otras asignaturas/materias y con la profesion.
. Competencias de |atitulacion que la materia contribuye a a canzar.
. Objetivos o resultados de aprendizaje esperados.

. Actividades o blogues de actividad y metodol ogia de ensefianza aprendizaje.
. Lametodol ogia de eval uacion, incluyendo la modalidad y temporalidad de la evaluacion.
. Secuencia de trabajo, calendario, hitos importantes e inversion temporal.

31/42

8.2 Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes en términos de las
competencias expresadas en el apartado 3 de este anexo. Entre ellos se pueden considerar resultados de pruebas externas, trabajos fin de
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Eﬁ%m R

. A travésdelaevaluacion del Trabgjo Fin de Grado o Méster: Mediante la realizacion de esta actividad se eval lan todas |as competencias definidas en el titulo.
Laevaluacion de esta actividad la realizan los Tribunales de Evaluacion de los Trabajos Fin de Grado /M éster supervisados, a su vez, por la Comision de Evalua-
cion de Trabajos Fin de Grado/Méaster.

Identificador : 4314448

El seguimiento de los resultados del aprendizaje se realizan a través de los indicadores descritos en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad del
Titulo y son analizados, tal y como se describe en el 'procedimiento de medicion, andlisis y mejora’, por la Comisiéon de Garantia Interna de la Calidad
y las propuestas de mejora son incorporadas al ‘informe anual de mejoras del titulo’. La difusién de los resultados se realiza a través del ‘procedimiento
de informacién publica’ recogido en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad.

Fecha: 06/02/2024

9. SISTEMA DE GARAN

TIA DE CALIDAD

ENLACE

https://www.uclm.es/misiones/laucl m/areas-gesti on/area-asi stenci adireccion/-/
media/8276B24B8A 364F2C82BB1444BA 3409B7.ashx

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLA

NTACION

CURSO DE INICIO

2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADA

PTACION

Dado que el Master Universitario en Ingenieria de Montes es de nueva implantacion en la Universidad de Castilla-La Mancha y no sustituye ni extingue
otra ensefianza anterior, no hay procedimiento de adaptacion de los estudiantes ya que no hay estudios anteriores al nuevo Plan de Estudios.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

|ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@uclm.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,
Calidad y Acreditacion

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50172450C JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

julian.garde@uclm.es 680222323 926295385 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es tamb

ién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@ucim.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,

Calidad y Acreditacion

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC

Resolucién Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: apartado 2.1mod3.pdf
HASH SHA1 : EB8D2A0247EE61F6632DEA 704F2C0528395BF723

Caodigo CSV : 104226612058610413188379
Ver Fichero: apartado 2.1mod3.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre : ap4.1mod.pdf
HASH SHA1 : 85F9075A030B62566BE68B4752669B8FOAC3BCBF

Codigo CSV : 104226621511117955749616
Ver Fichero: ap4.1mod.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre: apartado 5.1 modif 25julio.pdf
HASH SHA1: 7BA3F5E27B201455028A 1BOF76AB4DAG046EAD33

Codigo CSV : 104226636138173086708743
Ver Fichero: apartado 5.1 modif 25julio.pdf
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ANE C A

INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION NO SUSTANCIAL DEL
TITULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES (GRADO Y MASTER)

Denominacién del Titulo

Grado en Administracién y Direcciéon de
Empresas (2500678)

Grado en Arquitectura (2501590)
Grado en Bellas Artes (2501374)
Grado en Bioquimica (2502458)
Grado en Biotecnologia (2503966)

Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos (2502459)

Grado en Ciencias Ambientales (2502460)

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte (2500305)

Grado en Comunicacién  Audiovisual
(2503956)

Grado en Criminologia (2503888)
Grado en Derecho (2501445)

Grado en Economia (2500679)
Grado en Educacion Social (2500307)
Grado en Enfermeria (2500681)
Grado en Enologia (2503976)

Grado en Espafiol: Lengua vy Literatura
(2501375)

Grado en Estudios Ingleses (2501376)
Grado en Estudios Internacionales (2503823)
Grado en Fisioterapia (2502462)

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y
Sostenibilidad (2503973)

Grado en Historia (2501378)
Grado en Historia del Arte (2501379)

Grado en Humanidades y Estudios Sociales
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(2501587)

Grado en Humanidades y Patrimonio
(2501588)

Grado en Humanidades: Historia Cultural
(2501589)

Grado en Ingenieria Aeroespacial (2503950)

Grado en Ingenieria Agricola y
Agroalimentaria (2502898)

Grado en Ingenieria Civil y Territorial
(2501775)

Grado en Ingenieria de Edificacion (2500773)
Grado en Ingenieria Eléctrica (2502464)

Grado en Ingenieria Electronica, Industrial y
Automatica (2502465)

Grado en |Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacién (2503250)

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio
Natural (2501778)

Grado en Ingenieria Informatica (2502466)
Grado en Ingenieria Mecanica (2502467)

Grado en Ingenieria Minera y Energética
(2503266)

Grado en Ingenieria Quimica (2502468)

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas:
Francés-Inglés (2501380)

Grado en Logopedia (2500303)

Grado en Maestro en Educacién Infantil
(2500306)

Grado en Maestro en Educacién Primaria
(2500486)

Grado en Periodismo (2501447)
Grado en Podologia (2504013)
Grado en Quimica (2501444)

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo
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de Recursos Humanos (2500908)

Grado en Terapia Ocupacional (2500304)
Grado en Trabajo Social (2500680)

Grado en Turismo (2504169)

Grado en Matemaéticas (2504758)

Grado en Ingenieria Biomédica (2504757)
Grado en Fisica (2504759)

Grado en Psicologia (2504754)

Master Universitario en Acceso a la Abogacia
y a la Procura (4314757)

Master  Universitario en  Antropologia
Aplicada: entre la Diversidad vy la
Globalizacion (43132205)

Master Universitario en Auditoria de Cuentas
(4317502)

Master Universitario en Auditoria Publica
(4317236)

Master  Universitario  en Biomedicina
Experimental (4311020)

Master Universitario en Consultoria vy
Asesoria Financiera y Fiscal (4312851)

Master Universitario en Crecimiento y
Desarrollo Sostenible (4313199)

Master Universitario en Criminologia y
Delincuencia Juvenil (4311106)

Master Universitario en Cuidados de
Enfermeria de Larga Duracion (4316418)

Master Universitario en Derecho
Constitucional (4311830)

Master Universitario en Direccion de
Empresas Turisticas (4316630)

Master Universitario en Educacién Fisica en
Educaciéon Primaria y Deporte en Edad Escolar
(4316461)

Master Universitario en Energias Renovables
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(4318534)

Master Universitario en Ensefianza Bilingle y
TIC para Infantil y Primaria (4317854)

Master  Universitario en Estrategia vy
Marketing de la Empresa (4311018)

Master Universitario en Fiscalidad

Internacional y Europea (4311019)

Master Universitario en Fisioterapia en
Disfunciones del suelo pélvico (4317422)

Master  Universitario en  Fisioterapia
Neurolégica (4317425)

Master Universitario en
Agrondémica (4313102)

Ingenieria

Master Universitario en Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos (4315143)

Master Universitario en Ingenieria de Minas
(4317087)

Master Universitario en Ingenieria de Montes
(4314448)

Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacién (4315284)

Master Universitario en Ingenieria Industrial
(4312850)

Master Universitario en Ingenieria Informatica
(4312799)

Master Universitario en Ingenieria Quimica
(4313628)

Master Universitario en Iniciativa Empresarial:
Analisis y Estrategias (4314445)

Master Universitario en Innovacion vy
Desarrollo de Alimentos de Calidad (4315521)

Master Universitario en Investigacién Basica y
Aplicada en Recursos Cinegéticos (4311021)

Master Universitario en Investigacion e
Innovacién educativa (4315629)

Master Universitario en Investigacion en
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Ciencias del Deporte (4312354)

Master Universitario en Investigaciéon en
Humanidades, Cultura y Sociedad (4312802)

Master Universitario en Investigaciéon en
Letras y Humanidades (4310500)

Master Universitario en Investigacion en
Practicas Artisticas y Visuales (4311971)

Master Universitario en Investigacion en
Psicologia Aplicada (4311831)

Master  Universitario en  Investigacion
Sociosanitaria (4311022)

Master Universitario en Modelizacién y
Analisis de Datos Econémicos (4317379)

Master Universitario en Patrimonio Histérico:
Investigacién y Gestién (4313101)

Master Universitario en Prevencion de
Riesgos Laborales (4317962)

Master Universitario en Produccién vy
Comunicacién Cultural (4317795)

Master  Universitario en Profesor de
Educacion  Secundaria  Obligatoria vy
Bachillerato, Formacién  Profesional vy
Ensefianza de Idiomas (4311013)

Master Universitario en Psicologia General
Sanitaria (4317047)

Master Universitario en Quimica (4317769)

Master  Universitario en  Robotica vy
Automaética (4318309)

Master  Universitario en  Sostenibilidad
Ambiental en el Desarrollo Local y Territorial
(4313629)

Master Universitario en Viticultura, Enologia y
Comercializacién del Vino (4315164)

Numero de Modificacion No
Sustancial
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Universidad Solicitante Universidad de Castilla-La Mancha

El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula
en su articulo 30 el procedimiento para la modificacién no sustancial de los planes de
estudios impartidos en centros universitarios no acreditados institucionalmente.

En el citado articulo se establece que las modificaciones no sustanciales, una vez
aprobadas por los 6rganos de gobierno de la universidad previo informe favorable de los
sistemas internos de garantia de la calidad, serdn remitidas a la agencia de calidad
competente para su aceptacion

La Universidad ha remitido a ANECA la solicitud de modificacién de los titulos indicados
mas arriba, al amparo del articulo 30 del RD 822/2021. Dicha solicitud ha sido evaluada
conforme al procedimiento establecido por ANECA para este fin publicado en la Web de
este organismo. El resultado de este proceso de evaluacion es favorable y se sustancia en
el siguiente informe.

MOTIVACION

Las modificaciones propuestas se consideran modificaciones no sustanciales.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Modificaciones Solicitadas:
CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS YJUSTIFICACION DEL TiTULO
1.2. Ambito de conocimiento

Siguiendo las instrucciones establecidas en el “Protocolo para Modificaciones No
Sustanciales de Grado Y Master”, en base a los Arts. 30 -33 del RD 822/2021, les aportamos
para su aprobacion el listado descriptivo por titulo de todas las modificaciones no
sustanciales a implantar por la Universidad de Castilla-La Mancha en el curso académico
2024-25, siendo en todos los casos la adscripcién del ambito de conocimiento el Unico
aspecto a modificar, en adaptacion a lo establecido en el Anexo | del citado Real Decreto.
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AINE C A

UCLM: Titulaciones de Grado
AMBITO CONOCIMIENTO (Anexo |

RD822/2021)
Grado en Administracion y Direccion de C.'enC'%S economicas, adn)mlstrgcmn y
GO01 direccion de empresas, marquetin,
Empresas . L .
comercio, contabilidad y turismo
. Arquitectura, construccion, edificacion
G02 Grado en Arquitectura qui - s y
urbanismo, e ingenieria civil
603 Grado en Bellas Artes Hls,to_rla del Arte y de la expresion
artistica, y bellas artes
G04 Grado en Bioguimica Bioquimica y biotecnologia
GO05 Grado en Biotecnologia Bioguimica y biotecnologia
N . . Ciencias Agrarias y tecnologia de los
G06 Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos | _. g y g
alimentos
G07 Grado en Ciencias Ambientales Ciencias medioambientales y ecologia
rado en Cienci la Actividad Fisi | - . .
G08 Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y e Actividad Fisica y ciencias del deporte
Deporte
L . Periodismo, comunicacion, publicidad
G09 Grado en Comunicacion Audiovisual . - P y
relaciones publicas
G10 Grado en Criminologia Derecho y especialidades juridicas
Gl1 Grado en Derecho Derecho y especialidades juridicas
Ciencias econdmicas, administracion y
G12 Grado en Economia direccion de empresas, marquetin,
comercio, contabilidad y turismo
G13 Grado en Educacion Social Ciencias de la Educacion
Gl4 Grado en Enfermeria Enfermeria
. Ciencias Agrarias y tecnologia de los
G15 Grado en Enologia . g y 9
alimentos
s . Filologia, estudios clasicos, traduccion
G16 Grado en Espafiol: Lengua y Literatura . ..,g. y
linguistica
. Filologia, estudios clasicos, traduccion
G17 Grado en Estudios Ingleses . ..,g. y
linguistica
Ciencias Sociales, trabajo social,
. . relaciones laborales y recursos humanos,
G18 Grado en Estudios Internacionales sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
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G19 Grado en Farmacia Farmacia

Fisioterapia, podologia, nutriciony
G20 Grado en Fisioterapia dietética, terapia ocupacional, 6ptica y
optometria y logopedia

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G2l Sostenibilidad y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G22 Grado en Historia -
y humanidades

Historia del Arte y de la expresion

G23 Grado en Historia del Arte P
artistica, y bellas artes

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G24 Grado en Humanidades y Estudios Sociales .
y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G25 Grado en Humanidades y Patrimonio .
y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G26 Grado en Humanidades: Historia Cultural .
y humanidades

Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

G27 Grado en Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria quimica, ingenieria de los

G28 ieri i i i - - - -
Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria materiales e ingenierfa del medio natural

Arquitectura, construccion, edificacion y

G29 Grado en Ingenieria Civil y Territorial . . Lo
urbanismo, e ingenieria civil

Arquitectura, construccion, edificacion y

G30 Grado en Ingenieria de Edificacion - . Lo
urbanismo, e ingenieria civil

Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

G31l Grado en Ingenieria Eléctrica

Ingenieria industrial, ingenieria
Grado en Ingenieria Electrénica, Industrial y mecénica, ingenieria automatica,
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G32 Automatica ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
o . Ingenieria Eléctrica, ingenieria
Grado en Ingenieria en Tecnologias de genier : % 1N
G33 LT electronica e ingenieria de la
Telecomunicacion L
telecomunicacion
G34 Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Ingenieria quimica, ingenieria de los
Natural materiales e ingenieria del medio natural
G35 Grado en Ingenieria Informatica Ingenieria informéatica y de sistemas
Divisién de Evaluacion Ensefanzas e Instituciones 8 V.1.0-12/12/2023

CSV : GEN-58e9-f22f-e47¢c-f137-a105-d875-aa3a-62c6
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : PILAR PANEQUE SALGADO | FECHA : 12/12/2023 16:36 | Sin accion especifica

CS\: 706005567120684065787550 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=706005567120684065787550



Cadigo seguro de Verificacion : GEN-58e9-f22f-e47¢-f137-a105-d875-aa3a-62¢6 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

Ingenieria industrial, ingenieria
.y - mecanica, ingenieria automatica,

G36 Grado en Ingenieria Mecénica . L g R .
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

o . Ingenieria quimica, ingenieria de los

G37 Grado en Ingenieria Minera y Energética g - g - . ,g -

materiales e ingenieria del medio natural
o - Ingenieria quimica, ingenieria de los

G38 Grado en Ingenieria Quimica genieria qu . ,g .
materiales e ingenieria del medio natural

G39 Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Filologia, estudios clasicos, traduccion y

Francés-Inglés linglistica
Fisioterapia, podologia, nutriciény

G40 Grado en Logopedia dietética, terapia ocupacional, opticay
optometria y logopedia

G4l Grado en Maestro en Educacion Infantil Ciencias de la Educacion

G42 Grado en Maestro en Educacion Primaria Ciencias de la Educacion

G43 Grado en Medicina Medicina y odontologia

. Periodismo, comunicacion, publicidad

G44 Grado en Periodismo . - P y
relaciones publicas
Fisioterapia, podologia, nutriciény

G45 Grado en Podologia dietética, terapia ocupacional, dptica y
optometria y logopedia

G46 Grado en Quimica Quimica

Ciencias Sociales, trabajo social,

Ga7 Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de | relaciones laborales y recursos humanos,

Recursos Humanos sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
Fisioterapia, podologia, nutriciony
G48 Grado en Terapia Ocupacional dietética, terapia ocupacional, 6pticay
optometria y logopedia
Ciencias Sociales, trabajo social,
. . relaciones laborales y recursos humanos,
G49 Grado en Trabajo Social S y " -
sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
Ciencias econdmicas, administracion y

G50 Grado en Turismo direccion de empresas, marquetin,

comercio, contabilidad y turismo

G51 Grado en Matematicas Matematicas y estadistica

Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
G52 Grado en Ingenieria Biomédica Electronica e Ingenieria de la
Telecomunicacion
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AINE C A

G53

Grado en Fisica

Fisicay astronomia

G54

Grado en Psicologia

Ciencias del comportamiento y psicologia

‘ Id.

Mo01

UCLM: Titulaciones de Master Universitario

Master Universitario

Master Universitario en Acceso a
la Abogacia y a la Procura

AMBITO CONOCIMIENTO (Anexo | RD822/2021)

Derecho y especialidades juridicas

MO02

Master Universitario en
Antropologia Aplicada: entre la
Diversidad y la Globalizacién

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

MO03

Master Universitario en Auditoria
de Cuentas

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO04

Master Universitario en Auditoria
Publica

Ciencias econdmicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO05

Master Universitario en
Biomedicina Experimental

Ciencias biomédicas

MO06

Master Universitario en
Consultoria y Asesoria Financiera
y Fiscal

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO07

Master Universitario en
Crecimiento y Desarrollo
Sostenible

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M08

Master Universitario en
Criminologia y Delincuencia
Juvenil

Derecho y especialidades juridicas

M09

Master Universitario en Cuidados
de Enfermeria de Larga Duracion

Enfermeria

M10

Master Universitario en Derecho
Constitucional

Derecho y especialidades juridicas

M11

Master Universitario en Direccion
de Empresas Turisticas

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M12

Master Universitario en
Educacion Fisica en Educacion
Primaria y Deporte en Edad
Escolar

Ciencias de la Educacion

M13

Méster Universitario en Energias
Renovables

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
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AN E C A

M14

Méster Universitario en
Ensefianza Bilingle y TIC para
Infantil y Primaria

Ciencias de la Educacién

M15

Master Universitario en
Estrategia y Marketing de la
Empresa

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M16

Master Universitario en
Fiscalidad Internacional y
Europea

Derecho y especialidades juridicas

M17

Master Universitario en
Fisioterapia en Disfunciones del
suelo pélvico

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, optica y optometria y logopedia

M18

Master Universitario en
Fisioterapia Neuroldgica

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia

M19

Méster Universitario en
Ingenieria Agronémica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M20

Master Universitario en
Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos

Arquitectura, construccion, edificacion y urbanismo, e
ingenieria civil

M21

Master Universitario en
Ingenieria de Minas

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M22

Master Universitario en
Ingenieria de Montes

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M23

Master Universitario en
Ingenieria de Telecomunicacion

Ingenieria Eléctrica, ingenieria electronica e ingenieria de
la telecomunicacion

M24

Méster Universitario en
Ingenieria Industrial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

M25

Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Ingenieria informatica y de sistemas

M26

Master Universitario en
Ingenieria Quimica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M27

Master Universitario en Iniciativa
Empresarial: Andlisis y
Estrategias

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M28

Master Universitario en
Innovacion y Desarrollo de
Alimentos de Calidad

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

M29

Master Universitario en
Investigacion Basica y Aplicada
en Recursos Cinegéticos

Ciencias medioambientales y ecologia
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M30

Master Universitario en
Investigacion e Innovacion
educativa

Ciencias de la Educacién

M31

Master Universitario en
Investigacion en Ciencias del
Deporte

Actividad Fisica y ciencias del deporte

M32

Master Universitario en
Investigacion en Humanidades,
Culturay Sociedad

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M33

Master Universitario en
Investigacion en Letrasy
Humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M34

Master Universitario en
Investigacion en Précticas
Artisticas y Visuales

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

M35

Méster Universitario en
Investigacion en Psicologia
Aplicada

Ciencias del comportamiento y psicologia

M36

Méster Universitario en
Investigacion Sociosanitaria

Ciencias biomédicas

M37

Master Universitario en
Modelizacion y Analisis de Datos
Econdémicos

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M38

Master Universitario en
Patrimonio Historico:
Investigacion y Gestion

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M39

Master Universitario en
Prevencién de Riesgos Laborales

Interdisciplinar

M40

Master Universitario en
Produccién y Comunicacion
Cultural

Periodismo, Comunicacion, Publicidad y Relaciones
Publicas

M41

Master Universitario en Profesor
de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas

Ciencias de la Educacion

M42

Master Universitario en Psicologia
General Sanitaria

Ciencias del comportamiento y psicologia

M43

Master Universitario en Quimica

Quimica

M44

Master Universitario en Robética
y Automatica

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
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M45

Master Universitario en
Sostenibilidad Ambiental en el
Desarrollo Local y Territorial

Ciencias medioambientales y ecologia

M46

Master Universitario en
Viticultura, Enologia y
Comercializacién del Vino

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

M47

Méster Universitario Erasmus
Mundus en Ingenieria de
Bioproductos y Biomasa
Sostenible

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1 Estructura basica de las ensefianzas: descripcion de los médulos, materias o
asignaturas del plan de estudios propuesto

Se incorpora, ademas, el listado actualizado de titulaciones oficiales de Grado, aportando
también las materias de formacién basica por titulacion, que incluyen al menos la mitad de
los ECTS de este caracter relacionados con el dmbito de conocimiento adscrito a cada
titulo.
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AN E C A

INFORME ANECA  N°

2500678

GRADO (*)

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

AMBITO CONOCIMIENTO

Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

LISTADO ASIGNATURAS DE FORMACION BASICA

Introduccidn a la economia (9 ECTS)/ Economia internacional (9 ECTS)/ Historia econdmica mundial y de
Espaiia (6 ECTS)/ Derecho de la empresa (6 ECTS)/ Matemiticas | para la empresa (6 ECTS)/ Matematicas Il
para la empresa (6 ECTS)/ Estadisti (6 ECTS)/ de admi ion de empresas (6

ECTS)/ Fundamentos de marketing (6 ECTS)

MATERIAS
FORMAC!ON BASICA (FB;
RELACIONADA CON AMBITO DE CONOCIMIENTO

Economia / Empresa / Estadistica / Derecho

FB AMBITO / FB TOTAL (ECTS)
50% (**)

48/60

2501374

Grado en Bellas Artes

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

Pintura | (9 ECTS)/ Escultura (9 ECTS)/ Dibujo 1 (9 ECTS)/ Tecnologias digitales de la imagen (9 ECTS)/
Fotografia (9 ECTS)/ Historia de las artes visuales | (9 ECTS)/ Teoria y critica del arte contempordneo (6 ECTS)

Arte

54 /60

2502458

Grado en Bioquimica

Bioquimica y biotecnologia

Fundamentos de Quimica (6 ECTS)/ Quimica Orgénica (6 ECTS)/ Enlace y Estructura (6 ECTS)/ Termodindmica y
cinética (6 ECTS)/ Fundamentos de Biologia Celular (6 ECTS)/ Fundamentos de Microbiologia (6 ECTS)/ Fisica (6
ECTS)/ Matemiticas y Bioestadistica (12 ECTS)/ Fundamentos de Biouimica (6 ECTS)

Biologia / Bioquimica / Fisica / Matemdticas / Quimica

60/60

2503966

Grado en Biotecnologia

Bioquimica y biotecnologia

QUIMICA (6 ECTS)/ TERMODINAMICA Y CINETICA QUIMICA (6 ECTS)/ BIOLOGIA (6 ECTS)/ BIOLOGIA CELULAR ¥
TISULAR (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA (6 ECTS)/ GENETICA (6 ECTS)/ FISICA (6 ECTS)/ MATEMATICAS (6 ECTS)/
ESTADISTICA Y METODOS COMPUTACIONALES (6 ECTS)/ EMPRESA (6 ECTS)

Matemadticas / Fisica / Quimica / Biologia

54/60

2502459

Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

Fundamentos de Fisica (9 ECTS)/ Matemdticas y Estadistica (9 ECTS)/ Quimica General (12 ECTS)/ Ampliacidn
de Quimica (6 ECTS)/ Biologia (9 ECTS)/ Bioquimica (9 ECTS)/ Fisiologia Humana (9 ECTS)

Fisica / Matemdticas / Quimica / Biologia / Bioquimica / Fisiologia

63/63

2502460

Grado en Ciencias Ambientales

Ciencias medioambientales y ecologia

Biologia (9 ECTS)/ Fisica (6 ECTS)/ Geologia (9 ECTS)/ Matematicas (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Administracion
y legislacién ambiental (6 ECTS)/ Economia aplicada (6 ECTS)/ Medio ambiente, politica y sociedad (6 ECTS)/
Estadistica aplicada (6 ECTS)

Biologia / Geologia / Fisica / Matemdticas / Quimica

42/60

2500305

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Actividad Fisica y ciencias del deporte

Anatomia y Biomecdnica del Movimiento (9 ECTS)/ Fisiologia del Ejercicio | (9 ECTS)/ Biomecdnica de las
Técnicas Deportivas (6 ECTS)/ Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte (6 ECTS)/ Desarrollo Motor (6
ECTS)/ Aprendizaje y Control Motor (6 ECTS)/ Fundamentos Sociales y Juridicos de la Actividad Fisica y el
Deporte (9 ECTS)/ Metodologia de la Ciencia en la Actividad Fisica y el Deporte (6 ECTS)/ Procesos de
Ensefianza-Aprendizaje en la actividad Fisica y el Deporte (6 ECTS)

Anatomia humana / Fisiologia / Estadistica / Educacion / Fisica /
Psicologia / Sociologia

63/63

2503956

Grado en Comunicacién Audiovisual

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones
publicas

Estructura Economica (6 ECTS)/ Historia del mundo actual (6 ECTS)/ Instituciones politicas contempordneas (6
ECTS)/ Politicas de comunicacién (6 ECTS)/ Derecho de la comunicacién (6 ECTS)/ Historia general de la
comunicacién (6 ECTS)/ Teoria de la i6n (6 ECTS)/ D i6n i iva (6 ECTS)/
Alfabetizacion medidtica (6 ECTS)/ Expresion oral y escrita en espariol (6 ECTS)

Comunicacion

36/60

2503888

Grado en Criminologia

Derecho y especialidades juridicas

Psicologiay delito (6 ECTS)/ Uso y aplicacion de las TIC en (6 ECTS)/ Teorias
cldsicas (6 ECTS)/ Bases del derecho constitucional y cri (6 ECTS)/ i6n al Derecho
administrativo (6 ECTS)/ Métodos y técnicas de investigacion aplicadas a la criminologia | (6 ECTS)/

Antropologia de la violencia y el delito (6 ECTS)/ Sociedad y delito (6 ECTS)/ Introduccion al Derecho penal (6
ECTS)/ El proceso penal (6 ECTS)

Derecho

30/60

2501445

Grado en Derecho

Derecho y especialidades juridicas

Historia del Derecho (6 ECTS)/ Derecho romano (6 ECTS)/ Teoria del Derecho (9 ECTS)/ Economia (6 ECTS)/
Derecho constitucional | (9 ECTS)/ Derecho administrativo I (9 ECTS)/ Derecho penal | (9 ECTS)/ Derecho civil |
(6 ECTS)

Derecho / Economia

60/60

2500679

Grado en Economia

Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

‘Contabilidad general | (6 ECTS)/ Contabilidad general Il (6 ECTS)/ Fundamentos de direccion de empresas y
marketing (9 ECTS)/ Historia econdmica mundial (6 ECTS)/ Historia econémica de Espafia (6 ECTS)/
Introduccidn al derecho patrimonial (6 ECTS)/ Matemticas | para la economia (9 ECTS)/ Matemdticas Il para
la economia (6 ECTS)/ Estadistica econdmica (6 ECTS)

Economia / Empresa / Estadistica / Derecho

45/60

2500307

Grado en Educacion Social

Ciencias de la Educacién

Interculturalidad y educacion (6 ECTS)/ Teoria e historia de la educacion (6 ECTS)/ Diddctica general (6 ECTS)/
Psicologia desarrollo (6 ECTS)/ Psicologia educacion (6 ECTS)/ Fundamentos y métodos de sociologia y
antropologia (6 ECTS)/ Servicios sociales (6 ECTS)/Métodos de investigacién educativa (6 ECTS)/ Tecnologias
delai ionyla icacic ivas (6 ECTS)/ Organizacién de las instituciones de educacién (6
ECTS)

Educacion

36/60

2500681

Grado en Enfermeria

Enfermeria

"Anatomia Humana (6 ECTS)/ Fisiologia Humana (6 ECTS)/ Psicologia (6 ECTS)/ Psicologia de la Salud (6 ECTS)/
Estadistica para Ciencias de la Salud (6 ECTS)/ Bioquimica (6 ECTS)/ Farmacologia (6 ECTS)/ Nutricién y
Dietética (6 ECTS)/ Legislacion y Etica (6 ECTS)/ Diversidad Cultural y D Sociales en
Salud (6 ECTS)

Anatomia humana / Psicologia / Bioquimica / Filosofia / Estadistica

48/60

2503976

Grado en Enologia

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

QUIMICA 1 (6 ECTS)/ QUIMICA Ii (6 ECTS)/ BIOLOGIA I (6 ECTS)/ BIOLOGIA Il (6 ECTS)/ FISICA (6 ECTS)/
MATEMATICAS (6 ECTS)/ ESTADISTICA Y APLICACIONES INFORMATICAS (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA (6 ECTS)/
BIOQUIMICA (6 ECTS)/ EDAFOLOGIA ¥ CLIMATOLOGIA (6 ECTS)

Quimica / Matemditicas / Biologia / Fisica / Geologia

60/60

2501375

Grado en Espafiol: Lengua y Literatura

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingtistica

Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/ Introduccion a los estudios literarios (6 ECTS)/ Lengua
Inglesa | (6 ECTS)/ Claves histdricas del mundo hispénico (6 ECTS)/ El latin en sus textos (6 ECTS)/ Periodos
literarios (6 ECTS)/ Lengua Inglesa Il (6 ECTS)/ Claves de Historia del Arte (6 ETCS)/ Culturay Tradicion cldsica
(6 ECTS)/ El estudio del lenguaje 1 (6 ECTS)/ Claves filosdficas del mundo contempordneo (6 ECTS)

Literatura /Idioma moderno / Lengua / Lingilistica / Lengua cldsica /
Historia

54/66

2501376

Grado en Estudios Ingleses

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingiiistica

Inglés Escrito 1 (6 ECTS)/ Inglés Oral | (6 ECTS)/ Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/
Herramientas Lexicogrdficas (6 ECTS)/ Etica y Valores Civicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito Il (6 ECTS)/ Inglés Oral Il
(6 ECTS)/ Gramatica Inglesa | (6 ECTS)/ Comentario de Textos Literarios en Lengua Inglesa (6 ECTS)/ Gramatica
Inglesa Il (6 ECTS)

Idioma moderno / Lengua / Literatura
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2503823

Grado en Estudios Internacionales

Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologia, ciencia politica y
relaciones internacionales

Introduccidn a la Economia (9 ECTS)/ Introduccion a las relaciones internacionales (9 ECTS)/ Historia
mundial inea (6 ECTS)/ Sociologia politica (6 ECTS)/ Gestidn de datos e Informdtica
aplicada a las relaciones internacionales (6 ECTS)/ Introduccion al Derecho (6 ECTS)/ Geopolitica (6 ECTS)/
Organismos e i i (6 ECTS)/ Métodos estadisticos aplicados a las relaciones
internacionales (6 ECTS)

Economia / Ciencia politica / Sociologia / Derecho / Estadistica

54/60

2504759

Grado en Fisica

Fisica y astronomia

Fisica General | (6 ECTS)/ Fisica General Il (6 ECTS)/ Fisica General Iil (6 ECTS)/ Fisica Experimental | (6 ECTS)/
Algebra y Geometria | (6 ECTS)/ Algebra y Geometria Il (6 ECTS)/ Andlisis Matemdtico | (6 ECTS)/ Andlisis
Matemdtico Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Informdtica para la Fisica (6 ECTS)

Fisica / Matemdticas / Quimica / Informdtica

60/60

2502462

Grado en Fisioterapia

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia

‘Morfofisiologia Humana | (6 ECTS)/ Morfofisiologia Humana Ii (6 ECTS)/ Bioquimica (6 ECTS)/ Psicologia (6
ECTS)/ Anatomia del Aparato Locomotor (6 ECTS)/ Biomecdnica y Biofisica (9 ECTS)/ Neuroanatomia y
Neurofisiologia (9 ECTS)/ Patologia General (6 ECTS)/ Comunicacion y Documentacion en Ciencias de la Salud |
(6 ECTS)

Anatomia humana / Fisiologia / Fisica / Bioquimica / Psicologia

54/60

2503973

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y
Sostenibilidad

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

LENGUA INGLESA | (6 ECTS)/ LENGUA INGLESA Il (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS HISTORICOS DEL TERRITORIO (6
ECTS)/ CLAVES DE HISTORIA DEL ARTE (6 ECTS)/ PENSAMIENTO Y GLOBALIZACION (6 ECTS)/ ETICA Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL (6 ECTS)/ GEOGRAFIA FISICA Y SOSTENIBILIDAD: EL SISTEMA TIERRA (6 ECTS)/
GEOGRAFIA HUMANA Y SOSTENIBILIDAD: SOCIEDAD Y TERRITORIO (6 ECTS)/ EUROPA Y LA GLOBALIZACION (6
ECTS)/ GEOGRAFIA DE ESPANA (6 ECTS)

Geografia / Historia / Filosofia / Idioma moderno

48/60

on :

2501378

Grado en Historia

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografia Fisica y Humana (6 ECTS)/ Arqueologia: métodos y
técnicas (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografia del Sistema Mundo (6 ECTS)/ Fuentes
documentales: evolucion y nuevos soportes (6 ECTS)/ Cultura escrita: andiisis paleogrdfico y diplomdtico (6
ECTS)/ Filosofia de la Historia (6 ECTS)/ Periodos literarios (6 ECTS)/ Teoria de la historiografia: debates
actuales (6 ECTS)

Historia / Filosofia / Geografia / Arte / Literatura

60/60

2501379

Grado en Historia del Arte

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia Universal (6
ECTS)/ Geografia Fisica y Humana (6 ECTS)/ Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/ Los
periodos literarios (6 ETCS)/ Urbanismo (6 ECTS)/ Historia de Espaia (6 ECTS)/ Geografia del Sistema Mundo
(6 ECTS)/ Eticay Valores Civicos (6 ECTS)

Arte / Historia / Lengua / Literatura

42/60

2501587

Grado en Humanidades y Estudios Sociales

Historia, arqueologia, geografia,

losofia y humanidades

Historia de la Filosofia (6 ECTS)/ Francés con Fines Académicos (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografia y
Medioambiente (6 ECTS)/ Lengua Latina y su Literatura (6 ECTS)/ Geografia y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua
Espafiola (6 ECTS)/ Historia del Arte Antiguo y Medieval (6 ECTS)/ Inglés con Fines Académicos (6 ECTS)/

Historia Contempordnea (6 ECTS)

Filosofia / Idioma moderno / Historia / Geografia / Lengua cldsica /
Lengua / Arte

60/60

2501588

Grado en Humanidades y Patrimonio

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Historia Antigua (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Introduccion a la Historia de los Sistemas Filoscficos (6
ECTS)/ Latin (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografia Humana y Problemas del Mundo Actual (6 ECTS)/
Gramatica Espafiola (6 ECTS)/ Historia Medieval (6 ECTS)/ Idioma Moderno (inglés, francés y drabe) (6 ECTS)/
Introduccion a la Literatura (6 ECTS)

Arte / Filosofia / Geografia / Historia / Idioma moderno / Lengua /
Lengua cldsica / Literatura

60/60

2501589

Grado en Humanidades: Historia Cultural

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Antropologia (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia (6 ECTS)/ Geografia (6 ECTS)/ Filosofia (6 ECTS)/
Lengua (6 ECTS)/ Literatura (6 ECTS)/ Inglés | (6 ECTS)/ Inglés Il (6 ECTS)/ Inglés Ill (6 ECTS)

Historia / Literatura / Filosofia / Antropologia / Geografia

30/60

2503950

Grado en Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
a ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo | (6 ECTS)/ Cdlculo Il (6 ECTS)/ Estadistica Inferencial (6 ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica
Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Gréfica (6 ECTS)/ Informdtica (6 ECTS)/ Gestidn Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Informatica / Expresion grdfica / Fisica / Quimica /
Matematicas

60/60

2502898

Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria

Ingenierfa quimica, ingenieria de los materiales e
ingenierfa del medio natural

‘Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo y Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Estadistica y Métodos Computacionales (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Biologia | (6 ECTS)/ Biologia Il (6 ECTS)/ Expresidn
Grdfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/ Edafologia y Climatologia (6 ECTS)

Matemticas / Fisica / Quimica / Expresion gréfica / Empresa

48 /66

2504757

Grado en Ingenieria Biomédica

Ingenierfa Eléctrica, Ingenieria Electrénica e Ingenierfa
de la Telecomunicacion

de ticas | (6 ECTS)/. de ticas Il (6 ECTS)/ de
Matematicas lll (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica I (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Informdtica (6
ECTS)/ Programacion (6 ECTS)/ Andlisis de Sistemas (6 ECTS)/ Componentes y Circuitos (6 ECTS)/ Dispositivos
Electrdnicos (6 ECTS)/ Fundamentos de Bioguimica y Biologia Molecular (6 ECTS)/ Fundamentos de Biologia
Celular y Tisular (6 ECTS)

Matemadticas / Fisica

48/72

2501775

Grado en Ingenieria Civil y Territorial

Instrumentos Matemdticos para la Ingenieria | (6 ECTS)/ Herramientas matemdtico-informdticas para la
ingenieria (6 ECTS)/ Geometria Descriptiva (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica (6 ECTS)/ Instrumentos
G para la Ingenieria Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Geologia Aplicada (6 ECTS)/ Mecdnica del

ingenieria civil

Sélido Rigido (6 ECTS)/ Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Organizacion y Gestion de empresas (6 ECTS)/
Ingenieria y Morfologia del Terreno (6 ECTS)/ Trabajo Proyectual: Expresién Grdfica-Cartogrdfica en la
Ingenieria (6 ECTS)/ Resistencia de Materiales (9 ECTS)

Matemadticas / Fisica / Expresion grdfica / Empresa

69/81

2500773

Grado en Ingenieria de Edificacion

ingenieria civil

1(6 ECTS)/ de ticas Il (6 ECTS)/ de Fisica |
(9 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Sistemas de ion (9 ECTS)/ i

de Construccion (6 ECTS)/ Derecho (6 ECTS)/ Direccién de Empresas (6 ECTS)/ Dibujo I (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica / Expresion grdfica

42/60

2502464

Grado en Ingenieria Eléctrica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
a ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Célculo | (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Célculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informitica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Gréfica (6 ECTS)/
Gestidn Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Fisica / Informatica / Matemdticas / Expresion grdfica /
Quimica

66/66

2502465

Grado en Ingenieria Electronica, Industrial y
Automatica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
atica, ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Cdlculo | (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informatica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Grdfica (6 ECTS)/
Gestion Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Expresion grdfica / Fisica / Quimica / Matematicas /
Informética

66/66
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2503250

Grado en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion

1(6 ECTS)/ de dticas Il (6 ECTS)/ de

Ingenieria Eléctrica, ingenieria
la telecomunicacion

e ingenieria de

de
1l (6 ECTS)/ de Fisica | (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Componentes y
circuitos (6 ECTS)/ Di: it bnicos (6 ECTS)/ itica (6 ECTS)/ Gestion empresarial (6 ECTS)/
Andlisis de sistemas (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica

48/60

2501778

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

Ingeni

ia quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

‘Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo (6 ECTS)/ Estadistica y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Fisica (9 ECTS)/ Fisica
Aplicada (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Biologia (9 ECTS)/ Expresién Grdfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/
Edafologia y Climatologia (6 ECTS)

Matemticas / Fisica / Quimica / Expresidn grdfica / Empresa

51/66

2502466

Grado en Ingenieria Informatica

Ingenieria informatica y de sistemas

Célculo y Métodos Numéricos (6 ECTS)/ Fisicos de la tica (6 ECTS)/ de

Programacion | (6 ECTS)/ Tecnologia de Ct (6 ECTS)/ de Gestion ial (6

ECTS)/ Algebra y Matemdtica Discreta (6 ECTS)/ Fundamentos de Programacion Il (6 ECTS)/ Estructura de
Computadores (6 ECTS)/ Légica (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)

Informdtica / Empresa / Fisica / Matematicas

60/60

2502467

Grado en Ingenieria Mecanica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecAnica, ingenierfa
a ingenieria de la on industrial e
ingenieria de la navegacion

Cdlculo I (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Calculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informdtica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Grdfica (6 ECTS)/
Gestion Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Expresion grafica / Fisica / Informatica / Quimica /
Matematicas

66/66

2503266

Grado en Ingenieria Minera y Energética

ia quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

Ingeni

Célculo (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Expresion grdfica (6 ECTS)/ Informética (6 ECTS)/
Fisica | (& ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Geologia general (6 ECTS)/ Gestion de empresas (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)

Empresa / Expresion grdfica / Fisica / Informdtica / Matematicas /
Quimica

54/60

2502468

Grado en Ingenieria Quimica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

Estadistica (6 ECTS)/ Cdlculo y ecuaciones diferenciales (12 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica
(12 ECTS)/ Fundamentos de Quimica (6 ECTS)/ Quimica Inorgénica (6 ECTS)/ Quimica Orgénica (6 ECTS)/
Meétodos y Aplicaciones Informdticas de la IQ (6 ECTS)/ Expresidn Grafica (6 ECTS)/ Economia e Industria

Quimica (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica / Quimica / Informdtica / Expresién grdfica /
Empresa

72/72

2501380

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Francés-
Inglés

Filologia, estudios clésicos, traduccién y linglistica

Técnicas de Expresion Oral y Escrita en Espafiol (6 ECTS)/ Etica y Valores Civicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito | (6
ECTS)/ Inglés Escrito Il (6 ECTS)/ Inglés Oral | (6 ECTS)/ Inglés Oral ll (6 ECTS)/ Gramtica Inglesa I (6 ECTS)/
Gramdtica Inglesa Il (6 ECTS)/ Lengua Francesa | (6 ECTS)/ Lengua Francesa Il (6 ECTS)

Idioma moderno / Lengua

54/60

2500303

Grado en Logopedia

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia

Anatomofisiologia de los organos del lenguaje y de la voz (6 ECTS)/ Neurologia general y del lengudje (6
ECTS)/ Introduccion a los procesos psicoldgicos bdsicos (6 ECTS)/ Psicologia del desarrollo (6 ECTS)/ Logopedia
y sociedad (6 ECTS)/ Procesos psicoldgicos de adquisicién del lenguaje (6 ECTS)/ Lingiiistica general | (6 ECTS)/

Métodos de investigacion cientifica (6 ECTS)/ Bases pedaggicas de la Logopedia (6 ECTS)/ Psicologia de la
Educacion (6 ECTS)/ Derecho, bioética y logopedia (6 ECTS)/ Lingiiistica general Il (6 ECTS)

Psicologia / Lingdiistica / Educacion / Derecho / Anatomia humana

72/72

2500306

Grado en Maestro en Educacion Infantil

Ciencias de la Educacion

Psicologia del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicologia de la educacion (6 ECTS)/ El proceso educativo en
la Etapa Infantil (6 ECTS)/ Trastornos de aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Atencion educativa a las
dificultades de aprendizaje (6 ECTS)/ Sociologia de la Educacion (6 ECTS)/ Educacidn y Sociedad (6 ECTS)/
Gestién e innovacidn de los contextos educativos (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su diddctica I (9 ECTS)

Psicologia / Sociologia / Educacién

51/60

2500486

Grado en Maestro en Educacién Primaria

Ciencias de la Educacion

Psicologia del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicologia de la educacion (6 ECTS)/ Trastornos de
aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Procesos de ensei P je (6 ECTS)/ i i
de educacion (6 ECTS)/ Gestién e innovacion de contextos educativos (6 ECTS)/ Sociologia de la Educacion (6
ECTS)/ Educacion y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su diddctica | (9 ECTS)

Psicologia / Sociologia / Educacién

51/60

2504758

Grado en Matematicas

Mateméticas y estadistica

INTRODUCCION AL METODO MATEMATICO (6 ECTS)/ CALCULO | (6 ECTS)/ CALCULO Il (6 ECTS)/ ALGEBRA
LINEAL | (6 ECTS)/ ALGEBRA LINEAL Il (6 ECTS)/ METODOS NUMERICOS | (6 ECTS)/ ELEMENTOS DE
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA (6 ECTS)/ GEOMETRIA LINEAL (6 ECTS)/ ESTRUCTURAS ALGEBRAICAS I (6 ECTS)/
MATEMATICA DISCRETA (6 ECTS)/ ANALISIS VECTORIAL (6 ECTS)/ ESTADISTICA | (6 ECTS)/ INTRODUCCION A LA
GEOMETRIA (6 ECTS)

Matemdticas

78/78

2501447

Grado en Periodismo

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones
publicas

Instituciones Politicas Contempordneas (6 ECTS)/ Derecho de la Informacion (6 ECTS)/ Estructura Economica (6
ECTS)/ Historia del Mundo Actual (6 ECTS)/ Sociedad de la informacion (6 ECTS)/ Expresién Oral y Escrita en
Espafiol para Medios Informativos (6 ECTS)/ Alfabetizacion Medidtica (6 ECTS)/ Teoria del Periodismo (6
ECTS)/ Historia General de la Comunicacion (6 ECTS)/ Estructura Global de los Medios (6 ECTS)

Comunicacion

36/60

2504013

Grado en Podologia

Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia
ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia

ANATOMIA HUMANA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA (6 ECTS)/ BIOQUIMICA (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA Y SALUD
PUBLICA (6 ECTS)/ DIVERSIDAD CULTURAL Y DESIGUALDADES SOC. EN SALUD (6 ECTS)/ FISIOLOGIA HUMANA
(6 ECTS)/ ANATOMIA HUMANA DEL MIEMBRO INFERIOR (6 ECTS)/ LEGISLACION Y ETICA PROFESIONAL (6
ECTS)/ FARMACOLOGIA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA DE LA SALUD (6 ECTS)

Anatomia humana / Psicologia / Bioquimica / Biologia / Fisiologia

60/60

2504754

Grado en Psicologia

Ciencias del comportamiento y psicologia

Biologia y conducta (6 ECTS)/ Aprendizaje y evolucion (6 ECTS)/ Métodos de investigacion y andlisis de datos
en Psicologia | (6 ECTS)/ Psicologia del ciclo vital | (Infancia y adolescencia) (6 ECTS)/ Historia de la psicologia y
documentacién (6 ECTS)/ Psicobiologia I (6 ECTS)/ Psicologia de las diferencias humanas (6 ECTS)/ Métodos de

investigacion y andlisis de datos en Psicologia Il (6 ECTS)/ Psicologia de la atencion y la percepcion (6 ECTS)/

Psicologia de la emocidn (6 ECTS)

Psicologia

60/60

2501444

Grado en Quimica

Quimica

Fundamentos de Quimica (12 ECTS)/ Operaciones Bdsicas de Laboratorio (6 ECTS)/ Matemdticas (12 ECTS)/
Estadistica y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Fisica (12 ECTS)/ Biologia (6 ECTS)/ Geologia (6 ESTS)

Quimica / Matemdticas / Fisica / Biologia / Geologia

60/60

2500908

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de
Recursos Humanos

Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologia, ciencia politica y
relaciones i i

Idioma técnico: inglés u otra lengua europea (francés o italiano) (6 ECTS)/ La actividad y el procedimiento
administrativo (6 ECTS)/ Introduccion al derecho: normas y eficacia (6 ECTS)/ Contratos y responsabilidad en
Derecho privado (6 ECTS)/ Empresas y sociedades. Regulacion juridica de la empresa (6 ECTS)/ Historia social

dnea (6 ECTS)/ i6n a la Sociologia (6 ECTS)/ Sociologia el Trabajo (6 ECTS)/ Introduccidn a

la Economia (6 ECTS)/ Fundamentos de direccion de empresas (6 ECTS)

Historia / Sociologia / Economia / Derecho Empresa

54/60
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Antropologia de la salud y la enfermedad (6 ECTS)/ Psicologia basica y neuropsicologia (6 ECTS)/ Psicologia de

- " Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia la salud y educacion para la salud (12 ECTS)/ Anatomia y fisiologia humana (12 ECTS)/ Psicologia del N B - B . N .
2500304 | Grado en Terapla Ocupacional ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia desarrollo (6 ECTS)/ Estudio del movimiento humano (6 ECTS)/ Derecho, bioética y terapia ocupacional (6 Psicologia/ Fisiologia / Derecho / Antropologia / Sociologia 60/60
ECTS)/ Sociologia aplicada a la terapia ocupacional (6 ECTS)
s S, s il e s | " e e ) 0l 2 s TSt 0 T e
2500680 | Grado en Trabajo Social recursos humanos, sociologia, ciencia politica y 91a P P 9 4 Ciencia politica / Sociologia / Derecho 30/60

Investigacion Social (6 ECTS)/ Estadistica Aplicada a la Investigacion Social (6 ECTS)/ Ciencia Politica (6 ECTS)/
Antropologia (6 ECTS)/ Sociologia (6 ECTS)
TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL (6 ECTS)/ DERECHO DE LA EMPRESA (6 ECTS)/ HISTORIA ECONOMICA (6
ECTS)/ RECURSOS TERRITORIALES TURISTICOS (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
(6 ECTS)/ ESTADISTICA EN TURISMO (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE MARKETING (6 ECTS)/ IDIOMA INGLES I (6 Economia / Derecho / Estadistica / Empresa 36 /60
ECTS)/ PATRIMONIO ARTISTICO ESPARIOL Y TURISMO CULTURAL (6 ECTS)/ TECNICAS CUANTITATIVAS DE
OPTIMIZACION ¥ DE PREVISION PARA EL TURISMO (6 ECTS)

relaciones internacionales

Ciencias econémicas, administracion y direccion de

2504169 | Grado en Turismo onomi " 4 j
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

(*) No se incluyen el Grado en Arquitectura, Grado en Farmacia y el Grado en Medicina de la UCLM, ya que estos titulos cursaran
modificaciones sustanciales que incluiran la adscripcion al ambito de conocimiento y el detalle de la formacién basica.

(**) En base a lo indicado en el art. 14.4 del RD 822/2021: “Los planes de estudios de 240 créditos incluiran un minimo de 60 créditos de
formacion bésica. De ellos, al menos la mitad estaran vinculados al mismo ambito de conocimiento en el que se inscribe el titulo”.
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UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LAMANCHA

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Perfil de los estudiantes

Un aspecto importante a tener en cuenta es el perfil de los alumnos que van a
acceder a los estudios del Master Universitario en Ingenieria de Montes, ya que
de ello depende en parte que el proceso de ensenanza aprendizaje se desarrolle
de forma adecuada.

Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

El siguiente perfil de ingreso de los estudiantes describe de manera concisa las
caracteristicas personales (capacidades, actitudes) y asociadas al perfil
(conocimientos) que se consideran aconsejables para un correcto seguimiento de
los estudios:

Caracteristicas Personales Competencias asociadas al perfil

Capacidad para argumentar y justificar Capacidad para el razonamiento légico y

légicamente las decisiones tomadas y matematico.

las opiniones. Capacidad para aplicar conocimientos de
Capacidad de organizacion, matematicas, ciencias e ingenieria.
razonamiento analitico y de sintesis. Capacidad para aplicar los conocimientos
Visién espacial, capacidad de a la practica y proyectos de la ingenieria
comprension y de abstraccién. de montes.

Creatividad. Capacidad para la resolucion de

Actitud positiva hacia el aprendizaje. problemas complejos en el ambito de las
Capacidad de critica y autocritica. empresas vinculadas al sector forestal.
Predisposicion para el trabajo en equipo Capacidad para llevar a cabo proyectos de
Constancia, disciplina. investigacion, en el marco de la ingenieria
Capacidad de comunicacién oral y de montes.

escrita. Compromiso con la conservacién del

Medio Ambiente.

Sistemas de informacion previa a la matriculacion por parte de la UCLM

Con caracter general por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha se
procedera a poner a disposicion de nuestros potenciales alumnos toda la
informacion necesaria para que el alumno pueda realizar la eleccion de la carrera
con los mayores elementos de juicio posibles.

En este sentido cobra un papel primordial el Area de Gestién de Alumnos con
una Gerencia que coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de Gestion de
Alumnos del Rectorado, las acciones de caracter administrativo, de informacion y
promocion decididas por el Vicerrectorado de Estudiantes. Por ultimo son las
Unidades de Gestion de Alumnos de cada campus, como unidades
descentralizadas, las que llevan a cabo dichas acciones.

En primer lugar se ha de atender al perfil de los potenciales alumnos a los que
nos dirigimos. Este aspecto basico para establecer tanto la propia redaccion de
los materiales informativos como de los cauces de su difusion condicionara
enormemente nuestra actuacion. Atendiendo a este criterio se ha procedido a
realizar una segmentacion de nuestros futuros alumnos distinguiendo entre
titulados de Grado y titulados de Ingenieria
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El perfil de cada uno de estos grupos de alumnos nos obliga en primer lugar a
utilizar su propio lenguaje, alejado de la terminologia burocratica y sus propios
cauces de comunicacion en los que, sin dejar definitivamente de lado el uso del
tradicional folleto en papel, ganan un peso cada vez mayor la utilizacion de las
nuevas tecnologias.

En lo que respecta a los contenidos hemos de atender en primer lugar a sus
necesidades de informacion que se inician durante las ensenanzas de Grado,
siendo las mas demandadas las relativas a:

e Preinscripcion

e Becas

e Alojamiento

o Oferta de Titulaciones, Centros y Servicios Universitarios
e Matricula

Por lo que atane a los canales de comunicacion, éstos han de ser lo
suficientemente variados para que nuestra informacion le llegue al futuro
alumno de forma clara, inequivoca, comprensible y de forma fehaciente.

Asi, se utilizaran preferentemente las nuevas tecnologias en nuestra
comunicacion con los futuros alumnos plasmandose en los siguientes cauces:

e Existe actualmente un Call Center centralizado y Unico para toda la
Universidad que recoge y canaliza telefonicamente las consultas sobre
acceso a la universidad y tramites administrativos.

e Puesta a disposicion del alumno a través de la pagina web de todos los
materiales informativos disenados sobre los apartados anteriores. En
este sentido se ha creado un perfil especifico para alumnos y futuros
alumnos accesible desde la direccion www.uclm.es

e También son accesibles a través de dicha pagina todos los contenidos
facilitados por los centros sobre sus titulaciones, servicios, guia
académica, etc.

e Establecimiento de un buzén del alumno accesible desde la pagina web
http://www.uclm.es/contacto/ con estandares de calidad del servicio
prestado.

e Establecimiento en la pagina web especifica de postgrado
www.postgrado.uclm.es de motores de busqueda de titulaciones dirigido
fundamentalmente a alumnos graduados. Asimismo se establecera un
sistema de Difusion Selectiva de la Informacion (DSI) via correo electrénico
para alumnos graduados informandoles de la oferta de postgrado
adecuado al perfil definido por ellos mismos.

e Realizacion via web de los siguientes tramites administrativos,
mediante autentificaciéon con PIN:

v' Preinscripcion para acceder a los estudios ofertados por esta
Universidad

v" Consulta de resultados de preinscripcion

v" Modificacion de cita previa asignada para realizacion de preinscripcion
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y/o matricula.
v' Proximamente se incorporaran nuevas funcionalidades a este catalogo

Junto a estos métodos mas tecnologicos proponemos también el establecimiento
de los siguientes canales de informacion mucho mas personalizados que
permitan el contacto directo con nuestros futuros alumnos y su entorno:

e Jornadas de Puertas Abiertas en nuestros campus para los alumnos de
Ensenanza Secundaria en las que, ademas de recibir un avance de
informacion sobre tramites administrativos y oferta de servicios, podran
visitar las instalaciones y profundizar en el conocimiento del centro y
titulacion de su eleccion.

e Jornadas con profesores, colegios profesionales, asociaciones de
antiguos alumnos y demas colectivos de interés de nuestro distrito
para informarles sobre oferta educativa, tramites administrativos,
servicios, etc.

e Asistencia a salones del estudiante que se celebren en el ambito del
distrito universitario asi como aquellos otros que sean considerados
estratégicos por el Consejo de Direccion de esta Universidad.

e Si bien no directamente relacionados con los alumnos, cabria incluir
nuestra participaciéon en distintos foros de coordinacion universitaria
relacionados con la informacion al wuniversitario. En este sentido
actualmente formamos parte del grupo de trabajo de los Servicios de
Informacion y Orientacion al Universitario (SIOU) dependiente de la
RUNAE y de la Conferencia de Rectores de las Universidades Espanolas
(CRUE).

En cuanto a los materiales de difusion individualizada se editaran, incluyendo
los apartados citados anteriormente (preinscripcion, matricula, centros,
titulaciones, servicios, etc.) los siguientes materiales:

e Elaboracion de CD informativos con una configuraciéon amigable y
comprensible para el alumno.

e Elaboracion de folletos informativos en un lenguaje comprensible

e Presentaciones PowerPoint en las jornadas con alumnos, y
profesionales.

e Videos institucionales que sirvan de carta de presentacion de nuestra
Universidad, sus centros y servicios.

e Todos estos materiales estaran colgados en la pagina web:
http://agronomos.agr-ab.uclm.es/desarrollo/joomla/index.php

Todos estos materiales informativos se podran replicar en otro idioma,
preferentemente inglés, para lograr una mayor difusion de nuestra oferta.
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RESPUESTA DE LA ETSIA (UCLM) AL INFORME
PROVISIONAL DE FECHA DE 10/07/2013 (EXP. N°
7146/2013; ID TITULO: 4314448) DE EVALUACION DE LA
SOLICITUD DE VERIFICACION DE PLAN DE ESTUDIOS
OFICIAL (19 de julio de 2013)

Master Universitario en Ingenieria de Montes por la

Denominacion del Titulo Universidad de Castilla-La Mancha

Universidad solicitante Universidad de Castilla-La Mancha
Universidad/es participante/s Universidad de Castilla-La Mancha
» Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Centrols Agronomos (ALBACETE)
Rama de Conocimiento Ingenieria y Arquitectura
ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TiTULO
Se debe corregir el enlace a las normas de permanencia que esta inoperativo.
Se ha corregido el enlace a las normas de permanencia que no estaba

operativo.

Se indica que la titulacion se imparte en castellano y en inglés pero en la fichas de las
diferentes materias solo figura el castellano. Para que se considere el inglés como lengua de
imparticiéon, al menos una materia, que han de cursar todos los estudiantes, ha de impartirse en

dicho idioma. Se debe corregir este aspecto.

Se ha atendido a la sugerencia realizada en el Criterio 1 de los aspectos a

subsanar del Plan de Estudios:

La modificacion realizada, que aparece en la pagina 7 de la nueva version, dice
literalmente:

“En su caso, lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo: ESPANOL E
Por lo que el Master Universitario en Ingenieria de Montes de la ETSIA pasa a

impartirse inicamente en espanol.

CRITERIO 3. COMPETENCIAS

Se deben definir adecuadamente las competencias generales, tal y como se establece en la
Guia de Apoyo de ANECA, mediante un verbo activo y la descripcién del objeto de la accién y
el contexto en el que se aplica.

Los objetivos de la Orden CIN 326/2009 deben aparecer como competencias generales.

1
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Algunas competencias generales son dificiimente evaluables, por ejemplo la CG4 ” Capacidad
critica para el analisis, la sintesis y el aprendizaje mediante el intercambio de opiniones,
presentando argumentos sélidos y estructurados” o la CG10 “Valores humanos positivos:
Respeto a los derechos humanos fundamentales; los principios de igualdad de oportunidades,
accesibilidad universal y no discriminacion;...”, entre otras.

Se han atendido todas las sugerencias realizadas en el Criterio 3 de los

aspectos a subsanar del Plan de Estudios:

1. Se han definido de forma mas precisa las competencias generales, una
vez vuelta a consultar la Guia de Apoyo de la ANECA, se ha utilizado un
verbo activo en la descripcion aplicado al ambito forestal, contexto en el
que se circunscribe la presente titulacion de Master.

2. Se han incluido los objetivos de la Orden CIN 326/2009 como
competencias generales.

3. Se han suprimido algunas competencias dificilmente evaluables de la
version anterior (CG4 y CG10) indicadas por el evaluador, junto con la
antigua CG7, por ser el espanol el Gnico idioma en el que se imparte el
Master. El resto de competencias (antiguas), también de dificil de
evaluacion, se han suprimido y han sido sustituidas por otras,
evaluables, con el fin de cumplir lo senalado como competencias

basicas recogidas en el Real Decreto 1393/2007.

Las modificaciones realizadas en el apartado 3.2. Competencias, han sido:

3.2. Competencias

Segun la “International Project Management Association”, competencia es la
capacidad demostrada para poner en practica conocimientos o destrezas vy,
cuando proceda, habilidades personales demostradas. Segun los Descriptores
de Dublin que definen los niveles de competencia en cada uno de los niveles
formativos del Espacio Europeo de Educacion Superior, las ensefnanzas de
Master deben cubrir las siguientes competencias genéricas: conocimiento y
comprension, aplicacion del conocimiento y comprension, formulacion de
juicios, comunicacion y aprendizaje de habilidades.

En el diseno de las competencias generales se ha tratado de garantizar las
competencias basicas, que para el caso de las ensenanzas de Master, se
contemplan en el Real Decreto 1393/2007 y las correspondientes leyes sobre
igualdad (ley 3/2007), la no discriminacion de discapacitados (Ley 51/2003) y
de cultura de la paz (ley 27/2005). Las competencias basicas recogidas en el
Real Decreto 1393 /2007 pasan por:
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Competencias Basicas (CB

CB1

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su
capacidad de resoluciéon de problemas en entornos nuevos o0 pPoco
conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio.

CB2

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse
a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que,
siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus
conocimientos y juicios.

CB3

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones (y los
conocimientos y razones ultimas que las sustentan) a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades.

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les
permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en gran
medida autodirigido o auténomo.

En este sentido, se han definido asi una serie de competencias generales,
transversales a cada materia del Master, que se fortalecen en todas ellas con
diversos niveles de expresion, y unas competencias especificas para cada
materia concreta del Master que se presentan a continuacion numeradas para
facilitar la interpretacion de las tablas anexas:

Competencias Generales (CG

CG1
pfep}&s—eﬁ—&n—gﬁupe—de—&&baje—}#eﬁ—e*pe&e}en—pubhea— Aphcar tecmcas
de marketing y comercializacion de productos forestales.

CG2 reales—va la—prepuesta—de salternativas: Disenar, dirigir, elaborar,
implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion integrales en el
medio natural.

CG3

CG4
estmetbﬂcades— Aphcar y deﬁmr CI‘ltCrlOS e 1nd10adores en el campo de la
auditoria ambiental.

Cosmoeidesl smasa ln o mesdice seciceanien oo ochesiediolection. Desarrollar

CGS5 P .
técnicas y proyectos en el campo de las energias renovables.

CG6 i 3 3

aphedndolaataresolaeion-deproblemas—ecomplejos: Desarrollar treenicas

y proyectos en el campo de la genética forestal.

3
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Perfocel ] . ] o do_lo ] relosa,

Ca7 Desarrollar pol1t1cas forestales
pl&nte&&&e&te—el&pfeblem&s—%ep%menfeales Integrar los conoc1m1entos

CG8 previos (propios de grado) de manera critica y relacionarlos para que se
puedan aplicar al estudio de situaciones reales en el ambito forestal y
proponer alternativas.

CGY Buscar referenc1as bibliograficas, anahzar la documentacion y
tratar la informacion procedente de diversas fuentes aplicandola a
la resolucion de problemas en el ambito forestal.

CG10
henestidad prefesional: Manejar informacion en lenguas extranjeras.

CcG11 Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informatica y de las
tecnologias de la informacion y comunicacion.

CG12 Ser capaz de comunicarse de forma oral y escrita, tanto en foros
especializados como para personas no expertas

CG13 Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar las ideas propias en un

1 grupo de trabajo.
CG14 Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.
CG15

Aprender a seguir estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

Competencias generales del perfil de egreso del titulo

¢El Proyecto Fin

Nivel de Numero de de Master
Competencia competencia modulos en permitira
General que se las que se desarrollar esta
alcanzara formara competencia?
(SI/NO)
cGt ALTO S =i
62 AEFO S St
CG3 MEBIO S =i
s A S St
e A S St
CGo6 MEBIO = =i
CG7 MEBIO S =i
c68 AETO S =i
Ll S S St
Sy S S St
4
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Competencias generales del perfil de egreso del titulo

¢El Proyecto Fin

Nivel de Numero de de Master
Competencia competencia modulos en permitira
General que se las que se desarrollar esta
alcanzara formara competencia?
(SI/NO)
CG1 ALTO 3 SI
CG2 ALTO 3 SI
CG3 ALTO 3 SI
CG4 ALTO 3 SI
CG5 ALTO 3 SI
CG6 ALTO 3 SI
CG7 ALTO 3 SI
CGS8 ALTO 5 SI
CG9 ALTO 5 SI
CG10 MEDIO 5 SI
CG11 ALTO 5 SI
CG12 MEDIO-ALTO 5 SI
CG13 MEDIO-ALTO 5 SI
CG14 MEDIO S SI
CG15 MEDIO-ALTO S SI
Competencias Objetivos
1 2 3 4 5 6 7 8
cGL p— — p—
G2 o o o o o o -
cG3 — ~—— -—— ~— —
cG4 P P — P P P P P
CG5 P P— P P P P P P
cG6 -~ o o ® e . . o
CcGY y — . . o o e ° o
cG8 P P P
cG9 y —  S—  S— y S— y — y S—  —  —
cGlo P — ° . . ® . .  —
cE1 P P P
CE2 P — — -~
cE3 o ° o
A y —
CES p— P —
ko P . . 5
R - . . E
ol —
CEQ — P —
CcE10 y — y —
SRl o
CE12 p— y—
CELS - o o . .
cE14 — —
GE—I% *— —|
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cEs

cE18

cE19

—

Competencias

Contraste Competencias / Objetivos

Objetivos

2

3

4 5

6

7

8

CG1

CG2

CG3

CG4

CG5S

CG6

CG7

CG8

CG9

CG10

CGl11

CG12

CG13

CG14

CG15

CE1

CE2

CE3

CE4

CES5

CE6

CE7

CE8

CE9

CE10

CE1l1l

CE12

CE13

CE14

CE15

CE16

CE17

CE18

CE19
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Contraste de Competencias generales / basicas (R.D. 1393/2007)

Competencias Competencias del R.D. 1393/2007
Generales CB1 CB2 CB3 CB4

cGt -~ -

cG2 *— J— *——
CG3 -— -~
cG4 p— - - -
cG6s p— -
CcG6 JS— " S— *——
lalals *—— *—— " S— JS—
CG8 -~ p—
cGo *— [ S— *—
cG1o y — —

Contraste de

Competencias Competencias del R.D. 1393/2007
Generales CB1 CB2 CB3 CB4

CG1 . o . .
CG2 . o . .
CG3 . o . .
CG4 . . . .
CG5 . . . .
CG6 . o . .
CG7 ° ° ° o
CG8 . . .
CG9 o . .

CG10 . . . .

CG11 . . .

CG12 o .

CG13 . o . .

CG14 . .

CG15 °

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Dado que en algunas de las materias que conforman el plan de estudios se requiere el
conocimiento de la lengua inglesa, se debe especificar el nivel respecto al Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES)
necesario para poder optar a asignaturas de esta titulacion que se imparten en inglés, y fijar un
nivel de partida para afrontar aquellas impartidas en Inglés.

En el pdf se incluye en el apartado 4.2. Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso
especiales, informacién relativa a las caracteristicas personales y a las competencias
asociadas al perfil, que deberian aparecer en el apartado 4.1. Perfil de los estudiantes. Se debe
corregir.

La informacion debe estar en los apartados correspondientes, de tal manera que sea facil de

encontrar, por lo que, lo relativo al sistema de informacién previo ubicado en el apartado 4.3.

7
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“Apoyo a Estudiantes”, se debe incluir en el apartado 4.1. “Sistema de Informacién Previo”.

Se deben explicitar los criterios de admision.

Se han atendido todas las sugerencias realizadas en el Criterio 4 de los

aspectos a subsanar del Plan de Estudios:

1. Dado que no se imparten materias en las que se requiere el
conocimiento de inglés, no se fija un nivel de partida de conocimiento
minimo de inglés por el estudiante.

2. Se ha corregido e integrado en el epigrafe 4.1. Perfil de los estudiantes
como apartado dentro de éste lo que antes era el epigrafe 4.2. De igual
manera se ha corregido e integrado en el epigrafe 4.1. Perfil de los
estudiantes como apartado dentro de éste lo que antes era el epigrafe

4.3. Se ha corregido la numeracion correlativa (pag. 36 nueva version):

Las modificaciones realizadas en el apartado 4.1. Perfil de los estudiantes, han

sido:

4.1. Perfil de los estudiantes

Un aspecto importante a tener en cuenta es el perfil de los alumnos que van a
acceder a los estudios del Master Universitario en Ingenieria de Montes, ya
que de ello depende en parte que el proceso de ensefianza aprendizaje se
desarrolle de forma adecuada.

1.2 Criterios.d tiei bas.d ‘al

Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales

El siguiente perfil de ingreso de los estudiantes describe de manera concisa las
caracteristicas personales (capacidades, actitudes) y asociadas al perfil
(conocimientos) que se consideran aconsejables para un correcto seguimiento
de los estudios:

Caracteristicas Personales Competencias asociadas al perfil

Capacidad para argumentar y justificar
légicamente las decisiones tomadas y
las opiniones.

Capacidad de organizacion,
razonamiento analitico y de sintesis.
Visién espacial, capacidad de
comprension y de abstraccién.
Creatividad.

Actitud positiva hacia el aprendizaje.
Capacidad de critica y autocritica.
Predisposicion para el trabajo en equipo
Constancia, disciplina.

Capacidad de comunicacién oral y
escrita.

Capacidad para el razonamiento logico y
matematico.

Capacidad para aplicar conocimientos de
matematicas, ciencias e ingenieria.
Capacidad para aplicar los conocimientos
a la practica y proyectos de la ingenieria
de montes.

Capacidad para la resolucion de
problemas complejos en el ambito de las
empresas vinculadas al sector forestal.
Capacidad para llevar a cabo proyectos de
investigacion, en el marco de la ingenieria
de montes.

Compromiso con la conservaciéon del
Medio Ambiente.
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4.3, Sist je inf oz c 1 triculacid tedel
LM

Sistemas de informacion previa a la matriculacion por parte de la UCLM

Con caracter general por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha se
procedera a poner a disposicion de nuestros potenciales alumnos toda la
informacion necesaria para que el alumno pueda realizar la eleccion de la
carrera con los mayores elementos de juicio posibles.

3. Se han senalado los criterios de admision (pag. 40 nueva version):

En el proceso de seleccion se tendran en cuenta los siguientes criterios de
admision:

e Adecuacion de la titulacion (titulaciones pertenecientes a las Ramas de
Conocimiento de Ingenieria y Arquitectura). La Comision Académica
podra considerar otras titulaciones nacionales o extranjeras que se
consideren adecuadas.

e Expediente académico (Hasta 60 puntos).

e Perfil y adecuacion de la formacion previa a los contenidos del Master
(Hasta 10 puntos)

e Otros meéritos académicos o de formacion (postgrados, otras
titulaciones, congresos, etc...) (Hasta 5 puntos).

o Proyectos y trabajos profesionales realizados (Hasta 5 puntos).
e Experiencia Profesional (Hasta 5 puntos).

e Idiomas (Hasta 5 puntos).

e Motivacion expresada en una carta de interés (Hasta S puntos).

e Prueba de acceso o entrevista personal (Hasta 5 puntos).

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En la informacién sobre el titulo se establece que se imparte en castellano e inglés. También
incluyen una competencia general: CG7 Perfeccionar el conocimiento oral y escrito de la
lengua inglesa, asociada a todas las materias. No obstante en el Detalle del Plan de Estudios
todas las materias aparecen impartidas unicamente en castellano. Debe corregirse dicha
descripcion del Plan de estudios incluyendo actividades en inglés que permitan asegurar la
docencia en ambos idiomas y la adquisicién de la competencia CG7.

Se deben incorporar a las materias las competencias asociadas a los objetivos de formacion
que figuran en la Orden CIN/326/2009.

Existe informacion diferente entre la aplicacion informatica y el pdf del criterio 5. Asi pues, en el
pdf las actividades formativas vienen cuantificadas no en horas sino directamente en ECTS lo
que puede llevar a confusién al estudiante, puesto que 1 ECTS incluye distintas actividades
formativas (presenciales y no presenciales). La informacion del pdf debe ser la misma que la
introducida en la aplicaciéon y debe ser en horas.

Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de mejorar

el plan de estudios.
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RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS / MODULO

Se han atendido todas las sugerencias realizadas en el Criterio 5 de los

aspectos a subsanar del Plan de Estudios:

En relacion a los Criterios 1 y 3, anteriormente senalados, el Master
Unicamente se impartira en espanol.

Se han incorporado a las materias las competencias asociadas a los objetivos
de formacion que figuran en la Orden CIN/326/2009

Las actividades formativas se han transformado en horas. Se ha hablado con
el Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Institucionales de la Universidad
de Castilla-La Mancha, érgano competente en la introduccion de los datos en
la aplicacion. CORREGIDO

Las modificaciones realizadas en el apartado 5. Planificacion de las
Ensenanzas, han sido:

5.3. Resumen de la distribucion general de competencias

Médulos Médulos
—_ | ™ 0o — ™ o
< w5 D) ] »n 3 D)
» S | S O < T " © o T O o o]
» & | 82 |SE 2 | 3 » g | 852 |SE 2 | g
S | & 25|83 a | = =2 | 5 R 8 | =
Q R g o g |gm £ 2 OO g o g g £ 2
zi ] I o 05 Z = 9 > g g»a o 95
B3 | »2 | g5 (€53 § | 23| B | »8 | 5% (€85 5 | 23
E n @ Q0 < D (5} [SIv] I () n N Q9 o - D [} [SIv]
QA g 9 SIR7: S 2 » ) &3] c O o [<EIR7 I » =
o= - Q 0 o 9O g b [a A 3] — = c 0 o 9L e o A=
~ O o ~ [« W ~ O = ~
= g 59 | &% |88 2 o =17 2 | &% |88 g o
— + . o + .
S 3 EIERER: 5 | =7 SR | 3 ES |[Na e ®
= 3% |88 S | = = 3% | 5.9 g 3
2151 ) 2151 )
CcG1 x % x x X CE1l X X X
CG2 X x X X x CE2 X X X
CG3 X x % X X CE3 X X X
CcG4 b4 X x x b4 CE4 X X X
CG5 X x x X X CES5 X X X
CcG6 x X x x % CEG6 X X X
CG7 X x x X X CE7 X X X
CGS8 X x x x % CES8 X X X
cG9 b4 % x x % CE9 X X X
cGl0 b4 X x X b4 CE10 X X X
CE12 X X X
CE13 X X X
CE14 X X X
CE15 X X X
CE1l6 X X X
CE17 X X X
CE18 X X X
CE19 X X
10

csv: 104226612058610413188379





Py

2

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS / MODULO
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CG1
CG2
CG3
CG4
CGS5
CG6
CG7
CGS8
CG9
CG10

CG1l1

CG1l2

CG13

CG1l4

CG15

A continuacion se incorporan las fichas de los Modulos que integran en Plan

de Estudios
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FICHA 1. MODULO 1. INDUSTRIAS Y ENERGIAS FORESTALES (24 ECTS),
pag. 76 nueva version:

COMPETENCIAS

Competencias Generales

Proyectar, dirigir y gestionar industrias e instalaciones forestales de primera Yy
sucesivas transformaciones.
G5  Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de las energias renovables.

Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera critica y
G8 relacionarlos para que se puedan aplicar al estudio de situaciones reales en

el ambito forestal y proponer alternativas.

Buscar referencias bibliograficas, analizar la documentacion y tratar 1a|
G9 informacion procedente de diversas fuentes aplicandola a la resolucion de
problemas en el ambito forestal.

G3

G10 Utilizar informacién en lenguas extranjeras.

g11 Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informatica y de las
tecnologias de la informacion y comunicacion.

G1o Ser capaz de comunicarse de forma oral y escrita, tanto en foros
especializados como para personas no expertas

Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar las ideas propias en un
grupo de trabajo.

G14 Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

G15 Aprender para continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.
Competencias Especificas

G13

El Capacidad para la redaccién, direccion y ejecucién de proyectos de industrias de
desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de energias renovables.
E2 Capacidad para la redaccién, direccion y ejecucién de proyectos de industrias de

celulosa y papel, industrias de tableros de fibras, particulas y contrachapado e
industrias de destilacién de la madera.

E3 Conocimientos adecuados y capacidad para proyectar y dimensionar instalaciones
de industrias y productos forestales.
E4 Capacidad para el desarrollo de Energias renovables en el medio Forestal y Natural.
12
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ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITOS ECTS,
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS

COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad SGZPS Metodologia Competencias
oras
Leccion magistral participativa Salatrthatatota, (3,
Presentacién 64 | o0 diza.eg basago eI; | @5, a8, 69, G10, G11,
teérica en el aula | 160 repsolucio nJ e Comon G12, G13, G14, G15,
p El, E2, E3, E4.
; ) ; 2’ ; g’ ; ’ g 5 B
L. Resolucion de problemas vy G668, G9; G3, G5,
Clsaljelslesfé‘gcncas 4;5 analisis de casos. Visitas a G8, G9, G10, G11,
y sup empresas e instituciones. G12, G13, G14, G15,
El, E2, E3, E4.
G1, G2, G3, G4, G6;
Seminarios 15 Tutorias individualizadas y 5 5 5 , G3,
Tutorias y 3'0 colectivas. Preparacion de | G5, G8, G9, G10, G11,
trabajos G12, G13, G14, G15,
El, E2, E3, E4.
G162, G3,G4,-G6;
Trabajo 144 . . G8,G9; G3, G5, G§,
auténomo del 3 6.0 EIStrlrllcrlllgs independiente de los G9, G10, G11, G12,
alumno U G13, G14, G15, El,
E2, E3, E4.
Eval s Evaluacion —de — competencias G1, G2, G8; G3, G5,
Pruebas de O sassiante siarniolon clo opneeel] G8, G9, G10, G11,
Proereso 10 Realizacion de ejercicios teérico- G12, G13, G14, G15,
g practicos El, E2, E3, E4.
24
TOTAL 600

FICHA II. MODULO 2. PLANIFICACION Y MEJORA FORESTAL A ESCALA
TERRITORIAL (24 ECTS), pag. 80 nueva version:

COMPETENCIAS

Competencias Generales
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Disenar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion

G2 . .
integrales en el medio natural.

G4  Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental.

G6  Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de la genética forestal.
Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera critica y

G8 relacionarlos para que se puedan aplicar al estudio de situaciones reales en
el ambito forestal y proponer alternativas.
Buscar referencias bibliograficas, analizar la documentacion y tratar lal

G9 informacion procedente de diversas fuentes aplicandola a la resolucion de
problemas en el ambito forestal.

G10 Utilizar informaciéon en lenguas extranjeras.

Gg11 Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informatica y de las
tecnologias de la informacion y comunicacion.

Glo Ser capaz de comunicarse de forma oral y escrita, tanto en foros
especializados como para personas no expertas

G13 Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar las ideas propias en un
grupo de trabajo.

G14 Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

G15 Aprender para continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

ES Conocimiento y capacidad para disenar planes de desarrollo integral sostenible de
comarcas forestales y el desarrollo de indicadores de gestion

E6 Capacidad para disenar y redactar planes de declaracién y/o ordenacion de
espacios naturales protegidos.

E7 Capacidad para la elaboracion de Planes de Ordenacion del Territorio, Areas de
Montana y Zonas Costeras.

E8 Capacidad para la planificacion hidrolégica y la lucha contra la desertificacion

E9 Capacidad para el control de la contaminaciéon del Medio Natural debido a la
actividad industrial y la gestion de residuos.

E10 Capacidad para el desarrollo de la mejora genética forestal.

E1l Capacidad para la elaboracién de sistemas de la calidad forestal y de auditoria

ambiental.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITPS ECTS,
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS

COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad Metodologia Competencias
Horas

G1, G2, G4, G6,-G8;

.. Leccion magistral participativa. G2, G4, G6, G8, G9,
:(Sezzllt:rcllz?aula 16;) Aprendizaje basado en la| G10, G111, G12, G13,
resolucion de casos practicos G14, G15, E5, E6, E7,

E8, E9, E10
G, G2, G3,-G4,-G5;

Clases Practicas 16
y supuestos 40 G12, G13, G14, G15,

66,68, G9; G2, G4,

Resolucion de problemas y G6. G8. G9. G10. G11

analisis de casos. Visitas a

empresas e instituciones. ES, E6, E7, E8, E9,

E10
; 1 ’ ; 2 ) ; g b ; ’ ; 57
Seminarios i5 Tutorias individualizadas y 5 - . - G2,
B Y ’ colectivas. Preparacion de | G4, G6, G8, G9, G10,
Tutorias 30

trabajos G11, G12, G13, G14,
G15, E5, E6, E7, ES8,

14
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E9, E10
. G8,G9; G2, G4, Go,
Trabajo L .
Autonomo del 144 | Estudio independiente de los G8, G9, G10, G11,
alumno 360 alumnos G12, G13, G14, G15,
ES5, E6, E7, E8, E9,
E10.
. . G1, G2, G8 G2, G4,
Evaluacién - Bl BN A G6, G8, G9, G10, G11
Pruebas de 1.0 Realizacion de ejercicios tedrico- G12, G13, G14, G15,
Progreso practicos ES5, E6, E7, E8, EO9,
E10
24
TOTAL 600

FICHA III. MODULO 3. ORGANIZACION DE EMPRESAS Y POLITICA
FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL (24 ECTS), pag. 84 nueva version:

COMPETENCIAS

Competencias Generales

G1  Aplicar técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales.
G7  Desarrollar politicas forestales
Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera critica y
G8 relacionarlos para que se puedan aplicar al estudio de situaciones reales en
el ambito forestal y proponer alternativas.
Buscar referencias bibliograficas, analizar la documentacion y tratar la|
G9 informacion procedente de diversas fuentes aplicandola a la resolucion de
problemas en el ambito forestal.

G10 Utilizar informacién en lenguas extranjeras.

g11 Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informatica y de las
tecnologias de la informacion y comunicacion.

Glo Ser capaz de comunicarse de forma oral y escrita, tanto en foros
especializados como para personas no expertas

15
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Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar las ideas propias en un

grupo de trabajo.

G14 Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

G15 Aprender para continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

E6 Capacidad para disenar y redactar planes de declaracion y/o ordenacion de
espacios naturales protegidos.

E12 Capacidad para analizar y diagnosticar el entorno y la propia empresa, elaboracion
y gestion de planes de negocio y realizacion de estudios de rentabilidad de
inversiones forestales.

E13 Conocimiento para la racionalizacién de los procesos productivos y de métodos de
trabajo.

E14 Conocimiento de las estrategias de marketing, estudios de mercado y politicas de
distribucion.

E15 Conocimiento de las herramientas para el analisis econémico y financiero y
capacidad para la gestion de los recursos econémicos.

E16 Conocimiento de las herramientas de comunicacion, informaciéon, motivacion y
gestion del personal.

E17 Conocimiento adecuado de los problemas basicos que afectan al diseno de las
medidas de politica forestal a escala autonémica, estatal e internacional.

E18 Conocimiento de las estrategias mundiales de protecciéon del medio natural.

Sociologia forestal y del medio natural.

G13

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITPS ECTS,
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS

COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad ECLS Metodologia Competencias
Horas
.. Leccion magistral participativa. 68;69; G1, G7, G8,
Presentacion 6.4 Aprendizaje  basado en la G9, G10, G11, G12,
tedrica en el aula 160 resolucion de casos practicos G13, G14, G15, E6,
E12, E13, E14, E15,
E16, E17, E18
L. Resolucion de problemas vy ’ ’ ; G1, G7,
Clases Practicas 16 andlisis de casos.  Visitas a G8, G9, G10, G11,
y supuestos 40 empresas e instituci‘ones G12, G13, G14, G15,
' E6, E12, E13, E14,
E15, E16, E17, E18
. g . G4 G8,G9; G1, G7,
Seminarios y| 12 Tultoil.as ln‘ﬁVlduallzﬁdas dy G8, G9, G10, G11,
Tutorias 30 ffaf)‘;z’:s reparacion €l G12, G13, G14, G15,
J E6, E12, E13, E14,
E15, E16, E17, E18
65-62,63, 64665
Trabajo . . ’ ’ ; G1, G7,
AUtonomo del 144 Estudio independiente de los G8, G9, G10, G11,
alumno 360 alumnos G12, G13, G14, G15,
E6, E12, E13, E14,
E15,E16, E17, E18
Evaluacion 04 . . I 5 5 5 ; G1,
: mediante-cjereictos-de-control
Pruebas de 10 Realizacion de ejercicios tedrico- G7, G8, G9, G10, G11,
Progreso practicos G12, G13, G14, G15,
E6, E12, E13, E14,
16
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E15,El6, E17, E18

TOTAL

24
600

FICHA IV. MODULO 4. ORGANIZACION DE EMPRESAS Y POLITICA
FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL (12 ECTS), pag. 88 nueva version:

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITPS ECTS,
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS

COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad EEks Metodologia Competencias
Horas
Tral?ajo e Estudio independiente de los G_l’_GQ’_GQ”_GA’_Gé?'
auténomo del 175 alumnos G6 G G8-GY9-G10:
alumno G1, G2, G3, G4, G5,
Seminarios y 02 Tutorias individualizadas. | G6, G7, G8, G9, G10,
tutorias 5 Preparaciéon de trabajos Gl11, G12, G13, G14,
ditacié d .. G15, E1, E2, E3, E4,
Trabajo del g gfrrle Cltacion S5 ]Pra??cas °n | g5 E6, E7, ES, E9,
alumno en la . ~mp S E10,E11, E12, E13,
empresa 120 | [RiGERETERIGASPOFNESIMPIESE | 14 Ri5 E16, E17,
receptora del estudiante- E18, E19
12
TOTAL 300

FICHA V. MODULO 4. ORGANIZACION DE EMPRESAS Y POLITICA
FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL (6 ECTS), pag. 90 nueva version:

ACTIVIDAQES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITS)S ECTS,
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS

COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad Horas Metodologia Competencias
Aprendizaje personal del
alumno mediante la elaboracion T e
de un trabajo integrador o de | G6,G% G8,G9, G10;
Aprendizaie 55 sintesis de los contenidos G1, G2, G3, G4, G5,
}:rsonal J |35 5 | formativos  recibidos y las| G6, G7, G8, G9, G10,
p ’ competencias adquiridas, | G11, G12, G13, G14,
realizado individualmente, fuera | G115, E1, E2, E3, E4,
del aula y apoyado mediante ES5, E6, E7, E8, EO9,
tutoria personalizada. E10, E11, E12, E13,
Tiorasy | 05 | Keliin de | poRmas Ty EL ELS BIG ELT
12.5 empresas e instituciones.
6
TOTAL 150

Se ha modificado el resumen de las competencias generales y especificas que
se abordan desde cada una de las asignaturas propuestas en el Plan de
Estudios (pag. 92 nueva version).
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COMPETENCIAS

GENERALES
N ®OFTwON0a S
O0OU0UUUU0UUU Uy
I XXX ||| X | % |%|%|x%
11 XX || x|x|X|%|%|%|%
111 X|x|x|x|x|x|x|x%x|%|x%
IV X|x|x|x|x|x|%|%|%|x%
A\ X | x| x|x|X|x|%|xX|%|%

o

R
I X X X|X|X|X|X|xX|X|X
11 X X X X|X|X|X|X|xX|X|xX
II1 X X|xX|x|x|xX|x|xX|X|X
IV XX |X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X|X]|X
\'4 X|x|xX|x|x|x|x|x|x|x|X|X|X|X|X

RECOMENDACION:

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL TiTULO
Se recomienda que el niumero de créditos de matricula maxima a tiempo parcial (60 ECTS) no

coincida con el numero de créditos de matricula maxima a tiempo completo.

Se ha atendido la sugerencia realizada en el Criterio 1 de las recomendaciones

al Plan de Estudios:

Se ha hablado con el Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Institucionales
de la Universidad de Castilla-La Mancha, organo competente en Ila

introduccion de los datos en la aplicacion. CORREGIDO

CRITERIO 2: JUSTIFICACION

Se recomienda incluir en la fecha de Aprobacién por el Consejo de Gobierno de la UCLM, que
ha quedado indefinida: “2. Aprobacion por el Consejo de Gobierno de la UCLM, con fecha de
XX de XXXX de 2013".

Se ha atendido la sugerencia realizada en el Criterio 2 de las recomendaciones

al Plan de Estudios v la modificacion ha sido (pag. 27 nueva version):

2. Aprobacion por el Consejo de Gobierno de la UCLM, con fecha de 22 de
mayo de 2013.

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Se ha incluido la normativa de transferencia y reconocimiento de créditos general de la
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universidad. Se recomienda incluir un resumen particularizado para la titulacion.

Se ha atendido la sugerencia realizada en el Criterio 4 de las recomendaciones

al Plan de Estudios v se ha incluido (pag. 43 nueva version):

Quienes estando en posesion de un titulo oficial universitario, accedan a las
ensenanzas conducentes a la obtencion de un titulo de Master Universitario
en Ingenieria de Montes podran obtener reconocimiento de créditos por
materias previamente cursadas, teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos asociados a las ensefnanzas superadas y los
previstos en el presente plan de estudios de Master Universitario en Ingenieria

de Montes.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se recomienda revisar las metodologias docentes. La 2 y la 9 coinciden (Resolucién de
problemas y analisis de casos. Visitas a empresas e instituciones.). La 7 (Acreditacion de
Practicas en Empresas: Evaluaciéon del informe emitido por la empresa receptora del
estudiante.) y la 5 (Evaluacién de competencias mediante ejercicios de control) son mas bien

sistemas de evaluacion.

Se ha atendido la sugerencia realizada en el Criterio 5 de las recomendaciones

al Plan de Estudios y se han corregido.

Se han revisado las metodologias docentes y junto al Vicerrectorado de
Docencia y Relaciones Internacionales de la Universidad de Castilla-La
Mancha se ha tenido especial cuidado de no repetir metodologias. Por otra
parte, se ha quitado de las actividades formativas lo que son evaluaciones.
Este extremo se expone en los anteriores cuadros de actividades formativas (de
la parte de actividades a subsanar).

19
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2. JUSTIFICACION

2.1. Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

La titulacion de Master Universitario en Ingenieria de Montes que propone la
Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM) se enmarca en la Orden
CIN/326/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de
la profesion de Ingeniero de Montes.

En ninglan centro de la UCLM se imparte esta titulacion si bien se han impartido
estudios de Ingeniero Técnico Forestal y actualmente de Grado en Ingenieria
Forestal y del Medio Natural, comenzando en 1978, es decir, desde hace 35 afos
(y mas de 1.050 alumnos egresados), e incluso desde antes de la creacion de la
Universidad de Castilla-La Mancha, en la Escuela Universitaria Politécnica de
Albacete (EUPA) integrada entonces en la Universidad de Murcia.

Actualmente los estudios de Grado en Ingeniero Forestal y del Medio Natural se
imparten en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos (ETSIA) de
Albacete, creada segin R.D. 1050/1992 de 31 de Julio (BOE 26 de Agosto), se
ofertan desde el curso académico 2010-2011 los estudios de Graduado en
Ingenieria Forestal y del Medio Natural, conjuntamente con los de Graduado en
Ingenieria Agricola y del Medio Rural, Graduado en Ingenieria Agroalimentaria y,
desde el curso académico 2011-2012, el Master Universitario en Ingenieria
Agronomica. Esta amplia oferta en Ingenierias Agrarias se enmarca en el proceso
de armonizacion de los sistemas universitarios, exigida por el proceso de
construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior, y regulada por el R.D.
1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefanzas universitarias oficiales. En efecto, en la disposicion adicional
primera, Implantacién de las nuevas ensefianzas, se recoge que:

La implantacién por las universidades de los planes de estudios conducentes a la
obtencién de los titulos previstos por este real decreto, podrd realizarse de manera
simultdnea, para uno o varios cursos, o progresiva, de acuerdo con la temporalidad
prevista en el correspondiente plan de estudios.

En el curso académico 2010-2011 no podran ofertarse plazas de nuevo ingreso en
primer curso para las actuales titulaciones de Licenciado, Diplomado, Arquitecto,
Ingeniero, Arquitecto Técnico e Ingeniero Técnico.

La propuesta de creacion de un Master en Ingenieria de Montes en la UCLM,
tiene como principal objetivo la formacion de técnicos capaces de integrarse en el
sector forestal de nuestra economia, siendo capaces de llevar a cabo una gestion
forestal sostenible, de disenar y dirigir los procesos de las industrias forestales de
primera y segunda transformacion, y de establecer las estrategias necesarias
para la conservacion del medio forestal y natural. El Ingeniero de Montes debera
ser un profesional de gran valor para la empresa forestal, y que debido a su
formacion interdisciplinar universitaria, aportara a la actividad forestal los
conocimientos y técnicas que haran posible una proyeccién y una metodologia de
trabajo rentable y de maxima calidad, para competir en la economia productiva
globalizada de nuestros dias, todo ello bajo el absoluto respeto al medio
ambiente.
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2.2. La profesion del Ingeniero de Montes

La profesion de Ingeniero de Montes tiene una antigliedad de 166 anos. El origen
de esta profesion en Espana, esta plenamente relacionado con la preocupacion
surgida en la sociedad espafnola por el progresivo deterioro y destruccion de las
masas forestales. En efecto, en la Historia de Espafa no es escasa la aparicion
de Disposiciones, Reales Cédulas y Ordenanzas encaminadas a defender y
proteger los bosques, aunque lamentablemente casi nunca fueron aplicadas con
eficacia. Ya desde la Edad Media y hasta el siglo XIX, las guerras por la
Reconquista, el pastoreo por millones de cabezas de ganado ovino y caprino, y el
gran auge experimentado por la Marina espafnola, degeneré en la pérdida de
ingentes superficies de masas arboladas en Espafia. La destruccion de nuestros
bosques contintia durante la primera mitad del siglo XIX, periodo que se iniciara
ademas con las mas negativas consecuencias en nuestros montes de las politicas
liberales y reformadoras, que propiciaron que gran parte de los montes publicos
y eclesiasticos pudieran ser adquiridos por particulares, con la consecuencia de
su posterior puesta en cultivo agricola. Estas medidas eran contrarias al deber
del Estado de conservar montes y suelo. Por ello, y debido a la iniciativa de varios
sectores de la sociedad para conservar los montes, fue prevista la fundacion de
un Cuerpo de Ingenieros de Bosques, cuya mision seria proporcionar el personal
técnico necesario para la conservacion de los bosques, y para su formacion una
escuela especial del ramo en Madrid: el Real Decreto de 30 de Abril de 1835 insta
a la creacion de una "Inspeccion de Bosques", recomendando también la creacion
de una Escuela de "Ingenieros de Bosques". No obstante, la Guerra Carlista
paralizo su ejecucion.

A otro segundo intento producido en 1843 siguio el definitivo, pues segun Real
Orden de 10 de Enero de 1847, se crea la Escuela de Villaviciosa de Odén
(Madrid), con la denominacion de "Escuela Especial de Ingenieros de Montes" y
con un programa académico que duraba 4 anos. Poco después, en 1833, se
crearia el Cuerpo de Ingenieros de Montes y en 1859 la Escuela Practica de El
Espinar (Segovia). La creacion de la Escuela de Montes y del Cuerpo de Montes
fue decisiva para salvar los montes publicos de su destruccion, y generar la
ciencia y conocimientos necesarios para impulsar la profesion de Ingeniero de
Montes.

En efecto, a partir de 1875 se intenta consolidar la Administraciéon Forestal,
sustituyéndose los antiguos jueces de montes por Ingenieros de Montes, y
continua activa la lucha por la conservacion de la riqueza silvicola de la nacion
hasta finales de siglo. Esta lucha concluye finalmente con la llegada al trono del
rey Alfonso XII: el joven rey era un entusiasta de la naturaleza (en propias
palabras afirmé que “si yo hubiera de seguir una carrera, elegiria la de Ingeniero
de Montes”), y supo activar la defensa de los bosques, propiciando que se
pudieran poner en marcha las primeras repoblaciones y ordenaciones de montes.

En el ano 1887 se aprueban las Instrucciones para el Servicio Forestal, se crean
las Inspecciones Generales y las secciones y comarcas forestales, y la Comision
Revisora del Catalogo de Montes de Utilidad Publica, que recoge los montes que
no se podian enajenar y que debian conservarse para proteccion de suelo y
paisaje. En 1888 se crean quince viveros y almacenes de semillas forestales para
fomentar la repoblacion, decidiéndose el inicio ese mismo ano de la repoblacion
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de las cabeceras hidrologicas de las cuencas de Espana. Los resultados fueron
tan eficaces, que en 1901 se crea el Servicio Hidrolégico Forestal, para repoblar y
corregir los torrentes y cabeceras de rios. El hecho de que hoy en dia se haya
disminuido la erosion en muchas cuencas se debe a la actuaciéon de este
Servicio.

Es precisamente en esta etapa cuando se inicia la Ordenacion Forestal. Las
primeras Instrucciones referentes a los planes de ordenacion aparecen recogidas
en Real Decreto de 17 de mayo de 1865. Las primeras ordenaciones de montes
las realizé D. José Jordana, y una de ellas fue realizada en 1838, con el Proyecto
de Ordenacion de los Montes de Paterna de Madera (Albacete). El éxito del
trabajo hace que se funde en 1890 un servicio para la ordenacién de los
diferentes distritos forestales, continuandose los trabajos con la ordenaciéon de
los montes de la Sierra de Segura (Jaén-Albacete) y de la Serrania de Cuenca.
Las instrucciones de ordenacion aportadas por Lucas Olazabal y José Jordana
eran tan perfectas que no hubo necesidad de modificarlas hasta 1930.

La profesion de Ingenieria de Montes fue también la encargada de impulsar la
Selvicultura en Espana, y el Gobierno la consider6 tan importante que la incluyé
en el primer grupo de obras publicas a ejecutar, juntamente con caminos,
puertos y canales. Se ordenaron grandes masas maderables, montes productores
de resina y alcornocales. En el ano 1879 se promulga la primera Ley de Caza, en
1888 una disposicion para la repoblacion, el fomento de la pesca de agua dulce,
y poco después el Servicio de Plagas Forestales.

Desde la fundaciéon de la primera Escuela de Montes, los requisitos de acceso a
la Ingenieria de Montes y las materias impartidas fueron modificandose, al ritmo
marcado por el progreso de la ciencia y de la técnica. En 1870 al trasladarse la
Escuela a San Lorenzo de El Escorial (Madrid) era necesario para el ingreso
haber aprobado las materias de Gramatica latina y castellana y Geografia e
Historia de Espana; la ensefianza duraba 3 anos teéricos mas un cuarto ano
practico a realizar en un Distrito Forestal. En 1894 la carrera se aumentaba a 5
anos, y en 1914 se ubica la primera Escuela de Montes en diversos locales de
Madrid, con duracion de 6 anos, para instalarse en 1946 en su definitiva y actual
sede en la Ciudad Universitaria. Desde ese momento, son muchas las Escuelas
de Ingenieria de Montes, y también de Ingenieria Técnica Forestal, las que se han
ido instalando en toda la geografia nacional.

Actualmente, el ingeniero de montes es un técnico superior capacitado para
proyectar, planificar, organizar, dirigir y controlar los sistemas y procesos
productivos desarrollados en el sector forestal, incluyendo las infraestructuras e
instalaciones necesarias para el desempeno eficiente de dichas actividades
productivas, todo ello en un marco de absoluta proteccion y conservacion del
medio forestal y natural, de tal forma que se posibilita el desarrollo y mejora del
medio rural. El Ingeniero de Montes deber ser un profesional sumamente
capacitado para llevar a cabo las siguientes actuaciones:

e Gestion forestal sostenible y mantenimiento de la biodiversidad.

e Lucha contra la erosion y desertificacion.

e Restauracion Hidrologico-Forestal de Cuencas y defensa contra
inundaciones y avenidas. Gestion hidrologica.
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Control de la erosion y conservacion de suelos.

Selvicultura y aprovechamientos forestales.

Ordenacion de montes y certificacion forestal.

Restauracion de la cubierta vegetal natural.

Gestion piscicola.

Gestion cinegética.

Aprovechamiento sostenible de los recursos naturales.

Genética y mejora forestal.

Defensa del medio ambiente y de sus bosques: paisaje, biodiversidad,

fauna, vegetacion, lucha contra incendios, control de plagas y

enfermedades.

e Industrias forestales.

Creacion de infraestructuras de gestion sostenible del medio natural-

forestal. Construcciones rurales. Ingenieria Rural.

Valoracion de fincas rusticas. Tasaciones.

Catastro.

Economia y marketing de la produccion forestal.

Creacion de empleo en el sector primario y fijacion de poblacion rural.

Planes y programas en el medio forestal. Ordenacion del Territorio.

e Gestion del Catalogo de Montes de Utilidad Publica (creado por los
ingenieros de Montes para exceptuarlos de la Desamortizacion)

e Gestion de los espacios naturales protegidos (iniciada por los
Ingenieros de Montes con la creacion de la Red de Parques Nacionales
a principios del siglo XX).

e Satisfaccion de la demanda de recreo y paisajistica (uso social del
monte) a través de la ordenacion y las técnicas selvicolas.

e Control de la contaminacion de aguas y suelos. Auditorias ambientales.

e Aprovechamiento de las energias renovables. Produccion y uso
energético de la biomasa forestal.

e Investigacion en el medio forestal y natural.

Se trata de una profesion “regulada”, pues es preciso tener en cuenta lo
establecido por el Texto Refundido de la Ley de Reordenacion de las Ensenanzas
Técnicas, en su articulo 4 (aprobado por Decreto 636/1968, de 21 de marzo), que
indica que:

“El titulo de Arquitecto o Ingeniero representa la plenitud de titulaciéon en el orden
profesional para el ejercicio de la técnica correspondiente, tanto en la esfera
privada como en el servicio del Estado, de acuerdo con los derechos, atribuciones y
prerrogativas que las disposiciones legales establezcan en cada caso, sin que la
especialidad cursada prejuzgue respecto de la capacidad legal para el ejercicio
profesional en las restantes especialidades de la Escuela correspondiente.”

De otro lado ha de tomarse en consideracion lo establecido para los Ingenieros
Técnicos Forestales en la Ley de Atribuciones de los Arquitectos e Ingenieros
Técnicos (Ley 12/1986 de 1 de abril). Esta Ley, respetando la reserva que en esta
materia establece el articulo 36 de la Constitucion, regula con caracter general
las atribuciones de los Ingenieros Técnicos, estableciendo, en primer término,
que estos tendran la plenitud de facultades y atribuciones en el ejercicio de su
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profesion, dentro del ambito de su respectiva especialidad técnica (articulo 1.). Y
en el articulo 2 se recogen las atribuciones que les corresponden, dentro de su
respectiva especialidad:

a. La redaccion y firma de proyectos que tengan por objeto la construccion,
reforma, reparacion, conservacién, demolicion, fabricacion, instalacion,
montaje o explotacién de bienes muebles o inmuebles, en sus respectivos
casos, tanto con cardcter principal como accesorio, siempre que queden
comprendidos por su naturaleza y caracteristicas en la técnica propia de
cada titulacion.

b. La direccion de las actividades objeto de los proyectos a que se refiere el
apartado anterior, incluso cuando los proyectos hubieren sido elaborados
por un tercero.

c. La realizacion de mediciones, -cdlculos, wvaloraciones, tasaciones,
peritaciones, estudios, informes, planos de labores y otros trabajos
andlogos.

d. El ejercicio de la docencia en sus diversos grados en los casos y términos
previstos en la normativa correspondiente y, en particular, conforme a lo
dispuesto en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria.

e. La direccién de toda clase de industrias o explotaciones y el ejercicio, en
general respecto de ellas, de las actividades a que se refieren los apartados
anteriores.

Esta regulacion esta plenamente vigente en la actualidad, y en el caso de los
Ingenieros de Montes, al tratarse de una titulaciéon de segundo ciclo, se debe
considerar que tienen al menos las atribuciones especificamente reconocidas a
los Ingenieros Técnicos Forestales. A la vista de lo establecido en la Ley de
Ensenanzas Técnicas, se trata de atribuciones que carecen de limitacion alguna
derivada de la especialidad académica cursada, o dicho de otra forma, los
Ingenieros de Montes tendran, como minimo, las atribuciones correspondientes a
todas las especialidades que pueden cursar los Ingenieros Técnicos Forestales.

2.3. Normas reguladoras del ejercicio profesional vinculado al titulo de
Master Universitario en Ingenieria de Montes

La titulaciéon de Ingeniero de Montes capacita para desempenar multiples
actividades en el campo forestal y del medio natural como gestion de
explotaciones, industrias forestales, planificacion territorial, espacios y recursos
naturales, asi como para la direccion y asesoramiento técnico en proyectos de
ingenieria, obras, valoraciones o peritaciones. La adquisicion de competencias
necesarias para el desarrollo de la profesion de Ingeniero de Montes requiere de
que se hayan obtenido las competencias que se recogen en los apartados 3y 5 de
la Orden Ministerial CIN/326/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesion de Ingeniero de Montes.

Ademas, se deberan adquirir una serie de competencias especificas del Ingeniero
de Montes relacionadas con la aplicacion de las técnicas de marketing y la
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comercializacion de productos forestales, el disefio, direccion, elaboraciéon y
gestion de proyectos y planes de actuacion integrales en el medio natural, el
proyecto, direccion y gestion de industrias e instalaciones forestales, la
aplicacion y definicion de criterios e indicadores en el campo de la auditoria
ambiental, el desarrollo de técnicas y proyectos en el campo de las energias
renovables y en el campo de la genética forestal, y la capacidad para el desarrollo
de politicas forestales, segin se menciona en la Orden Ministerial
CIN/326/2009, de 9 de febrero.

El alumno que realice este Master poseera las atribuciones profesionales del
Ingeniero de Montes, ya que ésta es una profesion regulada en los términos
establecidos en el RD1837/2008. Se rige por una normativa piramidal, con
vértice en la Constitucion, disposiciones con rango de Ley y otras de rango
inferior.

La profesion se encuentra regulada por las siguientes disposiciones de ambito
nacional:

e Ley 2/1964 de 29 de abril

Ley de Montes 43/2003, de 21 de noviembre, modificada por la ley

10/2006, de 28 de abril

Reglamento de Montes (Decreto 485/1962 de 22 de febrero)

Ley de Pesca Fluvial de 20-2-1942

Ley de Expropiacion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954

Orden de 18 de octubre de 1967 sobre Caza

Orden de 29 de diciembre de 1970 por la que se aprueban las

Instrucciones Generales para la Ordenacion de Montes Arbolados, BOE

36 de 11 de febrero de 1971

e Decretos 231 y 232/1971 de 28 de enero sobre regulacion de industrias
agrarias y de clasificacion y condicionado de industrias agrarias

o Decreto 3769/1972, de 23 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 81/1968, de S de diciembre, sobre incendios
forestales

e Orden Ministerial CIN/326/2009, de 9 de febrero, por la que se
establecen los requisitos para la verificaciéon de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero de
Montes.

Otras normativas de ambito estatal relacionadas con la profesion son las
siguientes:

e Leyde 16 de diciembre de 1954 de Expropiacion Forzosa.

e Real Decreto 2329/1979, de 14 septiembre. Reglamento de Seguros
Agrarios Combinados.

e Ley de Ordenacion de la Edificacion (Ley 38/1999, de 5 de noviembre)

e Real Decreto 1365/1980, de 13 junio. Contribuciones territoriales rustica
y pecuaria y urbana. Competencias y estructura de los Consorcios para
su gestion e inspeccion.
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e Real Decreto 2685/1980 de 17 de octubre, sobre Liberalizacion y Nueva
regulacion de Industrias Agrarias.

e Acuerdo de 13 abril 1981 y Protocolo de 13 abril. Cooperacion técnica en
materia de regadio y desarrollo rural integrado. (Ministerio de Asuntos
Exteriores)

e Programa Verifica \ ANECA Master Universitario en Ingenieria
Agronémica

e Ley 38/1999 de 5 de noviembre, de Ordenacion de la Edificacion.

e Real Decreto 417/2006, de 7 abril. Texto Refundido de la Ley del
Catastro Inmobiliario.

e Real Decreto 520/2006, de 28 de abril, por el que se regulan las
entidades que presten servicio de asesoramiento a las explotaciones
agrarias y la concesiéon de ayudas a su creacion, adaptacion y utilizacion.

2.4. Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioeconomicas de la
zona de influencia del titulo

Castilla-La Mancha es una Comunidad eminentemente forestal, que posee 3,56
millones de hectareas de montes, lo que supone el 44,8% de la superficie de su
territorio, de las que el 77% son arboladas, y el 23% restante son zonas de
matorral, pastizal y herbazal. Esta enorme extension constituye el 13% de la
superficie forestal total espanola. Aproximadamente el 20% de la superficie
forestal arbolada de Castilla-La Mancha esta ocupada por masas mixtas (mezcla
de coniferas y frondosas), dividiéndose el 80% restantes a partes iguales entre
masas de coniferas y masas de frondosas. Del total de superficie forestal, el 63%
corresponden a titularidad privada, con una superficie media de 400 ha por
monte.

Segun el Anuario de Estadistica Forestal del ano 2010, Castilla-La Mancha es la
cuarta comunidad auténoma (tras Galicia, Castilla y Ledn, y Cataluna) en metros
cubicos maderables, con un total de 83.734.225 m3, y un crecimiento anual de
3.374.244 m3. El destino principal de la madera de coniferas es la sierra (41%),
seguido del tablero (26%), mientras que el de las frondosas es la lena (44%) y la
pasta (32%). Las extracciones totales de lena casi se han duplicado en los
ultimos anos.

A nivel nacional, y en lo referente al consumo de madera, el consumo aparente
ha aumentado en unos 4 millones de m3/ano, que corresponden principalmente
al sector de la bionenergia, que sigue aumentando ano tras ano en consumo de
biomasa forestal. Hay que destacar que la materia prima procede tanto de las
lefias como de los subproductos. En los otros tres sectores principales, la sierra
ha incrementado su consumo aparente de madera en unos 500.000 m3 y
300.000 m3 en el caso del tablero, asi como la pasta. Asimismo, hay que indicar
que las importaciones y las exportaciones de maderas también han aumentado
en los ultimos afos. Tal y como recogen los ultimo anuarios de estadisticas
forestales, se ha observado en el Balance de la Madera de los ultimos anos, que
se ha producido un incremento en las producciones y comercio de productos
derivados de la madera.

En cuanto a gestion forestal sostenible, tan soélo el 12,39% de la superficie
forestal de Espana dispone de un proyecto de ordenacion o equivalente, y de esta
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superficie, el 62% corresponde a terrenos de propiedad publica. Es necesario
pues impulsar los instrumentos para la ordenacion de montes, para garantizar
que la gestion de los bosques se realiza de forma sostenible, tanto a nivel
nacional como europeo. En lo que respecta a la certificacion forestal, cada vez
hay mas demanda de productos certificados tanto en el mercado nacional como
en el internacional. Esta creciente demanda ha impulsado la certificacion forestal
y han aumentado tanto las hectareas certificadas como las instalaciones con
certificado de cadena de custodia.

En la industria de primera transformacion de la madera también se observa una
recuperacion en los ultimos afnos: aumenta la produccion de todos los productos,
salvo la de madera aserrada, madera en rollo y la de pasta de otros tipos. Se
refleja también la recuperacion de una parte del sector del tablero y destaca la
extraccion de lenias. El comercio exterior de los productos de madera también se
recupera: el valor econémico de las importaciones aumento un 3,5% respecto al
ano anterior, aunque en algunos productos como la madera aserrada, la madera
de rollo industrial y los tableros de madera, las importaciones disminuyeron. Las
exportaciones se recuperan de forma mas destacada, ya que en términos
economicos aumentan un 13%en el ano 2010, y solo se observa una disminucion
en el caso de las exportaciones de lenas y de astillas y particulas.

La importancia de los montes de la regiéon no solo se pone de manifiesto por la
extension que ocupan, lo que se traduce en numerosos e inestimables beneficios
medioambientales para la sociedad, sino también por el destacado papel que
estan llamados a desempenar en el desarrollo del medio rural, pudiendo
constituir, adecuadamente gestionados, un importante factor de estabilidad de
su poblacioén, al ser fuente generadora de riqueza y empleo el aprovechamiento
de los recursos renovables que atesoran.

En muchas areas rurales de nuestra region la actividad forestal se manifiesta de
forma relevante, tanto en términos de empleo como de generacion de renta. Si,
ademas del valor econémico de los productos forestales obtenidos del monte, se
tiene en cuenta su creciente valor social, en el contexto de una sociedad cada vez
mas urbanizada que practica de forma creciente el turismo rural, y demanda
mas actividades al aire libre en contacto con la naturaleza, o la interpretacion del
paisaje, la presencia de los montes, en especial los arbolados, es insustituible.

Otra actividad muy importante dentro del sector forestal es la actividad
cinegética. Esta tiene una gran importancia en Castilla-La Mancha no
limitandose al mero caracter deportivo o de ocio, sino que genera actividad
empresarial y tiene una enorme influencia en la socioeconomia castellano-
manchega. Segin los datos de la Asociacion de Productores de Caza de Castilla-
La Mancha, la actividad cinegética genera mas de 5.000 empleos en puestos
directos de trabajo, crianza y aprovechamiento de especies cinegéticas, con unos
jornales anuales superiores a 1.350.000. La facturacion anual, en calculos de
esta organizacion, se acerca a los 240 millones de euros.

La superficie destinada a la actividad cinegética en Castilla-La Mancha abarca
mas de 7.000.000 de hectareas, de las que 5.121.674 estan destinadas al
aprovechamiento de caza menor y 1.869.524 hectareas al de caza mayor.

Castilla-La Mancha es una comunidad donde la explotacion cinegética es de gran
importancia, siendo la tercera comunidad en cuanto a numero de cotos de caza
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privados, sélo superado por Andalucia y Castilla-Leén; Es por ello que Castilla-La
Mancha se configura como una de las regiones donde mayor cantidad y
superficie de terrenos se dedica a los aprovechamientos cinegéticos, y por
extension, las que mayor importancia tiene el sector cinegético. En concreto, en
esta Comunidad existen 12 Reservas de Caza, 11 cotos sociales, y 5.479 cotos
privados.

Castilla-La Mancha es la region en la que mayor peso de piezas cobradas
registra, generando el mayor valor de piezas cobradas con un total de 19.018.169
euros. Siendo a su vez la comunidad que mas ingresos complementarios de la
carne de caza genera con un total de 77.080.857 euros. La caza en Castilla-La
Mancha genera un importante valor econdomico y social, atendiendo a los
diferentes subsectores que participan en el aprovechamiento cinegético en todas
las facetas del desarrollo de la actividad, preparacion, jornada de caza y gestion
de los productos de la caza.

Se estima que este sector genera mas de 5.000 empleos en puestos directos de
trabajo, cria y aprovechamiento de especies, y 1.350.000 jornales, con una
facturacion de cerca de 240 millones de euros. Mas de 7.000.000 de hectareas
son dedicadas al sector cinegético, de las que 5.121.674 estan destinadas al
aprovechamiento de caza menor y 1.869.524 hectareas al de caza mayor.

La pesca continental también juega un papel importante dentro del sector
primario de Castilla-La Mancha, contando con mas de 150.000 licencias de
pesca anuales, por lo que es necesaria la correcta gestion de los rios y masas de
agua naturales, para el aprovechamiento sostenible de los recursos piscicolas. La
acuicultura es una actividad en auge, tanto para obtener individuos de
repoblacion como para consumo humano. El numero de individuos repoblados
en las aguas de la Comunidad Autéonoma ronda los 500.000 anuales.

Castilla-La Mancha es asimismo una gran productora potencial de productos
forestales no madereros, como son la resina, el pinén y el corcho. La explotacion
de estos recursos aun se realiza de manera tradicional, sigue estando poco
mecanizada y hay poca intervencion de personal cualificado. Aun asi, estos
productos vuelven a tener una gran demanda en el mercado, por lo que deberia
replantearse su aprovechamiento y reforzar la presencia de estos productos
forestales tanto en el mercado espanol como en el internacional. A nivel mundial,
Espana el segundo pais con mayor producciéon y superficie de alcornocal
(Portugal ocupa la primera posicion). Por ello se deberia realizar el esfuerzo de
obtener unas buenas estadisticas de produccion de corcho, ya que las de este
anuario estan por debajo de la produccién real de corcho. La produccion
corchera en Castilla-La Mancha se encuentra en claro aumento, situandose en el
ano 2010 al nivel del de Cataluna. Otra de las producciones forestales que se
considera en aumento es la produccion de los pastizales en terreno forestal. Las
producciones en 2010 alcanzaron la cifra de 484.489 cabezas lanares.

Actualmente se encuentra en fuerte expansion la produccion de energia de origen
renovable, destacando la energia de la biomasa, la solar y la eélica. Debido a sus
caracteristicas fisiograficas, Castilla-La Mancha es una region privilegiada para
la produccion de energias renovables. Destacar que la comunidad auténoma
ocupaba en 2009 el segundo puesto nacional en produccién de energia edlica,
con 3.524 MW de potencia instalada. El potencial para la instalacion de centrales
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de energias para el aprovechamiento de la biomasa forestal es altisima, debido a
la gran cantidad de masa forestal disponible para ser ordenada.

La Comunidad cuenta con una importante oferta de turismo de naturaleza
(debido al gran numero de parques nacionales, naturales y reservas existentes en
su territorio), muy vinculado al turismo rural, y que se ha convertido en un
motor de desarrollo y empleo en los municipios mas pequenos. Debido a la gran
superficie agricola que posee la region en régimen extensivo, son muchas las
tierras agricolas abandonadas que son objeto de reforestacion, habiéndose
alcanzado una cifra proxima a las 1.000 hectareas restauradas en el Ultimo
quinquenio. Tras realizarse los proyectos de reforestacion, deberia realizarse una
gestion forestal correcta, lo que podria tener una repercusion muy importante en
la economia local y de la comunidad, al tiempo que se favorece la restauracion
del paisaje y la conservacion del suelo.

Por otra parte, en el medio forestal se presentan una serie de problemas
ambientales muy importantes, entre los que destaca la erosion, principalmente
en su modalidad hidrica, que no solo ocasiona importantes pérdidas de fertilidad
del suelo, sino que también es causa de otros efectos indeseados que merman la
efectividad de ciertas infraestructuras, en especial las de comunicacion vial y las
hidraulicas. La existencia de masas forestales es esencial, sobre todo en terrenos
en declive, para paliar los efectos negativos del fenémeno erosivo, asi como para
la prevencion de avenidas y la regulacion de las escorrentias.

La regulacion del ciclo hidrolégico, asi como la influencia sobre el clima, son
otros de los trascendentes beneficios de los bosques. En especial, hay que
considerar el gran potencial que suponen para la fijacion del dioxido de carbono
(CO2) atmosférico, principal gas causante del efecto invernadero, combatiendo el
consiguiente calentamiento de la Tierra.

Pero quizas el problema mas grave que rodea al entorno forestal y muy extendido
en los paises del area mediterranea, de la que forma parte nuestro territorio, son
los incendios forestales, cuyos efectos negativos se manifiestan en multiples
facetas, entre las que cabe destacar la exposicion de los terrenos incendiados a
un alto riesgo de erosion, la pérdida de biodiversidad y de otros valores ecolégicos
y medioambientales, asi como las altas pérdidas econémicas, tanto por las rentas
dejadas de percibir, como por los costes que ocasiona la restauracion de los
terrenos afectados.

Otros problemas, de mas cercana emergencia, derivan de la intensificacion en la
explotacion de determinados recursos, actividades extractivas, urbanizaciones,
areas industriales, trazados de grandes infraestructuras de comunicacion y,
paraddjicamente, de la mayor presencia de personas en el monte procedentes de
la ciudad y no habituadas a convivir con él.

Los montes deben ser gestionados de forma sostenible, entendiendo ésta como la
organizacion, administracion, aprovechamiento y uso de los montes, de forma e
intensidad que permita mantener su biodiversidad, productividad, vitalidad,
potencialidad y capacidad de regeneracion, para atender, ahora y en el futuro,
sus funciones ecolégicas, economicas y sociales relevantes en el ambito local,
regional, nacional y global, sin producir dafios a otros ecosistemas.

Por todo ello la propuesta presentada, intenta ofrecer una motivacion suficiente a
los interesados en su estudio, para adquirir la formacion suficiente que permita
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abordar los retos planteados derivados de las caracteristicas socioeconémicas de
la zona de influencia del titulo.

2.5. Informacion acerca de la demanda del titulo y su interés para la
sociedad

Como consecuencia de la convocatoria que la Agencia Nacional de Evaluaciéon de
la Calidad y Acreditacion (ANECA) hizo publica en el ano 2003 y cuyos objetivos
eran: impulsar en las universidades espanolas la realizacion de estudios y
supuestos practicos para el disefio de planes de estudio y de titulos oficiales de
grado adaptados al Espacio Europeo de Educaciéon Superior y, en segundo lugar,
elaborar un Libro Blanco de los estudios correspondientes, que seria editado por
la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, se conform6 una
Conferencia de Directores y Decanos de Centros que imparten Estudios de
Ingeniero Agronomo, Ingeniero de Montes, Ingeniero Técnico Agricola e Ingeniero
Técnico Forestal en Espana (en adelante Conferencia de Directores). El trabajo
realizado por ésta, reune informacion suficiente sobre el contenido de este
apartado si bien, el analisis de los datos fue realizado para el periodo 1999-2004.

http:/ /www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Libros-blancos?2

En dicho estudio, los datos disponibles ponen de manifiesto la tendencia a la
baja en todas las titulaciones implicadas lo que debe ser tenido en cuenta al
plantear una posible reduccion del nimero de titulaciones que abarquen el
ambito de estos estudios universitarios.

El descenso en la demanda en primera preferencia es comun para todas las
titulaciones objeto de estudio lo que ha generado la tendencia de muchas de las
universidades a no limitar el nimero de plazas ofertadas.

No obstante lo anterior y segin se desprende de las actas de la Conferencia de
Directores, la tendencia a la baja del interés de estos estudios esta condicionada,
en cierto modo, por el desconocimiento de la sociedad de las capacidades y
aptitudes laborales de los profesionales que actualmente se forman en nuestras
universidades e, indudablemente, por la valoracion social de las actividades
ligadas al medio rural.

Como consecuencia de lo anterior, la Conferencia ha iniciado un programa de
promocion y difusion de estos estudios para acercar a la poblacion el contenido y
capacidades de la ingenieria en el sector agrario.

Se accede al empleo por contactos personales o iniciativa propia (en mas de un
50% de los casos) y por término medio, segun el Libro Blanco de los Titulos de
Grado en Ingenierias Agrarias e Ingenierias Forestales (ANECA, 2005), los
Ingenieros Agronomos son los que antes se colocan (4,1 meses).

Dentro de la insercion laboral, las actividades fundamentales son las englobadas
dentro del subepigrafe Ingenieria (consultorias, construccién e instalaciones,
medio ambiente y seguridad y salud), seguidas de la Administraciéon Pablica y las
Empresas de suministros y servicios. Del resultado de las encuestas respecto al
tipo de vinculacion laboral se destaca el contrato laboral (68%), repartiéndose
practicamente por mitades entre contratos indefinidos y temporales, seguido a
mucha distancia por los auténomos y los funcionarios. Los aspectos mas
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importantes que consideran las empresas para contratar son: formacion
universitaria general en su titulacién, con capacidad de adaptacion a distintos
puestos de su empresa y capacidad general para la adquisicion de habilidades
practicas concretas en la propia empresa.

Los datos disponibles de alumnos matriculados en la titulacion de Ingenieria
Técnica Forestal especialidad de Explotaciones Forestales en la Escuela Técnica
Superior de Ingenieros Agronomos de Albacete en los seis ultimos cursos es la
siguiente:

Matricula

Curso Oferta

Total Nuevo ingreso

2003/04 105 438 53
2004/05 105 396 36
2005/06 105 361 36
2006/07 100 336 38
2007/08 80 311 36
2008/09 70 300 38
2009/10 70 293 38
2010/11 70 321 46

2.6. Experiencias anteriores de la UCLM en la imparticion de titulos de
caracteristicas similares

Como antecedentes historicos podemos citar que la Escuela Universitaria
Politécnica de Albacete (en adelante EUPA) fue creada por Real Decreto de 14 de
Abril de 1978 (si bien las actividades comenzaron en 1976), dependiendo de la
Universidad de Murcia. Las titulaciones que se impartian eran: Ingeniero Técnico
Agricola, Ingeniero Técnico Forestal, Ingeniero Técnico Industrial. El 2 de Abril de
1985 se incorpora a la Universidad de Castilla-La Mancha (creada por Ley
27/1982 de 30 de Junio), impartiendo las ensefanzas conducentes a la
obtencion de los titulos de: Ingeniero Técnico Agricola, Ingeniero Técnico
Forestal, Ingeniero Técnico Industrial, y Diplomado en Informatica; con
posterioridad, en el curso 1992/1993 se produce la separacion en dos Centros
(la EUPA y la ETSIA). El curso 1993/1994 marca el inicio de las actividades
propias de la ETSIA con la puesta en marcha del 2° ciclo de los estudios
conducentes al titulo de Ingeniero Agronomo.

Los estudios de I.T. Agricola e I.T. Forestal en Albacete se inician en 1976. En el
ano 1982 se aprueban los Planes de Estudios de I.T. Agricola e I.T. Forestal,
Especialidades de Explotaciones Agropecuarias y Explotaciones Forestales
respectivamente. Posteriormente, en el ano 1994 se produce la sustitucion de
dichos Planes por otros, estructurados segin el modelo de créditos.
Posteriormente se produce una nueva modificacion llevada a cabo en 1999 sobre
los anteriormente mencionados siguiendo las directrices del Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte (MECD).

Los actuales Planes de Estudios son consecuencia de la adaptacion de las
ensenanzas al Espacio Europeo de Educacion Superior, como se ha mencionado
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anteriormente, con los nuevos titulos de Grado en Ingenieria Agricola y del Medio
Rural, Grado en Ingenieria Agroalimentaria y Grado en Ingenieria Forestal y del
Medio Natural y el Master en Ingenieria Agronémica.

La evolucion del nimero de alumnos matriculados en estas titulaciones ha sido
creciente hasta el curso 1999/2000, siguiendo la misma tendencia de los
estudios de ciclo corto del conjunto de la Universidad. La misma tendencia
creciente se presenta en el n° total de PDI para el mismo periodo, mientras que el
numero de miembros del PAS adscrito al Centro y a los Departamentos
implicados se ha mantenido.

Las titulaciones de I.T. Agricola e I. T. Forestal son de las mas veteranas de la
UCLM. En ellas se encuentran implicados varios Departamentos con docencia en
distintos Campus de la UCLM, algunos de cuyos profesores han venido
participando en diversos organos de la Universidad, ocupando en algunos casos
puestos de liderazgo.

Los estudios de Ingeniero Agronomo en Albacete se inician en el curso 1993/94,
con un segundo ciclo conducente al titulo de Ingeniero Agronomo que, como
describe la resolucion de 1 de octubre de 1993 (BOE de 14 de diciembre), carece
de especialidad y presenta una carga lectiva de 150 créditos.

En el afio 1993 (Resolucion de 1 de octubre de 1993, BOE de 14 de diciembre) se
aprueba el Plan de Estudios de I. Agronomo para la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Agronomos de Albacete. En 1999, se produce la remodelacion del
referido Plan seglin las directrices del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
(MECD) dando lugar al actualmente vigente.

Hasta el curso 93/94, el Plan de estudios de I[.T. Agricola (especialidad en
Explotaciones Agropecuarias) y de I.T. Forestal (especialidad en Explotaciones
Forestales) estaba conformado por asignaturas anuales. Desde el curso 94/95,
con la puesta en marcha de los Planes estructurados en créditos, aparecen
asignaturas de distinto caracter: troncales, obligatorias de universidad y
optativas, anuales y cuatrimestrales. En el caso de la titulacion de I. Agronomo,
ya desde su implantacion en el curso 93/94, se establece una estructura segin
el esquema de créditos, con asignaturas anuales y cuatrimestrales.

Se trata de titulaciones que tienen un marcado caracter generalista en el
contexto de la Ingenieria Técnica (Explotaciones Agropecuarias y Explotaciones
Forestales) y que por tanto, reinen una oferta de conocimientos bastante amplia;
desde los esquemas productivos iniciales y el disefio de las infraestructuras
necesarias, hasta la producciéon obtenida.

El proceso seguido para la titulacion de Ingeniero Agronomo ha sido distinto. El
esquema ciclico por el que esta Universidad optdé en su momento, implicaba
necesariamente una coordinacion entre los objetivos de ambos ciclos. En este
sentido, el segundo ciclo no ha de significar, necesariamente, un complemento en
la formacion de los titulados de grado medio hasta equipararlos a la de grado
superior de otros Centros con esquemas no ciclicos, sino que los objetivos de
formacion de cada titulacion son diferentes por si mismos y, en funcion de ellos,
habran de definirse los esquemas metodolégicos oportunos.

Esquematicamente, los objetivos planteados para el Master en Ingenieria de
Montes en la ETSIA son los siguientes:
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e Su formacion de tipo generalista le capacitara para adaptarse al cambio
tecnologico y social.

¢ Su formacioén cientifica se reforzara de forma especial en los fundamentos
de la tecnologia agraria y forestal.

e Sera capaz de actuar en las técnicas de la producciéon forestal,
incorporando las adecuadas para la conservacion del medio ambiente.

e Sera capaz de concebir, disenar, ejecutar, gestionar y evaluar proyectos de
actuacion en el sector forestal.

e Debera ser capaz de integrarse en equipos multidisciplinares con
proyeccion internacional.

e Su formacion le permitira incorporarse al mundo de la investigacion y del
desarrollo tecnologico en materias agrarias.

La ultima revision de los diferentes Planes de Estudio del Centro ha permitido
redisenar mecanismos de informacion suficientes y adecuados que conlleven una
metodologia apropiada a los contenidos de cada titulo. Sin duda, resulta muy
positivo, tanto para alumnos como para profesores y responsables académicos, el
desarrollar seminarios de orientacion sobre la actividad profesional de nuestros
titulados incluso con participacion de egresados que trasladen la realidad del
mercado de trabajo.

El acceso a las titulaciones de Ingenieria Técnica se realiza a través de las
pruebas de Selectividad. Existe ademas un cupo del 30 % para alumnos
procedentes de determinadas ramas de Formacion Profesional de 2° grado, de
modulos profesionales de nivel 3 y de ciclos formativos superiores.

La construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES) exige la
adaptacion de las titulaciones universitarias al Sistema Europeo de
Transferencia de Créditos (ECTS) con la finalidad de armonizar los estudios
cursados en los diferentes paises de la UE. El grupo de Docencia de las
asignaturas de primer curso propicia y facilita la coordinaciéon de contenidos,
materiales y métodos docentes desde 2006. La trayectoria del Centro, en el
marco de objetivos para la mejora de la calidad académica, incluye numerosas
actuaciones e iniciativas recogidas en el contrato-programa de la UCLM.

2.7. Justificacion de la existencia de referentes nacionales e internacionales
que avalen la propuesta

Los estudios conducentes a la profesion regulada de Ingeniero Técnico Forestal,
se imparten en 11 Escuelas y/o Facultades pertenecientes a 11 universidades
espafnolas publicas y privadas. Los centros universitarios que imparten esta
titulacion se agrupan en la Conferencia de Directores al objeto de coordinar su
accion organizativa y docente.

Las Universidades y centros que imparten los estudios de Estudios de Ingenieria
Técnica Forestal, especialidad de Explotaciones Forestales son los siguientes:
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UNIVERSIDAD CENTRO

Universidad de Castilla-La Mancha Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos
Universidad Catélica de Avila Facultad de Ciencias y Artes
Universidad de Extremadura Centro Universitario de Plasencia
Universidad de Huelva Escuela Politécnica Superior

Escuela Superior y Técnica de Ingenieria Agraria.
Universidad de Leon Extension Ponferrada
Universidad de Lleida Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agraria
Universidad de Oviedo Escuela Universitaria de Ingenierias Técnicas
Universidad Politécnica de Valencia Escuela Politécnica Superior de Gandia
Universidad Politécnica de Madrid Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Forestal
Universidad de Santiago de Compostela  Escuela Politécnica Superior
Universidad de Valladolid Escuela Técnica Superior de Ingenierias Agrarias

Por otra parte, las Universidades y centros que imparten los estudios de Master
en Ingenieria de Montes son los siguientes:

UNIVERSIDAD CENTRO

Universidad Catélica de Avila Facultad de Ciencias y Artes

Universidad de Lleida Escuela Técnica Superior de Ingenieria Agraria
Universidad Politécnica de Madrid Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Montes
Universidad de Santiago de Compostela  Escuela Politécnica Superior

Universidad de Valladolid Escuela Técnica Superior de Ingenierias Agrarias

A nivel europeo, la mayoria de los titulos se imparten en Universidades publicas,
aunque existen también Institutos y Escuelas Técnicas Superiores, Colegios de
Educacion Superior y, en las situaciones mas extremas, son los departamentos
los responsables de dar el titulo.

Francia y Alemania son los paises con mayor diversidad en cuanto al tipo de
centros.

En el caso de Francia la diversidad se debe a que estas ensenanzas dependen de
dos ministerios distintos y a la existencia de centros tanto de caracter publico
como privado que otorgan titulos muy diferentes. En el caso de Alemania las
diferencias son de caracter regional y coexisten hasta tres tipos de centros
distintos. En la tabla siguiente se presenta una caracterizacion de los tipos de
centros en los diferentes paises.
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CARACTERISTICAS DE LOS CENTROS

Francia Gran diversidad de centros. Unos dependientes del Ministerio de
Agricultura; otros, del de Educacion. Centros publicos y, menos,
privados.

Reino Unido Fundamentalmente, Universidades y Colegios Universitarios
publicos.

Alemania Universidades, Institutos técnicos y Colegios universitarios. Centros
publicos. Organizacion Regional regulada por el gobierno nacional.

Italia Facultades agrarias de las Universidades publicas.

Portugal Facultades y Escuelas Politécnicas dentro de las Universidades
publicas.

Holanda Universidad de Wageningen: consorcio de centros de investigacion
con la Universidad.

Bélgica Universidades o Institutos de Investigacion Superior bajo la
autoridad de diversos gobiernos regionales.

Universidad Catélica de Lovaina.

Noruega Universidad o Colegios Universitarios.

La denominacion, duracion, estructura y contenido de los titulos en Europa es
variada aunque nos permite concluir con un “modelo europeo” que se resume, a
modo de tendencias, del siguiente modo:

Se parte de niveles de formaciéon preuniversitaria altos.

En algunos casos existe un curso de adaptacion, nivelacion o acceso.

Los estudios universitarios se estructuran como un grado (Bachelor) de
tres anos y un postgrado (Mdster) de dos anos, a pesar de que existen
numerosas excepciones.

El nimero de créditos ECTS del grado es de 180, aunque en muchos
casos las estancias en el extranjero, las practicas en empresa y los PFC no
contabilizan en estos créditos.

Siempre se incorporan las practicas en empresas y los Proyectos Final de
Carrera o Tesis de grado, como parte de la formacion necesaria para
obtener la titulacion y la cualificacion profesional.

Las areas tematicas en las que se ofertan titulos son:

v

AN NN N NN

Produccion Forestal.
Industrias Forestales.
Desarrollo Rural.

Gestion cinegética.
Acuicultura.

Restauracion y paisajismo.

Medio Natural.

Finalmente, la Conferencia de Directores, a través de su Libro Blanco, propone
un modelo que se aproxime al maximo a la tendencia generalizada en Europa: un
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titulo de un minimo de 90 créditos ECTS que incluya las practicas en empresa,
las estancias y el Proyecto Final de Carrera. Esta eleccion del nimero de créditos
permite garantizar la adquisicion de los conocimientos basicos necesarios en las
ingenierias y de las destrezas y habilidades necesarias.

La incorporacion de las practicas en empresas, estancias e intercambios con
centros de otros paises y los proyectos fin de carrera, facilitaran la inserciéon en el
mundo laboral y ayudaran a alcanzar la plena cualificacion profesional.

2.8 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos de similares caracteristicas académicas.

La normativa externa consultada para la elaboracién de la propuesta del Plan de
Estudios del Master Universitario en Ingenieria de Montes consultada ha sido:

e Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensenanzas universitarias oficiales.

e Resolucion de 15 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de
Universidades, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros,
por el que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los
planes de estudio conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para
el ejercicio de las distintas profesiones reguladas de Ingeniero.

e Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los
requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que
habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero de Montes.

Los procedimientos de consulta utilizados han sido:

e Reuniones y consultas con la Conferencia de Directores (ver 2.2.1.).

e Libro Blanco sobre los titulos en el ambito de la ingenierias agrarias (ver
2.2.2)

e Reuniones y consultas con Colegios Profesionales, particularmente con
los Colegios Oficiales de Ingenieros Forestales y de Montes en el ambito
territorial de Castilla-La Mancha.

e El proyecto Tunning educational structures in Europe:
http:/ /www.unideusto.org/tunning/

e Descripcion de Titulos “Subject Benchmark Statementes” de la QAA:
http:/ /www.qaa.ac.uk/acade,ocomfrastructure /benchmark/default.asp.

2.9. Acuerdo unanime de la Conferencia de Directores de Centros que
imparten los estudios de Ingenieros Técnicos Agricolas, de Ingenieros
Técnicos Forestales, Ingenieros Agronomos e Ingenieros de Montes.

La Conferencia de Directores surge a raiz del grupo de trabajo creado para la
elaboracion del Libro Blanco del Grado en Ingenierias Agrarias y Forestales y en
ellas estan integradas todas las Escuelas de Espana que en la actualidad
imparten estas titulaciones.

24

csv: 104226612058610413188379





(@[{__U@LM Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

En este sentido, en las reuniones de trabajo realizadas, se establecieron los
objetivos y los contenidos formativos minimos necesarios en el disefio del plan de
estudios de cada titulacién, finalmente publicado por la ANECA
(http:/ /www.aneca.es/publicaciones/libros-blancos.aspx), en este texto se
analiza la situacion de los estudios correspondientes o afines en Europa; se
estudia la oferta universitaria para el titulo; se informa sobre el grado de
insercion laboral de los egresados; se establecen los perfiles profesionales y las
competencias asociadas a los objetivos de los titulos propuestos y, finalmente, se
propone una determinada asignacion de créditos ECTS junto con los criterios e
indicadores del proceso de evaluacion que son relevantes para garantizar la
calidad de titulo.

Asimismo en este documento se recogen los perfiles profesionales asociados al
Master que se propone en esta Memoria, capaces de responder, por una parte, a
las necesidades actuales y futuras de los empleadores (sector profesional) y, por
otra, a las propias demandas y experiencias manifestadas por los titulados, fruto
de su reciente insercion en el mundo laboral.

2.10. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios.

La Universidad de Castilla-La Mancha regulé la elaboracién de los planes de
estudio mediante el Reglamento para la Elaboracion, Disefio y Aprobaciéon de los
Planes de Estudio de Master (aprobado en Consejo de Gobierno de la UCLM de 9
de diciembre de 2008): http://www.uclm.es/organos/vic_docencia/masteres/
normativa.asp .

En cumplimiento del Reglamento para el Disefio, Elaboracion y Aprobacion de los
Planes de Estudios de Master de la UCLM, se ha contado con el asesoramiento de
diferentes Departamentos con presencia en la ETSIA y del Vicerrectorado de
Docencia y Relaciones Internacionales de la UCLM.

La estructura de la Comision para la elaboracion del Plan de Estudios del Master
Universitario en Ingenieria de Montes fue aprobada al efecto por asentimiento por
la Junta de Centro celebrada en la ETSIA el 12 de diciembre de 2012,
requiriéndose a los Directores de los Departamentos implicados asi como a los
alumnos y PAS a que nombrasen a sus representantes tal y como establece el
punto 5.2 del vigente reglamento de la UCLM para la elaboracion de los estudios
de Master, situacion que desemboc6 en la composicion siguiente:
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o
Departamentos Mie:lfabros Representante
Produccién Vegetal y Tec. Agraria 7 Olmeda Fernandez, Miguel
Herranz Sanz, José Maria
Tarjuelo Martin-Benito, José M*
Valiente Gémez, Manuel
Monreal Montoya, José Aptonio
Copete Carrefio, Miguel Angel
Alvarez Orti, Manuel
Ciencia y Tec. Agroforestal y Genética. 3 Goémez Ladron de Guevara, Ricardo
Lopez Serrano, Francisco Ramoén
Garcia Morote, Antonio
Fisica Aplicada 1 Gonzalez Piqueras, José
Ingenieria Cartografica 1 Hernandez Lopez, David
Matematica Aplicada 1 Tendero Lora, Antonio
Mecanica Aplicada 1 Suarez de Cepeda Martinez, Mariano
Maigler, Alberto
Alumnos 2 Mar%inez, Antonio M.
PAS 1 Lopez Lorenzo, M? José
Subdirectora ETSIA 1 Andrés Abellan, Manuela
Director de ETSIA 1 Bernabéu Canete, Rodolfo
Total 19

Dicha Comisiéon, se ha reunido para la elaboracion del Plan de Estudios del
Master Universitario en Ingenieria de Montes los dias 12 y el 19 de febrero de
2013. Asimismo, se ha consultado con el Vicerrectorado de Docencia y
Relaciones Internacionales de la UCLM para la elaboracion de la estructura y
desarrollo de esta Memoria. Los acuerdos adoptados por la Comision en las dos
sesiones se tomaron por unanimidad . Por ultimo, el Plan de Estudios se envid
para su aprobacion definitiva por la Junta de Centro de la ETSIA.

Por otra parte, los Departamentos de la UCLM han participado activamente en el
proceso. Los miembros de la Comision de Planes de Estudios fueron propuestos
y aceptados por los Departamentos y son los que, en permanente contacto con
los mismos, han elaborado las fichas de las materias.

Los mecanismos de control establecidos por la UCLM y los que regulan la
presentacion de alegaciones por parte de los Centros y Departamentos se
encuentran descritos en el Art. 4 del citado reglamento.

Asimismo, en los Ultimos afnos ha existido un proceso interno de preparacion del
proceso de adaptacion a Bolonia a través de Proyectos piloto de adaptacion
metodologica promovidos por el Vicerrectorado de Docencia y Relaciones
Internacionales, talleres organizados por la Unidad de Innovacion Educativa
(UICE) de la UCLM y a partir del propio centro (formaciéon permanente del
profesorado, intercambio de experiencias con otras Universidades, etc.).

Como se ha mencionado anteriormente, la ETSIA de Albacete forma parte de la
Conferencia de Directores y han participado activamente en las reuniones para la
toma de acuerdos e intercambio de informacion en las distintas convocatorias de
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la Conferencia de Directores de Centros Espafoles que imparten los estudios de
Ingeniero Agronomo, Ingeniero de Montes, Ingeniero Técnico Agricola e Ingeniero
Técnico Forestal en Espana.

Otros procedimientos de consulta externos han sido, en el caso de la ETSIA de
Albacete

e Reuniones con el Vocal del Colegio Oficial de Ingenieros de Montes de
Castilla-La Mancha y representante de éste en la provincia de Albacete,
para analizar las inquietudes y propuestas de este colectivo a considerar
en el disefio del Plan de estudios.

¢ En este mismo sentido, se han realizado reuniones con el Delegado del
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Forestales de Castilla-La Mancha

e Reuniones con miembros de la sociedad civil

Para la aprobacion de este plan de estudios en el seno de la Universidad de
Castilla-La Mancha se ha realizado el siguiente proceso:

1. Aprobacion por la Junta de Centro de la Memoria para la solicitud de
Verificacion del Titulo Oficial de Master Universitario en Ingenieria de
Montes con fecha de 21 de febrero de 2013.

2. Aprobacion por el Consejo de Gobierno de la UCLM, con fecha de 22
de mayo de 2013.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura general de las ensefianzas

La planificacion del Master Universitario en Ingenieria de Montes se ha
estructurado en forma de Modulos, Materias y Asignaturas, tal y como se recoge
a continuacion. Las asignaturas se han utilizado como unidades administrativas
de matricula.

En la definicion del Plan de Estudios se ha tomado como base, ademas de los
objetivos y competencias de la Orden CIN/326/2009 de 9 de febrero de 2009, el
Libro Blanco de los titulos de Grado en Ingenierias Agrarias e Ingenierias
Forestales, asi como las recomendaciones y acuerdos de la Conferencia de
Directores y Decanos de Centros que imparten estudios de Ingeniero Agronomo,
Ingeniero de Montes, Ingeniero Técnico Agricola e Ingeniero Técnico Forestal.

5.2. Distribucion del plan de estudios en ECTS por tipo de materia

La estructura del plan de estudios se ha elaborado teniendo en cuenta, entre
otros, los siguientes documentos:

e Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

e Resolucion de 15 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de
Universidades, por la que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros, por el
que se establecen las condiciones a las que deberan adecuarse los planes de
estudio conducentes a la obtencion de titulos que habiliten para el ejercicio de
las distintas profesiones reguladas de Ingeniero.

e Orden CIN/326/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos
para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesion de Ingeniero de Montes.

e Reglamento para la elaboracion, diseio y aprobacion de los titulos de Master
Universitario en la UCLM (aprobado en Consejo de Gobierno de 9 de diciembre
de 2008). En €l se establecen las pautas que deben seguir los centros de la
UCLM en el diseno de sus planes de estudio. En concreto, el Reglamento para
la elaboracion y disefio de los titulos de Master Universitario de la UCLM
especifica entre otras cosas que:

v" Los planes de estudios conducentes a la obtencion de los titulos de Master
Universitario en la Universidad de Castilla-La Mancha tendran 60, 90 6
120 ECTS.

v' Las materias obligatorias tendran una carga de 6 ECTS.

El plan de estudios propuesto se estructura en 12 materias obligatorias de 6
ECTS cada una de ellas. Los 90 ECTS de los que consta el master se completan
con 12 ECTS destinados a Practicas en Empresas y con el Trabajo fin de Master
que tiene una carga de 6 ECTS.

Las materias estan organizadas de tal forma que se garantice la adquisicion de
las competencias generales (indicadas en al Apartado 3 del Anexo de la Orden
CIN/326/2009 de 9 de febrero), asi como las correspondientes a los cuatro
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modulos especificos (indicadas en el Apartado 5 del Anexo de la Orden
CIN/326/2009 de 9 de febrero).

En la siguiente tabla se detalla el nimero minimo de créditos europeos que,
segun la citada Orden, debe contener cada uno de los moédulos especificos y el
numero de créditos que tienen en el plan de estudios propuesto.

2 N° de ECTS minimo N° de ECTS
(el segun CIN/326/2009 Plan de Estudios
Industrias y energias forestales 20 24
Planificacion y mejora forestal a
er e 20 24

escala territorial
Organizacion de empresas y politica 20 24
forestal y del medio natural

Total 60 72

El nimero de créditos minimo de los moédulos especificos es 60 y, en aplicacion
del Reglamento interno de la UCLM al respecto del disenio de los titulos de Master
Universitario y en particular de la carga minima de las asignaturas obligatorias
se ofertan 72.

En general, las materias del presente plan de estudios tienen contenidos
relacionados con uno de los modulos especificos. A continuacion se detalla la
estructura general del plan de estudios, indicando las asignaturas y los créditos
ECTS que dedica cada una de ellas para garantizar la adquisicion de las
competencias de cada uno de los modulos.

MODULO 1: INDUSTRIAS Y ENERGIAS FORESTALES

ASIGNATURA CARACTER TEMPORALIDAD CURSO ECTS FICHA

e Instalaciones en las
industrias forestales

e Industrias de
transformacion de la Obligatoria  Cuatrimestral 1° 9] I
madera y del corcho

e Industrias de la celulosa,

Obligatoria  Cuatrimestral 1° 9] I

del papel y de la resina Obligatoria  Cuatrimestral 1 6 I
* Ener'glas renovables en el Obligatoria  Cuatrimestral 1° 6 I
ambito forestal
TOTAL 24
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MODULO 2: PLANIFICACION Y MEJORA FORESTAL A ESCALA TERRITORIAL

ASIGNATURA CARACTER TEMPORALIDAD CURSO ECTS FICHA
e Gestion sostenible de los
ecosistemas forestales y Obligatoria  Cuatrimestral 1° 6 II

ordenacion del territorio
e Planificacién hidrolégica y

lucha contra la Obligatoria  Cuatrimestral 1° 6 II
desertizacion

e Mejora y manipulacion
genética en especies Obligatoria  Cuatrimestral 1° 6] II
forestales

* Contrgl d’e la contaminacion Obligatoria  Cuatrimestral 1° 6 I
y auditoria ambiental

TOTAL 24

MODULO 3: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y POLITICA FORESTAL Y DEL MEDIO

NATURAL
ASIGNATURA CARACTER TEMPORALIDAD CURSO ECTS FICHA
e Gestion del medio natural Obligatoria  Cuatrimestral 1° 6 I
*  Politica forestal y del medio Obligatoria  Cuatrimestral 1° 6 111
rural
* Gestion de empresas Obligatoria  Cuatrimestral 2° 6 I11
forestales
* Comergahzamon y Obligatoria  Cuatrimestral 2° 6 11
marketing forestal
TOTAL 24
MODULO 4: PRACTICAS EN EMPRESA
ASIGNATURA CARACTER TEMPORALIDAD CURSO ECTS FICHA
Practicas en empresa Obligatoria  Cuatrimestral 2° 12 v
TOTAL 12
MODULO 5: TRABAJO FIN DE MASTER
ASIGNATURA CARACTER TEMPORALIDAD CURSO ECTS FICHA
Trabajo/Proyecto Fin de Master Obligatoria  Cuatrimestral 2° 6 \Y
TOTAL 6

En general y junto con la particularidad de cada médulo, se pretende implantar
las actividades formativas, metodologias docentes y el sistema de evaluacion
siguientes:
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ACTIVIDADES FORMATIVAS

Presentacion tedrica en el aula
Clases Practicas y supuestos
Seminarios y Tutorias

Trabajo auténomo del alumno
Evaluacion

Estancia de Practicas en Empresa

2

METODOLOGIAS DOCENTES

Leccion magistral participativa. Aprendizaje basado en la resoluciéon de casos practicos
Resolucion de problemas y analisis de casos. Visitas a empresas e instituciones
Tutorias individualizadas y colectivas. Preparacién de trabajos

Estudio independiente del alumno

Evaluacion de competencias mediante ejercicios de control

Defensa del Trabajo Fin de Master

>

SISTEMA DE EVALUACION

Asimilacion de conceptos y procedimientos. Pruebas escritas

Capacidad de aplicacion de técnicas, procedimientos, protocolos y resolucion de problemas.
Trabajos e informes

Desarrollo metodolégico de la investigacion aplicada. Preparacion de propuestas

Evaluacién continua del estudio realizado

Acreditacion de practicas en empresa

Defensa del informe de las practicas en empresa

Defensa del Trabajo Fin de Master

Finalmente, se incluye la distribucion temporal por cuatrimestre de las diferentes
asignaturas propuestas en este plan de estudios, asi como una tabla explicativa
de la distribucion global de competencias.

SECUENCIA TEMPORAL

2013-2014 2014-2015
Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS
Planificacion hidrolégicay Instalaciones en las industrias Gestion de empresas
lucha contra la desertizacion forestales forestales
Industrias de transformacion Mejora y manipulacion Comercializacion y marketing
de la madera y del corcho  genética en especies forestales forestal

Industrias de la celulosa, del Control de la contaminacién y

papel y de la resina auditoria ambiental
Practicas en Empresa
Politica forestal y desarrollo Energias renovables en el
rural ambito forestal

Gestion sostenible de los
ecosistemas forestales y Gestion del medio natural Trabajo Fin de Master
ordenacion del territorio
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5.4. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

La estructura del Plan de Estudios del Master Universitario en Ingenieria de
Montes que se propone impartir en la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Agronomos de Albacete tiene una carga lectiva global de 90 ECTS en cinco
modulos, repartidos tal y como se muestra en la tabla siguiente.

MODULOS ECTS

Médulo 1. Industrias y energias forestales 24

Moédulo 2. Planificacion y mejora forestal a

escala territorial 24
Moédulo 3. Organizacion de empresas y politica
. 24
forestal y del medio natural
Moédulo 4. Practicas externas 12
Médulo 5. Trabajo/Proyecto Fin de Master 6
CREDITOS TOTALES 90

De acuerdo con el articulo 4, punto 1 del Reglamento para el Diseno, Elaboracion
y Aprobacion de las nuevas ensenanzas de Master Universitario en la
Universidad de Castilla-La Mancha, senala que:

“Los programas de formacién se diseriaran y computaran en créditos europeos
(ECTS), definidos conforme a lo dispuesto en el RD 1125/2003. En la Universidad
de Castilla-La Mancha se considerara que un crédito ECTS equivale a 25 horas de
trabajo del estudiante para alcanzar los objetivos establecidos en la materia,
estimando en 1.500 horas la dedicacién total de trabajo para un estudiante a
tiempo completo durante un curso académico, con una limitacion de 40 horas
semanales. Las horas de trabajo de los créditos ECTS se distribuiran de forma
proporcional a lo largo del curso académico, que tendrd la duracion que, en su
caso, establezca el Consejo de Gobierno entre 36 y 40 semanas.”

En el punto 2 del mismo articulo senala que “Podra ser considerada una
excepcion a la norma indicada en el apartado anterior, cuando se trate de
mdsteres sujetos a directivas europeas, normas de transposicion al ordenamiento
interno espanol y acuerdos unanimes de conferencias de Decanos o
Directores, siendo en este caso el valor de un crédito ECTS de 30 horas como
maximo y una exigencia de dedicacién del estudiante no superior a 1.800 horas
anuales.”

A dichos efectos en la presente Memoria de Master y en funcion del acuerdo
unanime de de la Conferencia de Directores y Decanos de Centros que imparten
estudios de Ingeniero Agronomo, Ingeniero de Montes, Ingeniero Técnico Agricola
e Ingeniero Técnico Forestal recogido en su Libro Blanco, un crédito ECTS
equivale a 25 horas de trabajo del estudiante.
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El Plan de Estudios, de acuerdo con lo especificado con la Orden CIN/326/2009
de 9 de febrero, se ha estructurado en cinco Moédulos:

e Mobdulo 1. Industrias y energias forestales

En este primer moédulo el alumno debera adquirir la capacidad para la
redaccion, direccion y ejecucion de proyectos de las industrias mas
tipicamente forestales, como son: industrias de desenrollo, de aserrio, del
mueble, de celulosa y papel, de tableros de fibras, de particulas, de
contrachapado, y de destilacion de la madera. También adquirira las
capacidades necesarias para proyectar y dimensionar todas las instalaciones
basicas de las industrias y de los procesos de los productos forestales. Por
ultimo, adquirira conocimientos sobre el aprovechamiento de las energias
renovables en el medio Forestal y Natural, especialmente la biomasa
forestales, la energia edlica, la energia solar, y la energia minihidraulica.

e Mobdulo 2. Planificacion y mejora forestal a escala territorial

En el modulo 2, el alumno adquirira conocimientos y capacidades para
disenar planes de desarrollo integral sostenible de las comarcas forestales,
planes de ordenacion de espacios naturales protegidos, y planes de
ordenacion del territorio, areas de montafna y zonas costeras. Para
desarrollar los planes anteriores, sera capaz de calcular indicadores de
gestion sostenible. En este segundo moédulo, el alumno también ampliara sus
conocimientos en aspectos relacionados con la hidrologia forestal y la
conservacion de suelos, concretamente en lo que respecta al ciclo hidrologico
(planificacion hidrologica) y en la lucha contra la desertificacion. Asimismo,
se profundizara en el aprendizaje de las mas modernas técnicas de mejora
genética forestal, lo que permitira abordar la mejora de las especies forestales
a una escala territorial. Por ultimo, el alumno alcanzara altos conocimientos
para abordar el control de la contaminacion de suelos, aguas y atmoésfera, y
sera capaz de realizar auditorias ambientales con el fin de alcanzar el objetivo
del control de la contaminacion en el medio natural.

e Mobdulo 3. Organizacion de empresas y politica forestal y del
medio natural

En este tercer modulo, el alumno adquirira la capacidad para analizar y
diagnosticar el entorno y la propia empresa (analisis DAFO), elaborara planes de
negocio asi como conocera distintas herramientas para el analisis econémico,
financiero y rentabilidad de las inversiones para la gestion de los recursos
economicos asi como las herramientas de comunicacion, informacién, motivacion
y gestion del personal, en la racionalizacion de los procesos productivos y de los
métodos de trabajo.

Dentro del analisis del entorno de la empresa forestal, se prestara una
especial atencion a que el alumno conozca cuales son los problemas basicos
que afectan al disefio de las medidas de politica forestal a escala autonomica,
estatal e internacional asi como cuales son las estrategias mundiales de
proteccion del medio natural. Sociologia forestal y del medio natural.

Por ultimo, en este moédulo, se profundizara en que el alumno conozca cuales
son las estrategias de marketing, los estudios de mercado y los canales de
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distribucion, elementos diferenciadores y competitivos en el mercado empresarial
actual.

e Mobdulo 4. Practicas en empresas

La realizacion de practicas en empresas contribuye a incrementar la formacion
del estudiante, proporcionandole un refuerzo significativo en la mayoria de las
competencias que ha ido adquiriendo durante su formacion. Para ello, es
fundamental disponer de un amplio abanico de empresas dispuestas a recibir al
estudiante durante su periodo de practicas y a tutorarlo en su actividad
cotidiana. En este sentido, la ETSIA dispone de un elevado nimero de convenios
de practicas establecidos, tal y como se muestra a continuacion.

Como se ha indicado en la estructura del Plan de Estudios, el Médulo 4 esta
dedicado a la realizacion de practicas en empresas e instituciones cuya actividad
esté relacionada con el sector forestal.

La Universidad de Castilla-La Mancha establece un protocolo de actuacién que
regula la realizacion de practicas en empresas y que se recoge a continuacion:

Protocolo para la realizacion de practicas externas en la UCLM

Aspectos generales:

1. Las practicas externas de estudiantes de universidades publicas
espanolas estan reguladas por los Reales Decretos R.D. 1497/81 y R.D.
1845/94. En todo momento, desde la Universidad de Castilla-La Mancha
(UCLM) se velara por el cumplimiento de los preceptos legales establecidos
en los mencionados Reales Decretos, haciendo especial hincapié en el
objetivo formativo de las mismas y su adecuacion al perfil educativo de las
titulaciones a las que estén vinculadas.

2. El Vicerrectorado de Infraestructuras y Relaciones con Empresas es el
responsable, junto con los Centros Docentes, de las practicas externas en
la Universidad de Castilla-La Mancha.

3. Con el objeto de garantizar la calidad de las practicas externas, desde el
Vicerrectorado de Infraestructuras y Relaciones con Empresas, en
coordinacion con el Vicerrectorado de Estudiantes y la Gerencia del Area
de Informatica y Comunicaciones, se esta elaborando una aplicacion en
entorno web que encauce y normalice tanto la gestion de las practicas
externas de la UCLM como la gestion del empleo a través de un Unico site
(punto de acceso). De esta forma, tanto la empresa/institucion como el
Centro Docente y el estudiante podran acceder a través del mismo portal
a las ofertas de practicas y a las de empleo, produciéndose unas sinergias
mucho mas agiles en la gestion de las mismas.

4. El Vicerrectorado de Infraestructuras y Relaciones con Empresas y los
distintos Centros Docentes de la Universidad promoveran en el entorno
empresarial la cultura de colaboracion Universidad-Empresa, haciendo
especial hincapié en la figura de practicas externas en empresas
/instituciones como instrumento fundamental en la capacitacion del
estudiante, que le permitira un primer contacto con el tejido productivo y
les proporciona la posibilidad de desarrollar modos de hacer propios del
ambito profesional.
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S. De entre las becas de colaboracion ofertadas por el Vicerrectorado de
Estudiantes para cada curso académico y destinadas a la realizacion de
funciones por parte de los estudiantes en diferentes servicios generales de
la Universidad de Castilla-La Mancha (Servicio de Publicaciones, Servicio
de Deportes, Biblioteca, ORI, etc.), un determinado porcentaje podran ser
consideradas a efectos curriculares como practicas externas. El
Vicerrectorado de Estudiantes, en coordinacion con el Vicerrectorado de
Transferencia y Relaciones con Empresas, establecera, con antelaciéon al
periodo oficial de matriculacion de los estudiantes, el nimero de becas de
colaboracion que podran ser consideradas como practicas externas asi
como los servicios de la universidad afectados. Las becas de colaboracion
susceptibles de ser tratadas como practicas externas deberan cumplir con
los criterios y procedimiento establecidos en el presente protocolo,
excluyendo la firma del convenio de cooperacion educativa al que hace
referencia el apartado 7. En todo momento, la Universidad de Castilla-La
Mancha velara por el carecer formativo de las becas consideradas como
practicas externas y por la adecuacion de las funciones a realizar por el
estudiante con las titulaciones de origen de los mismos.

6. Para evaluar el funcionamiento y control de calidad del programa de
practicas externas de la Universidad de Castilla-La Mancha, al finalizar
cada curso académico el Centro Docente realizara encuestas de
percepcion dirigidas tanto a las empresas/instituciones, como a los
estudiantes y Tutores Académicos de los mismos. El objetivo de estas
encuestas es analizar los puntos fuertes y débiles del programa en sus
aspectos formativos y de gestion, pudiendo asi establecer los mecanismos
de correccion adecuados.

Dichas encuestas incluyen un apartado de sugerencias y propuestas de
mejora o quejas. No obstante, en todo momento se atenderan todas
aquellas quejas o sugerencias particulares de estudiantes,
empresas/instituciones o tutores de practicas que se hagan llegar al
centro.

Convenios de cooperacion educativa:

7. La empresa/institucion interesada en incorporar estudiantes en practicas
de la UCLM debera firmar un Convenio de Cooperacion Educativa con la
misma. Este convenio se firma por un curso académico y se renovara
anualmente mediante adenda en la que se refleje el numero maximo de
estudiantes que la empresa/institucion acogera en practicas para el curso
académico correspondiente.

8. Con caracter general, las competencias de firma de los Convenios de
Cooperacion Educativa corresponden al Vicerrector de Transferencia y
Relaciones con Empresas por delegacion del Rector. En el caso de
practicas vinculadas unicamente con un uUnico Centro Docente, el
convenio podra ser firmado por el Decano/Director del mismo, debiendo
informar de su formalizacion al Vicerrectorado de Transferencia y
Relaciones con Empresas. Los convenios de Cooperacion Educativa
quedaran registrados en la Secretaria General de la Universidad de
Castilla-La Mancha y deberan ser informados al Vicerrectorado de
Transferencia y Relaciones con Empresas.
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Aspectos relativos a los Centros Docentes:

9. En cada Centro Docente habra un Vicedecano o Subdirector que asume
entre sus funciones la figura de Responsable de Practicas. Asi mismo,
cada estudiante en practicas tendra asignado un Tutor Académico que
velara por el cumplimiento de las mismas y su adecuacion a la formaciéon
de dicho estudiante, estableciendo de comun acuerdo con la empresa
/institucion el programa de actividades a realizar por parte del mismo.

10.Cada Centro Docente debe velar por la participacién mayoritaria de sus
profesores como tutores en el programa de practicas, dando prioridad a
aquellos con una experiencia profesional acreditada. Cada profesor podra
ser tutor académico de uno o varios estudiantes, siendo cada estudiante
tutelado tinicamente por un profesor para una practica concreta. El Tutor
Académico asesorara y ayudara al estudiante en todas aquellas
cuestiones que puedan surgir durante el desarrollo de las practicas.

11.Al finalizar el periodo de practicas, visto el informe emitido por el Tutor
Profesional en la empresa/institucion y la memoria presentada por el
alumno, el Tutor Académico emitira un informe final con la calificaciéon de
las practicas que elevara al Responsable de Practicas del Centro para la
inclusion en el expediente académico del estudiante y su correspondiente
certificacion.

12.Cada Centro Docente podra establecer normas propias que desarrollen la
especificidad concreta de las practicas externas en cada titulacion, asi
como establecer comisiones internas de gestion y control de las mismas,
comunicando en todo caso su desarrollo y creacion al Vicerrectorado de
Infraestructuras y Relaciones con Empresas. De igual forma, facilitara y
gestionara las iniciativas que de forma individual los estudiantes realicen
en la busqueda de practicas externas, velando por su adecuacion al perfil
académico y a la formacion del estudiante.

13.Cada Centro Docente, con antelacion al periodo oficial de matriculacion
de los estudiantes, debera conocer el numero de plazas de practicas
externas que cada titulacion es capaz de asumir, en funcion de las
ofertadas en los convenios de Cooperacion Educativa firmados. Asi
mismo, cada Centro Docente debera especificar en su guia docente, en el
plazo anteriormente establecido, una breve descripcion de las practicas
externas ofertadas, indicando el nombre de la empresa/institucion
receptora, actividad a la que se dedica, ubicacion, numero maximo de
plazas y competencias a alcanzar por el estudiante.

14.En cada Centro Docente se hara publica la oferta de practicas vinculadas
a cada una de las titulaciones que se imparten y el estudiante solicitara, a
través de la aplicacion informatica a la que hace referencia el apartado 3,
las practicas por las que quiere optar. Una vez analizadas todas las
solicitudes, el Responsable de Practicas del Centro Docente seleccionara
al/los candidatos mediante criterios objetivos (expediente, adecuacion al
perfil, relacion entre numero de créditos matriculados y horario de
practicas, etc.) y lo comunicara tanto a la empresa/institucion como al
estudiante seleccionado, concretando las fechas de incorporacion.
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15.En el caso de que la empresa/institucion exprese su deseo de participar
en el proceso de seleccion de candidatos, el Centro Docente velara por el
cumplimiento de la objetividad y transparencia del mismo, asi como por la
adecuacion del perfil académico del candidato seleccionado.

Aspectos relativos al estudiante:

16.Independientemente de las practicas curriculares ofertadas dentro del
plan de estudios de una titulacion, el estudiante podra realizar practicas
externas voluntarias con el objetivo de complementar su formacion. Estas
practicas se regiran por el mismo protocolo que las practicas curriculares,
no siendo necesario en este caso el cumplimiento del punto 13 establecido
en este protocolo. Asimismo, las practicas voluntarias no supondran la
concesion de créditos docentes, aunque seran certificadas por el Centro
Docente al alumno.

17.Los estudiantes que cursen practicas externas estaran cubiertos por el
Seguro Escolar en los términos que se establecen en la legislacion vigente.
En el caso de practicas externas realizadas por estudiantes de titulos
propios que no se encuentren incluidos en los supuestos de cobertura del
seguro escolar, estos estudiantes estaran asegurados por una poéliza
especifica contratada por la Universidad al respecto. Asi mismo, todos los
estudiantes que realicen practicas externas estaran cubiertos por un
Seguro de Responsabilidad Civil que la Universidad de Castilla-La Mancha
suscribe anualmente con una entidad aseguradora. No obstante, la
validez de los seguros anteriormente mencionados esta supeditada a la
existencia de wun convenio de cooperacion educativa entre la
Universidad /Centro Docente y la empresa/institucion.

18.E1 estudiante seleccionado se compromete a asistir a la
empresa/institucion durante el periodo de practicas establecido
previamente, respetar las normas internas y la dinamica de trabajo
existente en la entidad, mantener la confidencialidad y reserva en todo lo
relacionado con la empresa/institucion, asi como acatar y cumplir las
disposiciones y normas que regulan estas practicas.

19.El estudiante comunicara a su Tutor Académico cualquier incidencia que
afecte al normal desarrollo de las practicas. Al finalizar el periodo de
practicas, el estudiante entregara a su Tutor Académico una memoria que
recoja la actividad realizada en la empresa/institucion y también
cumplimentara una encuesta de satisfaccion.

Aspectos relativos a la empresa/institucion:

20.En cada empresa/institucion receptora de estudiantes en practicas se
designara un Tutor Profesional que realizara el seguimiento y la
evaluacion del estudiante durante su periodo de practicas. Dicho Tutor
ayudara al estudiante a integrarse en el entorno profesional y a vincular
los conocimientos teéricos que posee con las necesidades practicas de la
empresa. Asimismo, el Tutor Profesional establecera una comunicacion
directa con el Tutor Académico para adecuar las practicas a las
necesidades docentes del mismo y para solventar cualquier incidencia que
pueda surgir en el desarrollo de las mismas. Al finalizar el periodo de
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practicas, el Tutor Profesional emitira un informe sobre el aprovecha-
miento de dichas practicas por parte del estudiante.

El Tutor Profesional podra solicitar a la UCLM una certificacion de su
participacion en el programa de practicas externas.

21.Aquellas empresas/instituciones que establezcan bolsas de ayuda para
los estudiantes en practicas reflejaran su importe de forma explicita en
sus respectivos convenios de Cooperacion Educativa, siendo de obligado
cumplimiento su ejecucion. El pago de estas ayudas lo hara directamente
la empresa al estudiante en la forma que se haya pactado. El
incumplimiento de alguno de los pagos por parte de la empresa
/institucion supondra la exclusion de la misma del programa de practicas
externas de la Universidad de Castilla-La Mancha.

A continuacion se relacionan el procedimiento establecido para la adjudicacion
de las plazas de practicas y las Empresas que en la actualidad tienen vigentes
convenios de colaboracion para los alumnos de la ETSIA.

El procedimiento para la realizacion de practicas externas se recoge a
continuacion y esta coordinado entre la Direccion del Centro y el coordinador de
practicas externas:

1.- Las plazas de practicas apareceran en el tablon del Centro reservado
para tal fin y en la pagina web. Desde su aparicion hasta su adjudicacion
pasara al menos una semana.

2.- Las practicas iran dirigidas a alumnos de segundo curso, siendo la
proximidad de finalizacion de la carrera un criterio a tener en cuenta en la
seleccion de los alumnos.

3.- El alumno entregara una solicitud en modelo que se facilitara en
Secretaria en la que priorizara un maximo de 3 plazas de practicas.
Asimismo facilitara un teléfono de contacto para avisos en caso de
adjudicacion y tramite.

4.- A la vista de las solicitudes recibidas, el Subdirector de Relaciones
Externas adjudicara cada plaza en funcion de fecha de entrada,
expediente académico, proximidad a la residencia del alumno y
adecuacion a la plaza.

S5.- Una vez adjudicada, el alumno firmara compromiso de realizacion de
practicas y se tramitara al Rectorado para la suscripcion del
correspondiente Seguro y se comunicara a la empresa o institucion donde
se realizaran las practicas.

6.- El alumno se presentara al responsable de la Empresa o Institucion
(tutor) al inicio del periodo indicado en cada plaza y realizara las labores
encomendadas. Al final del periodo, el alumno entregara certificacion de
horas (segin modelo) asi como encuesta del tutor y del alumno que se
facilitaran en secretaria.

7.- La renuncia de un alumno a las practicas una vez tramitadas sin
causa justificada se valorara negativamente si hubiera solicitudes
posteriores.

56

csv: 104226636138173086708743





(@@@LM Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LAMANCHA

Relacion de Empresas con convenios vigentes:

EMPRESAS CON CONVENIO DE PRACTICAS
E.T.S. INGENIEROS AGRONOMOS DE ALBACETE
Adei
Agencia de Gestion de la Energia de Castilla-La Mancha
Agrobarrax, S.L.

Agrocereval, S.L.
Agrodesarrollo Manchego, S.L.
Agropecuaria La Tamajosa, S.A.
Agropedraza, S.L.

Aimcra
Aqualia Gestion Integral De Aguas
Arquingenia Management, S.L.
Asociacion Agraria Jovenes Agricultores (Asaja)
Ayuntamiento de Albacete
Ayuntamiento de Casas Ibafnez
Ayuntamiento de Hellin
Azalea
Barnizados y Lacados Gabriel
Berlupe Agropecuaria, C.B.

Caja Castilla-La Mancha
Campo de Montiel Scl
Campo, S.L.

Castellana Ambiental
CCM de Albacete
Cersyra (Jccm)

Champinter
CIA Albaladejito De Cuenca
Ciamed
Consejeria De Agricultura JCCM
Coopaman
Cooperativa Campo Imperio
Cooperativa Del Campo Virgen De Las Nieves
Cooperativa 2° Grado Campo Montiel
Cooperativa Nuestra Sefiora Del Rosario
Cooperativas Agricolas Albacetenses
Depalba
Dgs Energia
Dgs Geotécnia y Cimentaciones Especiales, S.A.
Diputacion de Toledo
Enologia
Eurojardin Anea, S.L.

Energias Renovables Tarazona, S.A. (ERTASA)
Finca Casa Nueva
Fumigama, Sll
Gab Biotechnologie Gmbh
GEACAM
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EMPRESAS CON CONVENIO DE PRACTICAS
E.T.S. INGENIEROS AGRONOMOS DE ALBACETE
Granja Experimental ETSIA
Ingeteam, S.A.

Initec Tecnologia
Insoc
Instituto de Investigacion de Recursos Cinegéticos (IREC)
Instituto de Investigacion en Energias Renovables (IER)
Instituto Técnico Agronomico Provincial
Junta Central de Regantes de la Mancha Oriental
Jesus Morcillo, S.L.

Jucar Medioambiental
Laboratorio Agrario Regional de la JCCM
Las Cortesias, S.L.

Riegos de Levante
Safinter, S.A.

Seraviman , S.L.

Servicios Agricolas Guillermo Laguna Barnes
Seygra
Sgs Tecnos
Sociedad Cooperativa la Union
Syngenta Seeds S.A.

Tebar Cerro
UCLM (I.D.R))

Valcan, S.A.

Viveros Fuente Alamo, S.L

La relacion de areas de conocimiento y Departamentos de la UCLM implicados en
la tutoria y seguimiento de las Practicas Externas del Master Universitario en
Ingenieria de Montes es la siguiente:

DEPARTAMENTOS AREAS DE CONOCIMIENTO

Edafologia y Quimica Agricola

. . . Genética
Ciencia y Tecnologia

Agroforestal y Genética Produccién Animal

Tecnologias del Medio Ambiente

Mecanica Aplicada e

Ingenieria de Proyectos Maquinas y Motores Térmicos

Economia, Sociologia y Politica Agraria

Produccion Vegetal y

Tecnologia Agraria Ingenieria Agroforestal

Produccion Vegetal
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e Modulo 5. Trabajo/Proyecto Fin de Master

Este modulo tiene una carga lectiva de 6 ECTS de acuerdo con lo establecido en
la Orden CIN/326/2009 de 9 de febrero de 2009.

En la planificacion del Master Universitario en Ingenieria de Montes no se han
establecido materias/asignaturas “llave”, no obstante, si que se especifican en
cada caso los prerrequisitos, indicando los conocimientos previos que el
estudiante debe tener para cursar con garantias cada una de las
materias/asignaturas.

Un tratamiento diferente es el que se le ha dado al Proyecto Fin de Master, con
una carga lectiva de 6 ECTS, ya que para su presentacion y defensa es necesario
haber superado con anterioridad los 84 créditos restantes de la Titulacion. El
procedimiento establecido para este modulo estara regulado por el “Reglamento
para la Asignacion, Realizacién, Exposicion y Defensa del Proyecto Fin de Mdster
Universitario en Ingenieria de Montes” de la ETSIA, de forma equivalente a lo que
ya sucede en el Master Universitario en Ingenieria Agronémica que ya se imparte.

El desarrollo de las competencias generales y especificas, recogidas en el
apartado 3.2 de esta Memoria, se ha incorporado en la estructura del plan de
estudios relacionando las competencias con las materias del plan y enlazandolas
con las actividades formativas y los métodos que permitiran evaluar su grado de
adquisicion. En general, cada competencia especifica se ha vinculado a una
Unica materia mientras que para las competencias generales se propone un
desarrollo gradual y armoénico a lo largo del proceso formativo, vinculandolas a
varias materias a partir de un analisis conjunto del plan de estudios.

En el diseno del plan de estudios se ha dado especial importancia a la
coordinacion horizontal y vertical del plan de estudios, con el fin de garantizar el
progreso coherente del alumno en las distintas disciplinas y evitar la existencia
de vacios, solapamientos y duplicidades. En este sentido, se garantiza la correcta
secuenciacion y temporalidad de las asignaturas con las capacidades
relacionadas y que a su vez, se ha procurado completar con el modulo optativo
aquellas capacidades que resultan claves para el perfil profesional del egresado.

Para garantizar la coordinacion docente del Plan de Estudios se establecen las
siguientes figuras de coordinacion:

5.5. Coordinacion docente

En el diseno del plan de estudios se presta especial importancia a la
coordinacion horizontal y vertical del plan de estudios, con el fin de garantizar el
progreso coherente del alumno en las distintas disciplinas y evitar la existencia
de vacios, solapamientos y duplicidades, tanto en el propio Master como en los el
Grado de Ingeniero Forestal y del Medio Natural. En este sentido, se garantiza la
correcta secuenciacion y temporalidad de las asignaturas con competencias y
capacidades relacionadas que resultan claves para el perfil profesional del
egresado.

Para garantizar la coordinacion docente del Plan de Estudios se establecen las
siguientes figuras de coordinacion:
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Coordinador de Curso: sus principales funciones seran las siguientes:

Coordinacion de las guias docentes de las asignaturas del curso,
realizando el proceso de ajuste y modificaciones para el curso siguiente.

Coordinacion de los trabajos interdisciplinares propuestos.
Coordinacion de la carga global del trabajo del estudiante en el curso.
Coordinar las actuaciones tutoriales que se llevan a cabo en cada curso.

Coordinacion de los criterios de evaluacion programados en las
asignaturas.

Coordinacion de las demandas de formacion del equipo docente a su
cargo.

Coordinador de Practicas en Empresas: sus principales funciones seran las
siguientes:

Coordinacion de todas las practicas en empresas.
Nombramiento de Tutores Académicos.

Referir la relaciéon de Convenios de Cooperacion Educativa firmados para
cada curso académico.

Canalizar la relacion institucional entre el Master y las
empresas/instituciones.

Evaluacion del funcionamiento y control de calidad del programa de
Practicas Externas

Coordinador de Titulacion: sus principales funciones, segin el art. 17 del
Reglamento para la elaboracion, disefio y aprobacion de las nuevas ensenanzas
de master universitario en la universidad de Castilla La Mancha seran las
siguientes:

Presidir la Comisiéon Académica y actuar en su representacion.

Proponer a la Comision de Reforma de Titulos y Planes de Estudios los
profesores que deben formar parte de la Comision Académica del Master.

Informar a los Departamentos y al Centro al que se encuentra adscrito el
titulo de la planificacion del plan de estudios de Master y de su
programacion anual.

Coordinar el desarrollo y seguimiento del titulo.

Comunicar al Centro al que se encuentra adscrito el titulo y a la Unidad
de Gestion de Alumnos, en los plazos que establezca la Universidad, las
resoluciones sobre reconocimiento de créditos para su traslado al
interesado y su incorporacion al expediente académico.

Difundir entre el profesorado y el alumnado del Master cualquier
informacion relativa a la gestion académica del programa.

Aquellas otras funciones que le asignen los 6rganos competentes.
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Asimismo se constituira la Comision Académica del Master que, segin el art.
16.2 del Reglamento para la elaboracion, disefio y aprobacion de las nuevas
ensenanzas de master universitario en la universidad de Castilla La Mancha
tendra las siguientes funciones:

Establecer los criterios de valoracion de méritos para la admision de
estudiantes.

Asignar los tutores a los alumnos una vez matriculados.

Resolver las solicitudes de admision de estudiantes y determinar el
numero minimo de créditos y materias que ha de cursar cada alumno
admitido en funcién de su formacién previa, segin los criterios de
admision y seleccion definidos.

Elaborar el informe previo requerido para la autorizacion de la admision
de estudiantes con estudios extranjeros sin homologar.

Nombrar, en su caso, a los profesores de la Universidad de Castilla-La
Mancha responsables de tutorar las practicas en empresa.

Establecer criterios homogéneos de evaluacion y resolver los conflictos que
pudieran surgir al respecto.

Aprobar la programacion académica anual y facilitar la informacion
necesaria para los estudiantes de cara a su preinscripcion y una vez
matriculados.

Proponer el contenido de los apartados especificos para la expedicion del
Suplemento Europeo al Titulo de que se trate, en castellano e inglés.

Velar por el cumplimiento de los mecanismos de coordinacion docente y
tutorias que se hayan establecido en la implantacion del titulo.

Nombrar a los profesores que tutoraran los Trabajos Fin de Master.
Proponer los Tribunales que han de evaluar los Trabajos Fin de Master.

Proponer al Coordinador del Master la resolucion de las solicitudes de
reconocimiento de créditos cursados en otras ensefianzas universitarias
oficiales.

Proponer al organo u oOrganos responsables del programa las
modificaciones que, en su caso, se considere necesario incorporar en el
plan de estudios, que en cualquier caso deberan ser ratificadas por la
Comision de Reforma de Titulos y Planes de Estudios.

Realizar un seguimiento del desarrollo del plan de estudios y
responsabilizarse del seguimiento y mejora del sistema de garantia de
calidad que se haya establecido en el titulo.

Asimismo, la mencionada Comision Académica del Master estara compuesta,
segun refiere el art 16.2 del Reglamento para la elaboracion, disefio y aprobacion
de las nuevas ensefianzas de master universitario en la UCLM, por un minimo de
tres profesores y un maximo de cinco, nombrados por la Comision de Reforma de
Titulos y Planes de Estudios a propuesta del Coordinador del Master, entre los
profesores que impartan docencia en el programa y tengan vinculacion
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permanente a la Universidad de Castilla-La Mancha y dedicacion a tiempo
completo. En todo caso, en su constitucion se buscara una representacion
adecuada de los Departamentos participantes en el programa. Todos sus
miembros desarrollaran sus funciones por un periodo de cuatro anos.

5.6. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida

La Universidad de Castilla-La Mancha ha alcanzado una solida proyeccion
internacional, gracias a la estrategia previamente disenada que ha permitido que
las relaciones exteriores hayan crecido con gran rapidez, mientras hemos
elaborado mecanismos de gestion interna que han sostenido y mejorado las
posibilidades existentes. Como eje central estarian los numerosos convenios que
tiene suscritos con universidades de todo el mundo. Esta red de convenios
garantiza un tejido sobre el que se desarrollan diversas acciones como los
intercambios de estudiantes. Se ha tenido muy en cuenta que a la hora de
construir el tejido internacional de la UCLM pudiesen participar todos los centros
y facultades y que hubiese diversidad geografica, aunque las areas que estan
mas representadas son la europea y la latinoamericana. Se han logrado
importantes resultados con los programas de movilidad de profesores,
investigadores y estudiantes. El nimero de estudiantes de intercambio sigue
creciendo sustancialmente cada ano, lo que nos obliga a mejorar por ello la
gestion y estructura de las oficinas de relaciones internacionales que reciben y
atienden a estos estudiantes.

Para poder consultar los paises en los que hay firmados acuerdos con
instituciones de educacion superior se ha disenniado el siguiente enlace:
http:/ /www.uclm.es/ori/convenios/.

Ademas, esta abierto a todos los usuarios de la pagina web, la posibilidad de
consultar las instituciones de educacion superior extranjeras con las que se han
firmado convenio. Por una parte, se pueden ver las universidades socias dentro
del marco del programa Erasmus: http://www.uclm.es/ori/estudiantes_uclm/
erasmus/programa_erasmus.asp, y por otra el resto de convenios de
cooperacion, es decir, convenios bilaterales: http://www.uclm.es/ori/convenios/

africa.asp, http://www.uclm.es/ori/convenios/america_norte.asp,
http://www.uclm.es/ori/convenios/america_sur.asp, http://www.uclm.es/

ori/convenios/asia.asp , http://www.uclm.es/ori/convenios /europa.asp . Por lo
general, pretenden facilitar la cooperacion interuniversitaria en los campos de la
ensenanza y de la investigacion en programas tanto de grado como de postgrado.

En aras de esta cooperacion en los convenios bilaterales, las partes firmantes se
comprometen a:

e Desarrollar e intercambiar publicaciones, datos y otros materiales
pedagogicos.

e Informar a la otra parte de los congresos, coloquios, reuniones cientificas y
seminarios que cada uno organice e intercambiar las publicaciones y
documentos resultantes de estas actividades.

e Favorecer, dentro de los estatutos de cada Institucion, la participacion del
personal docente e investigador y de los estudiantes de la otra Instituciéon
en cursillos, coloquios, seminarios o congresos organizados segun Ilo
previsto en los programas anuales de colaboracion.
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e Apoyar, dentro de sus posibilidades, los intercambios de profesores, ya sea
con fines docentes o de investigacion, previo acuerdo de los respectivos
departamentos.

e Recibir estudiantes de la otra Institucion, siempre que éstos cumplan con
los requisitos vigentes en la que los recibe.

e Desarrollar proyectos de investigacion, preferiblemente de caracter
conjunto, en el que participen investigadores de ambas Instituciones.

e Apoyar prioritariamente la participaciéon conjunta en programas Europeos
de cooperacion interuniversitaria.

e Promover los intercambios de docentes, investigadores y alumnos,
basados en la reciprocidad.

En el caso de que se quiera acceder al texto integro del convenio con una
institucion concreta debe hacerse a través de la web de la Secretaria General de
la UCLM donde se encuentran todos los convenios firmados escaneados:
http:/ /www.uclm.es/organos/s_general/index.asp. El acceso a esta consulta
esta restringido a los miembros de la UCLM que deben entrar con sus claves
personales.

Estructura ORI-gestion

Vicerrector de Relaciones Internacionales y Cooperacion al Desarrollo: Es el
responsable de la representacion, coordinacién y gestion de la actividad
internacional de la universidad.

Responsable de las Oficinas de Relaciones Internacionales: Es el responsable de
la gestion de los programas y acciones internacionales.

Coordinadores de Campus de Relaciones Internacionales: Coordinan Ila
comunicacion entre el Delegado del Rector y los centros.

Ejecutivos de las Oficinas de Relaciones Internacionales: son los técnicos de las
Oficinas de Relaciones Internacionales. Se ocupan de la gestion de los programas
y del contacto directo con los alumnos y los profesores.

Coordinadores de Centro de Relaciones Internacionales: son los encargados de
coordinar y difundir la informacion que les transmiten desde las Oficinas de
Relaciones Internacionales (ORIs). Los Coordinadores de Centro son los
responsables de los contratos de estudios de los alumnos y ellos se encargan de
gestionar el reconocimiento de los créditos, a excepcion de aquellos centros que
lo tengan regulado por reglamento interno.

Responsables de programas de Relaciones Internacionales: son los encargados de
informar a los alumnos sobre cuestiones académicas y logisticas de la
universidad contraparte. Los responsables académicos son los profesores que
tutoran a los alumnos que se van a las universidades con las que han abierto un
convenio.

Guia del Coordinador de Relaciones Internacionales

Cada curso académico la Delegacion de Relaciones Internacionales y Cooperacion
Internacional actualiza y distribuye una Guia del Coordinador de Relaciones
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Internacionales. A través de la misma se pretende ofrecer a la comunidad
universitaria relacionada con los programas de movilidad, algunas pautas a
seguir en el proceso de recepcion y emision de alumnos de otros paises que
cursan sus estudios en nuestra Universidad o de los propios alumnos de la
Universidad de Castilla-La Mancha que pretenden continuar sus estudios en
otras universidades extranjeras.

Esta serie de pautas, que ©pueden encontrarse ampliadas en
www.uclm.es/ori/profesores.asp , son el resultado de anos de experiencia en el
desarrollo de programas internacionales. Nos han permitido, ademas, ir
mejorando ano tras ano la dimension internacional de la UCLM. De hecho, son
los propios centros los que tienen hoy mas mecanismos de actuacion para el
seguimiento de los programas de intercambio, y los propios equipos directivos
han destinado a alguno de sus miembros a la tarea de proyectar el Area de
Relaciones Internacionales de su centro, creando Comisiones de Relaciones
Internacionales de Centro.

La Comision de Relaciones Internacionales de Centro, es la encargada de:

e Establecer los criterios por los cuales puedan o no puedan cursarse en las
Universidades de destino determinadas asignaturas troncales, obligatorias y
optativas, para evitar problemas a la hora de realizar las convalidaciones de
dichas asignaturas de acuerdo a su Plan de Estudios en la Universidad de
origen,;

e Facilitar la integracion del alumnado Erasmus en la vida universitaria del
centro;

e Requerir, por escrito o presencialmente, siempre y cuando sea necesario, al
Responsable de Programa cualquier aclaracion sobre cuestiones que
puedan suscitar ambigliedad o controversia con respecto a un contrato de
estudios o un programa.

e Designar, tras las consultas que considere pertinentes, a un sustituto para
el mantenimiento de un programa tras la vacante del Responsable de
Programa anterior, poniendo en conocimiento de la ORI del respectivo
campus la nueva designacion.

e Informar a la ORI de su campus respectivo de cualquier anomalia o
deficiencia que constaten en la gestion de sus programas de movilidad.

Movilidad de estudiantes de 1a UCLM a universidades extranjeras

Las acciones de movilidad tienen una estrategia en su planificacion, asi como
claros mecanismos de seguimiento y evaluacion de los estudiantes participantes
en el programa.

Existe un apartado dentro de la pagina web de Relaciones Internacionales que se
dedica integramente a proveer de informacion a nuestros estudiantes:
http:/ /www.uclm.es/ori/estudiantes.asp. Hay una convocatoria unica para
todos los programas de movilidad internacional de estudiantes. La convocatoria
se mantiene abierta entre mediados de noviembre y mediados de diciembre del
curso anterior a la salida del estudiante. De manera extraordinaria se abre una
segunda convocatoria en el mes de febrero, en las mismas condiciones, el curso
anterior a la salida del estudiante.
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La solicitud de las becas Erasmus se realiza via on-line a través de RedC@mpus,
y el estudiante puede seleccionar hasta dos destinos diferentes.

Difusion de las convocatorias

Cada convocatoria consta de un folleto informativo de todas las becas que se
convocan para el siguiente curso académico. En este folleto se proporciona clara
informacion al estudiante de los convenios de cooperaciéon y de las posibles
ayudas para financiar la movilidad. La oferta también se publicita en la pagina
web: http://www.uclm.es/ori/convocatorias.asp. Cada Oficina de Relaciones
Internacionales se encarga de difundir la convocatoria a través del mailing de
cada Campus. El Delegado del Rector para las Relaciones Internacionales y
Cooperacion Internacional envia a todos los estudiantes de la UCLM un correo
electronico en el que les invita a participar en el programa. Los centros, por
medio de los coordinadores de centro y de los profesores responsables de
programas Erasmus, promueven sus programas y la participacion en la
convocatoria. Por otro lado, se hacen posters que son colocados en los tablones
de anuncios de la UCLM y lugares de paso de los alumnos en el Campus:
Bibliotecas, Servicio de Alumnos, Servicio de Deportes, etc.

Junto a ello se publica un folleto en el que se especifican todos los requisitos y
particularidades de cada tipo de programa de movilidad (Erasmus con fines de
estudios, Erasmus practicas, intercambios con América Latina, movilidad con
Estados Unidos, Canada, etc.).

Proceso de solicitud
Las solicitudes se realizaran electronicamente en RedC@mpus por el estudiante.

Los estudiantes pueden seleccionar dos destinos de entre los ofertados para su
area de estudios. En el caso de que a un alumno se le adjudiquen las dos
opciones, la opcion 1 prevalece sobre la opcion 2, por tanto, quedaria en
renuncia de la opcion 2 y la plaza se le adjudicara al primer suplente.

En su solicitud, el estudiante debe incluir, obligatoriamente su expediente
académico, pudiendo adjuntar los archivos que considere oportunos para avalar
su acreditacion académica.

El sistema incluira automaticamente el expediente académico del estudiante a
través del programa Universitas XXI.

Al estudiante se le podra requerir documentalmente la informacion a la que haya
hecho referencia en su solicitud.

Los requisitos que deben cumplir los alumnos solicitantes son:
No haber recibido anteriormente otra beca Erasmus.

Tener nacionalidad espanola o residencia permanente en Espana, o ser apatrida
o refugiado.

Ser alumno de la Universidad de Castilla-La Mancha de a partir del segundo
curso del grado que estén estudiando o doctorado. Tendran preferencia los
alumnos de grado. Para alumnos de doctorado que soliciten una ayuda Erasmus,
la concesion de la misma siempre queda condicionada a la aceptacion en el
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Programa de Doctorado correspondiente de la UCLM.

Un alumno solo podra participar en el programa Erasmus en una ocasion, sea en
su modalidad Erasmus con beca o como estudiante libre free-mover.

Se valorara:

o El expediente académico

e La realizacion de cursos, seminarios y actividades que mejoren o
complementen su formacion académica.

e El conocimiento de la lengua del pais de destino en el que se quieren
cursar los estudios. Especialmente se valorara la acreditacion oficial para
los alumnos que no cursen estudios de Filologia Moderna. Por ello, a
través del CIVI Erasmus se realiza una prueba de nivel de los idiomas
inglés, francés, aleman e italiano.

e La adecuacion del perfil curricular del candidato a las caracteristicas
especificas de la plaza.

e Se valora positivamente a los estudiantes participantes en el Programa
Cicerone.

Adecuacion de las acciones de movilidad a los objetivos del titulo

Aquellos estudiantes de la UCLM que estan interesados en cualquier accion de
movilidad pueden consultar todos los programas en los que es posible participar
en el enlace que desde relaciones internacionales se ha habilitado:
http:/ /www.uclm.es/ori/programas_movilidad.asp.

Una vez acabado el plazo para presentar candidaturas a la plaza Erasmus, se
procede a la valoracion de las solicitudes. Cada programa tiene un responsable
que pertenece a un centro de la UCLM. Este profesor a través de RedC@mpus
tiene acceso a la consulta de todas las solicitudes de los programas que coordina,
procediendo a valorar a los candidatos y asignandoles un numero de orden para
su adjudicacion. El profesor puede considerar no apto al alumno, si lo estima
oportuno, justificando las razones que por lo general, hacen referencia a: la falta
de conocimiento del idioma de la Universidad de destino; bajo expediente;
inadecuacion del candidato a la plaza; o que el alumno no pertenezca al area de
conocimiento para la que esta solicitando la beca.

En consecuencia, se valora adecuadamente que las acciones de movilidad tengan
como referente los objetivos de la titulacion.

Por ultimo, la resolucion de la Universidad de Castilla-La Mancha es siempre
provisional, por lo que la concesion de la beca Erasmus queda condicionada a:

v' La elaboracion de un contrato de estudios aprobado previamente por los
responsables académicos de las universidades de origen y destino.
v La aceptacion del candidato por parte de la universidad de destino.

Cursos de idiomas CIVI Erasmus para los estudiantes de la UCLM

Los estudiantes que eligen destinos de lengua inglesa, francesa, alemana e
italiana o cuyos cursos vayan a desarrollarse en alguna de estas lenguas tendran
que haber realizado un test de nivel de CIVI — Erasmus.
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En consecuencia, una vez hecha la resolucion los estudiantes que hayan
superado los 2/3 del test (Nivel B-1, Nivel Umbral 1 dentro del Marco de
Referencia Europeo; para el aleman Nivel A-1, Nivel Inicial) no sera necesario que
realicen curso de lengua pero aquellos que no lo hayan superado sera obligatorio
que realicen el curso de lengua CIVI Erasmus en la lengua correspondiente).

El curso CIVI — Erasmus es un curso de Idiomas organizado por la Universidad
de Castilla La Mancha para preparar a los alumnos inscritos en el Programa
Erasmus con el fin de que adquieran el nivel adecuado de conocimientos del
idioma de destino. El curso consta de 60 horas: 20 h. de tutorias virtuales, 20 h.
de tutorias presenciales y 20 h. de autoaprendizaje.

Los alumnos disponen de una plataforma de aprendizaje online donde utilizan
recursos y actividades disefiadas por su profesor para las tutorias virtuales. El
Curso estara dividido en varios Médulos, uno por idioma. El profesor atiende a
los alumnos en las tutorias presenciales y ademas les guia en su entorno virtual
de aprendizaje.

Adjudicaciones

Una vez concluido el plazo de baremacion de los Responsables de Programas, se
pone en marcha el sistema automatico de adjudicacion de plazas, produciendo la
resolucion provisional de becarios Erasmus.

Se reune una Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad para
discutir los casos dudosos y publicar la resolucion.

Se envia a cada alumno seleccionado un correo pidiendo la confirmaciéon de
aceptacion de la beca o bien la renuncia.

Las Oficinas de Relaciones Internacionales de cada Campus envian a las
Universidades de destino los nombres de los candidatos seleccionados. Cada ORI
gestiona los programas que pertenecen a los centros de su Campus, sin embargo,
los alumnos pueden pertenecer a cualquier centro de la UCLM, por ello, es muy
importante la colaboracion entre las Oficinas de Relaciones Internacionales para
dar datos y contactar con los alumnos.

Informacion y entrega de documentacion

Se celebra una reunion informativa en cada Campus en la primera semana de
abril. Durante la misma, se explica todo el proceso a seguir por el estudiante
Erasmus, se hace entrega de toda la documentacion necesaria y se intentan
resolver las dudas de los alumnos.

En el paquete de informacion que se entrega incluye:

Formulario de Candidatura

Justificante de llegada

Ficha de reconocimiento de estudios.

Una serie de anexos (E.1, E.3, E4.2 y E.4.3) con documentacion
complementaria.

e Acuse de recibo
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Asignacion de créditos y reconocimiento curricular adecuados

Para que la asignacion de créditos y el reconocimiento curricular posterior se
puedan efectuar sin problemas es necesario que se traduzca en un completo
contrato de estudios, al que seguira la tramitacion de la matriculacion.

El alumno gracias a la informacion ofrecida por el profesor responsable del
programa puede empezar a elaborar su contrato de estudios. En este contrato el
alumno, con la ayuda del profesor responsable del programa y el coordinador del
centro debera elegir qué asignaturas espanolas que quiere le sean reconocidas
por las asignaturas de la Universidad de destino una vez haya realizado la
estancia. Los coordinadores de centro pueden valerse de un documento llamado:
“Directrices para la realizacion de un contrato de estudios”.

Antes de la partida del alumno, éste debera entrevistarse con su coordinador de
centro para la firma del contrato de estudios. El alumno llevara su propuesta que
se plasmara una vez aprobada en el punto 9 del formulario de candidatura. Este
contrato sera confirmado por el profesor responsable del programa Erasmus y el
Coordinador de Relaciones Internacionales del Campus correspondiente. El
numero de créditos ECTS que el alumno puede llevar en su contrato de estudios
oscila entre un minimo de 15 ECTS para 3 meses y un maximo de 60 créditos
ECTS para un curso académico completo.

El responsable del programa podra delegar su firma en el coordinador de centro
si lo estima oportuno, ya que debido a problemas de tiempo y del factor
multicampus de la UCLM a veces no es posible que el formulario sea firmado por
el profesor responsable del programa.

El alumno se matriculara indicando qué asignaturas va a reconocer como
estudiante Erasmus. Estas asignaturas quedaran pendientes de calificacion
hasta que el alumno realice la estancia en la Universidad de destino. Para el
reconocimiento de los estudios el coordinador de centro, con la colaboracion del
estudiante rellenara el “acta de equivalencia de estudios”. El alumno debera
aportar los certificados académicos de los resultados obtenidos en la Universidad
de destino y sobre estos resultados se elaborara el acta de equivalencia de
estudios, que sera firmada por el coordinador del centro y entregado a la
Secretaria del centro correspondiente.

El alumno llevara el formulario de candidatura a la Universidad de destino para
que alli sea firmado por los responsables académicos. Si es necesario hacer
modificaciones al contrato de estudios, el alumno debera contactar con su
coordinador de centro y, tras justificar los cambios, solicitar su modificacion.
Cualquier cambio debera ser notificado al coordinador de centro antes del 20 de
diciembre para el primer semestre y del 28 de febrero para el segundo semestre.
El coordinador de centro se encargara de transmitir los cambios en la matricula
del alumno a la Unidad de Gestion de Alumnos de su Campus.

Estudiantes internacionales en la UCLM

Los estudiantes de otros paises que quieren venir a nuestra universidad pueden
encontrar la documentacion y formularios necesarios en nuestra pagina web:
http:/ /www.uclm.es/ori/internacionales.asp.

Desde Relaciones internacionales se facilita a las universidades con las que la
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UCLM tiene suscritos acuerdos para la movilidad de estudiantes de forma
peridodica toda la informacién que pueda ser de su interés. Esto se realiza por
diferentes medios y formatos, desde el envio postal de guias, envio de
documentacion electronica o avisos de actualizacion de datos preexistentes.

La fuente de informacion mas actualizada es nuevamente la pagina web donde es
posible consultar el calendario académico http:/ /www.uclm.es/
ori/calendario.asp, el listado de los coordinadores de cada Centro
http:/ /www.uclm.es/ori/responsables_centros.asp, o el catalogo ECTS,
http:/ /www.uclm.es/ori/ects.asp.

Envio de la informacion de los estudiantes de intercambio

Las Universidades asociadas envian los datos de los estudiantes seleccionados
para realizar estudios en los centros de la UCLM con los formularios propios de
la UCLM y la documentacion necesaria entre los que se incluye la propuesta de
su plan de estudios. En el caso de los estudiantes Erasmus seran los propios
estudiantes quienes tendran que hacer por via telematica su solicitud como
estudiante de intercambio: https://redcampus.uclm.es/solicitud erasmus/
inicio.html.

Desde Relaciones Internacionales se emiten las cartas o comunicaciones de
aceptacion a las universidades emisoras y a los propios estudiantes. A partir de
ese momento la comunicacion con los estudiantes se canalizara directamente
desde las ORIs.

Para que los estudiantes que vengan a la UCLM dispongan de informacion util
antes de su llegada se ha creado una guia del estudiante, que es posible
consultar en la web: http://www.uclm.es/ori/internacionales.asp en la UCLM e
informacion.

Los estudiantes deberan dirigirse directamente a la ORI que corresponda donde
se les ayudara a encontrar alojamiento, se les informa sobre la vida en la ciudad,
el funcionamiento de la UCLM, se les informa del dia de la reunion con todos los
estudiantes internacionales resolviéndoles las dudas que se plantean. El
estudiante entonces debera dirigirse al coordinador de centro que sera su
referencia académica para todo lo que se refiera a la eleccion, modificacion o
consulta de las asignaturas que realizara durante su estancia.

En la reunion general a todos los estudiantes extranjeros, que se celebra en cada
campus durante la primera semana del cuatrimestre correspondiente, se les da
la bienvenida oficialmente y se les informa de los tramites de matriculacion, de
las fechas y horario del curso de espanol para estudiantes internacionales, de los
tramites administrativos, de como podran conseguir los certificados académicos
una vez hayan realizado sus examenes y finalizado su estancia, etc.

Cursos de Lengua espainola para estudiantes internacionales

Debido al incremento de estudiantes que se incorporan a la Universidad de
Castilla-La Mancha a través de los programas internacionales y ante la necesidad
de establecer un programa centralizado para el aprendizaje de la lengua espanola
para extranjeros se ha creado un Curso de lengua Espanola para estudiantes
internacionales. Estos cursos se desarrollan en Toledo, Albacete, Cuenca, Ciudad
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Real y Talavera en los dos semestres del curso académico, en ambos casos tienen
una duracion de 40 horas.

Los cursos se organizan y dirigen con el apoyo de la Fundacion de la Universidad
de Castilla-La Mancha a través de su sede de los Cursos de Espanol en Toledo
(ESTO), cuya informacion puede ampliarse en su pagina web:
http://www.uclm.es/fundacion/esto/ .

Los objetivos que se plantean conseguir con estos cursos son, por una parte,
mejorar el conocimiento de la lengua espanola por parte de los alumnos y, por
otra, facilitarles su integracion social, cultural y linglistica tanto en el ambito
universitario como en el de su lugar de residencia durante su estancia en la
UCLM. Asimismo, les ofreceremos las pautas adecuadas de la lengua escrita al
sistema espanol universitario.

Reglamento del Estudiante Visitante

El R.D 1742/2003, de 19 de diciembre, establece la normativa basica para el
acceso a los estudios universitarios de caracter oficial. Quedaria por tanto sin
regular la posibilidad de realizar estudios en la Universidad sin reconocimiento
oficial, situacion que, por otro lado, se ha venido recogiendo en otras normativas.

En los ultimos anos se ha constatado una creciente demanda de estudiantes
visitantes que, con caracter temporal, desean ampliar su formacion en la
Universidad de Castilla-La Mancha, ya sea para la realizacion de estudios de
primer, segundo o tercer ciclo, en adelante grado y postgrado. Algunas
Universidades espanolas han atendido esta demanda regulando las condiciones
de acceso de estos estudiantes y permitiendo la matricula sin efectos académicos
con los matices precisos en funcion de las peculiaridades de cada Institucion.

La Universidad de Castilla-La Mancha, en virtud de la autonomia universitaria y
en el ambito de sus competencias, ha creido necesario establecer un marco
normativo que atienda las necesidades sociales en esta materia. Este reglamento
podemos encontrarlo en nuestra direccion web: http://www.uclm.es/
ori/pdf/normativa/reglamentoestudiantevisitante.pdf.

A través del Reglamento del Estudiante Visitante se regula la situacion de
aquellos estudiantes visitantes que deseen ampliar conocimientos cursando
estudios parciales en la Universidad de Castilla-La Mancha sin que los estudios
que realicen tengan como finalidad la obtencién de un titulo oficial, teniendo en
cuenta que la admision mediante esta modalidad siempre debe estar supeditada
por la demanda de los estudios universitarios de caracter oficial.

Al alumno solicitante se le adscribira a un centro de ensefianza universitario.
Tras la presentacion del formulario de candidatura como estudiante visitante,
junto a su expediente académico, se estudia su aceptacion por la UCLM, en
funcion de las disponibilidades materiales y personales del centro en el que vaya
a desarrollar sus estudios. En caso de aceptarse su solicitud se le remite,
siempre y cuando sea necesario, la preceptiva carta de admision. A partir de
aqui, puede procederse a los tramites de matriculacion previa presentacion de la
siguiente documentacion:

e Formulario de candidatura;
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e Documento acreditativo de estar o haber estado matriculado en otra
universidad espanola o extranjera, y certificacion académica de los
estudios realizados, donde se especifiquen las asignaturas cursadas;

e Documento acreditativo de conocimiento del idioma espanol, en caso de
no ser éste el idioma de su pais de origen;

e Documentaciéon acreditativa de haber realizado estudios preuniversitarios
para aquéllos alumnos que no hayan iniciado estudios universitarios y
vengan con estudios realizados en el extranjero;

e Documentacién acreditativa, en el caso de alumnos espanoles, que
especifique su forma de acceso a las Universidades espanolas.

e Cualquier otra documentacion que se considere oportuna.

La movilidad internacional de estudiantes de la titulacion se gestiona a nivel de
universidad, a través de la Oficina de Relaciones Internacionales del campus.
Desde esta oficina, como ya se ha indicado previamente, se informa de las
convocatorias de plazas, becas, los requisitos, plazos y tramites a seguir.
También dispone de un programa de acogida de alumnos internacionales de
intercambio para su mejor integracion.

La ETSIA tiene firmados acuerdos académicos con 34 universidades europeas de
los siguientes paises: Alemania, Bélgica, Dinamarca, Eslovenia, Francia, Grecia,
Holanda, Hungria, Italia, Polonia, Portugal, Republica Checa y Turquia.

El Centro también tiene firmados acuerdos bilaterales para la movilidad de
estudiantes con paises no europeos, principalmente de América Latina.

Los estudiantes de la titulacion pueden realizar parte de sus estudios en
cualquiera de estos Centros (entre uno y dos cuatrimestres), previa firma del
acuerdo académico correspondiente

Otros programas de movilidad de estudiantes en el que participa el centro son los
programas Erasmus Practicas, los programas de Ayuda al Desarrollo y el
programa Sicue para movilidad nacional.

En lo referente al sistema de reconocimiento de créditos, se aplica el sistema
ECTS, trasladando las calificaciones obtenidas al sistema espanol segun la tabla
de equivalencia recomendada por la Universidad. S aplicara como norma que los
estudiantes del centro que cursen estudios en otras universidades espanolas o
extranjeras, en funciéon de acuerdos de movilidad firmados por la Universidad de
Castilla-La Mancha, o la ETSIA, con otras universidades, conoceran, antes de su
partida a la universidad de destino, las equivalencias que correspondan entre las
materias que vayan cursar y las del Grado en Ingenieria Agroalimentaria. Estas
equivalencias seran decididas, a la vista de los programas de las asignaturas o
materias que vayan a cursar y las del Grado en Ingenieria Agroalimentaria, por la
Comision Académica del centro, de forma que el reconocimiento de créditos
ECTS sera automatico a partir del contrato firmado individualmente en cada
caso de movilidad. Se aplica como regla general que la coincidencia de
contenidos sea de aproximadamente un 80% de la materia a cursar.

A continuacion se muestran los acuerdos de movilidad atendidos durante el
curso 2011/2012.
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Programa Duracion Universidad de destino

Erasmus 9 meses Czech University of Life Sciences Prague (Republica Checa)

Erasmus 9 meses Czech University of Life Sciences Prague (Republica Checa)

Erasmus 9 meses Czech University of Life Sciences Prague (Republica Checa)

Erasmus 9 meses University of Ljubljana (Eslovenia)

Erasmus 9 meses University of Ljubljana (Eslovenia)

Erasmus 9 meses University of Ljubljana (Eslovenia)

Erasmus 9 meses Fachhochschule Trier (Alemania)

Erasmus 9 meses Universita degli Studi di Sassari (Italia)

Erasmus 9 meses Universita degli Studi di Sassari (Italia)

Erasmus 9 meses Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn (A)

Erasmus 9 meses Katholieke Hogeschool Z-W-V, Kortrijk (Bélgica)

Erasmus 6 meses Universita degli Studi di Catania (Italia)

Erasmus 9 meses Universita degli Studi di Catania (Italia)

Erasmus 6 meses Universita degli Studi di Firenze (Italia)

Erasmus 9 meses Universita degli Studi di Firenze (Italia)

Erasmus 9 meses Warsaw Agricultural University (Polonia)

Erasmus 6 meses Warsaw Agricultural University (Polonia)

Erasmus 9 meses Warsaw Agricultural University (Polonia)

Erasmus 9 meses Warsaw Agricultural University (Polonia)

Erasmus 5 meses Akad. Rol. im. Aug. Ciesz, Poznan (Polonia)

Erasmus 6 meses Akad. Rol. im. Aug. Ciesz, Poznan (Polonia)

Erasmus 6 meses Univerza V Mariboru (Eslovenia)

Erasmus 6 meses Univerza V Mariboru (Eslovenia)

Erasmus 9 meses Wageningen University (Holanda)

Erasmus 6 meses Agricultural University of Athens (Grecia)

Erasmus 6 meses Agricultural University of Athens (Grecia)

Sicue 9 meses Universidad Politécnica de Valencia

Bilaterales 9 meses Universidad Mayor de Chile

Bilaterales 6 meses Universidad Mayor de Chile

Bilaterales 9 meses Universidad Tecnologica de Panama
Erasmus 9 meses Universita degli Studi di Napoli Federico II (Italia)
Erasmus 6 meses Universita degli Studi di Sassari (Italia)
Erasmus 9 meses Ecole Nationale Supérieure Agronomique, Montpellier (F)
Erasmus 9 meses Ecole Nationale Supérieure Agronomique, Montpellier(F)
Bilaterales 6 meses BUAP, México
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Otros convenios vigentes del programa Erasmus

Universidad Pais
Christian-Albrechts-Universitat, Kiel ALEMANIA
Rheinischen Friedrich-Wilhelms-Universitidt Bonn ALEMANIA
Katholieke Hogeschool Z-W-V, Kortrijk BELGICA
The Royal Veterinary and Agricultural University of Copenhagen DINAMARCA
Ecole Nationale Supérieure Agronomique, Montpellier FRANCIA
Institut Polytechnique Lasalle Beauvais FRANCIA
Université Francois-Rabelais, Tours FRANCIA
Technological Educational Institute of Crete GRECIA
Aristotle University of Thessaloniki GRECIA
Debreceni Egyetem - Debrecen University HUNGRIA
Universita Politecnica delle Marche, Ancona ITALIA
Universita Cattolica del Sacro Cuore ITALIA
Universita degli Studi di Torino ITALIA
Universita degli Studi della Tuscia, Viterbo ITALIA
Universita degli studi della Basilicata, Potenza ITALIA
Instituto Politécnico de Santarem PORTUGAL
Instituto Politécnico de Coimbra PORTUGAL
Univ. Tras os Montes de Alto Douro, Vilareal PORTUGAL
Akdeniz Universitesi Ziraat Fakultesi TURQUIA
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5.7. Descripcion detallada de los médulos o materias de ensefianza-
aprendizaje de que consta el plan de estudios

En la presente apartado se recogen las asignaturas correspondientes a cada uno
de los modulos del Plan de Estudios del Master Universitario en Ingenieria de
Montes por la Universidad de Castilla-La Mancha.

Asignaturas ECTS
Instalaciones en las industrias forestales 6
Industrias de transformacion de la madera y del corcho 6
Industrias de la celulosa, del papel y de la resina 6
Energias renovables en el ambito forestal 6
Total Médulo 1 24 ECTS

MODULO 2: PLANIFICACION Y MEJORA FORESTAL A ESCALA TERRITORIAL
Asignaturas ECTS

Gestion sostenible de los ecosistemas forestales y

ordenacion del territorio 6
Planificacion hidrolégica y lucha contra la
desertificacion
Mejora y manipulacion genética en especies forestales 6
Control de la contaminacion y auditoria ambiental 6
Total Modulo 2 24 ECTS

MODULO 3: ORGANIZACION DE EMPRESAS Y POLITICA FORESTAL Y DEL

MEDIO NATURAL
Asignaturas ECTS

Gestion de empresas forestales 6
Comercializacion y marketing forestal 6
Politica forestal y desarrollo rural 6
Gestion del medio natural 6
Total Médulo 3 24 ECTS
Asignatura ECTS
Practicas en empresas 12
Total Méodulo 4 12 ECTS
Asignatura ECTS
Trabajo/Proyecto Fin de Master 6
Total Médulo 5 6 ECTS

TOTAL PLAN DE ESTUDIOS MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA

90 ECTS

DE MONTES POR LA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

A continuacién se incorporan las fichas de los Médulos que integran en Plan de
Estudios
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INFORMACION GENERAL

FICHA I

Indicar Materia o Médulo MODULO 1

Denominacién INDUSTRIAS Y ENERGIAS FORESTALES
Namero créditos ECTS 24

INSTALACIONES EN LAS INDUSTRIAS FORESTALES
(6 ECTS), CUATRIMESTRAL, PRIMER CURSO. INDUS-
TRIAS DE TRANSFORMACION DE LA MADERA Y
DEL CORCHO (6 ECTS), CUATRIMESTRAL, PRIMER
CURSO. INDUSTRIAS DE LA CELULOSA, DEL PAPEL
YDE LA RESINA (6 ECTS), CUATRIMESTRAL, PRIMER
CURSO. ENERGIAS RENOVABLES EN EL AMBITO
FORESTAL (6 ECTS) CUATRIMESTRALPRIMER CURSO
Caracter OBLIGATORIO

COMPETENCIAS

Competencias Generales
G3 Proyectar, dirigir y gestionar industrias e instalaciones forestales de primera Yy
sucesivas transformaciones.
GS  Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de las energias renovables.
Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera critica y
G8 relacionarlos para que se puedan aplicar al estudio de situaciones reales en
el ambito forestal y proponer alternativas.
Buscar referencias bibliograficas, analizar la documentacion y tratar laj
G9 informacion procedente de diversas fuentes aplicandola a la resolucion de
problemas en el ambito forestal.

Duracion y ubicacion temporal

G10 Utilizar informacién en lenguas extranjeras.

Gg11 Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informatica y de las
tecnologias de la informaciéon y comunicacion.

Glo Ser capaz de comunicarse de forma oral y escrita, tanto en foros
especializados como para personas no expertas

Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar las ideas propias en un|
grupo de trabajo.

G14 Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

G15 Aprender para continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.
Competencias Especificas

G13

E1l Capacidad para la redaccién, direcciéon y ejecucion de proyectos de industrias de
desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de energias renovables.
E2 Capacidad para la redaccién, direcciéon y ejecuciéon de proyectos de industrias de

celulosa y papel, industrias de tableros de fibras, particulas y contrachapado e
industrias de destilacion de la madera.

E3 Conocimientos adecuados y capacidad para proyectar y dimensionar instalaciones
de industrias y productos forestales.

E4 Capacidad para el desarrollo de Energias renovables en el medio Forestal y Natural.

o Capacidad para la redaccién, direccion y ejecucion de proyectos de industrias de
desenrollo, aserrio y mueble y para el aprovechamiento de energias renovables.

. Capacidad para la redaccién, direccion y ejecucion de proyectos de industrias de

celulosa y papel, industrias de tableros de fibras, particulas y contrachapado e
industrias de destilacion de la madera.

. Poseer los conocimientos adecuados y capacidad para proyectar y dimensionar
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instalaciones de industrias y productos forestales. Adquirir las capacidades de
direccién y gestion sostenible de proyectos.

o Adquirir conocimientos sobre la utilizacion de energias renovables en el medio
Forestal y Natural.
. Adquirir una formacién completa sobre sistemas de produccion y caracteristicas

energéticas de la biomasa ligno-celulésica, asi como conocimientos sobre
implantacién y gestion de cultivos energéticos lefiosos y herbaceos.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
. No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITOS ECTS,
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE
Actividad Horas Metodologia Competencias
Leccion magistral participativa. | G3, G5, G8, G9, G10,
Aprendizaje basado en la| G11, G12, G13, G14,
resolucion de casos practicos G15, El1, E2, E3, E4.
Resolucion de problemas y | G3, G5, G8, G9, G10,
40 andlisis de casos. Visitas a | Gl1, G12, G13, G14,
empresas e instituciones. G15, El1, E2, E3, E4.
Tutorias  individualizadas y | G3, G5, G8, G9, G10,

Presentacion
tedrica en el aula 160

Clases Practicas
y supuestos

,?eimr?:“os Y| 30 |colectivas. Preparacion de| Gl1,G12, G13, G14,
utorias trabajos G15, E1, E2, E3, E4.
Trabajo . . G3, G5, G8, G9, G10,
auténomo  del | 360 Zﬁ;ﬁg’s independiente de los |\ 14 °¢15 G135 G14,
alumno G15, E1, E2, E3, E4.
. . . G3, G5, G8, G9, G10,
gi‘gellf)eass() de 10 Rf;léizi?g;on de ejercicios teorico- G11, G12, G13, G14,
g P G15, E1, E2, E3, E4.
TOTAL 600

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y
SISTEMA DE CALIFICACIONES
Evaluacion continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener
una calificacién final entre O y 10 segun la legislaciéon vigente (R.D. 1125/2003 de 5 de
septiembre), de la manera siguiente:
e Asimilacién de conceptos y procedimientos. Pruebas escritas (50%).
e Capacidad de aplicacién de técnicas, procedimientos, protocolos y resolucion de
problemas. Trabajos e informes (20%).
e Desarrollo metodolégico de la investigacion aplicada. Preparacion de propuestas
(20%).
e Evaluacion continua de la produccion realizada. (10%)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

INSTALACIONES EN LAS INDUSTRIAS FORESTALES

Redaccién y ejecuciéon de proyectos de industrias de la madera de primera y segunda
transformacion, de celulosa y papel y de destilacién de la madera.

Instalaciones auxiliares de las industrias forestales (espacios de atmosferas controladas,
proteccién contra incendios y riesgos de explosién).

Instalaciones de media y alta tension., lineas aéreas y subterraneas, transformadores,
aparamenta y red de tierras.

Automatizaciéon

INDUSTRIAS DE TRANSFORMACION DE LA MADERA Y DEL CORCHO
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Operaciones basicas para la industria de la madera maciza.

Disefio de industrias de la madera maciza, planificaciéon de la actividad industrial,
organizacion y analisis del recorrido de los productos.

Industrias de aserrado, de chapa y tablero contrachapado, carpinteria industrializada de
madera y del mueble. Calidades y clasificaciéon. Maquinaria especifica. Linea de flujo.
Industria de madera laminada encolada, tableros de particulas y de fibras, alistonados, de
virutas OSB y microlaminados LVL. Tipos de tableros. Maquinaria especifica. Linea de
flyujo.

Tecnologia de la industria corchera.

INDUSTRIAS DE LA CELULOSA, DEL PAPEL Y DE LA RESINA

Operaciones basicas para la industria de celulosa y papel, y resina.

Disefio de industrias de celulosa y papel, y de destilacién de la madera, planificacién de la
actividad industrial, organizacién y analisis del recorrido de los productos.

Tecnologias de la fabricacién de pastas de celulosa.

Efluentes en la fabricaciéon de pastas, recuperacion de fibras y reciclado de papel.
Tecnologias de fabricacion del papel y cartéon. Maquinaria especifica. Lineas de flujo.

La industria resinera. El aguarras, la colofonia y productos derivados

Destilacion de plantas aromaticas.

ENERGIAS RENOVABLES EN EL AMBITO FORESTAL

Caracteristicas energéticas de la biomasa. Aprovechamiento de madera y residuos lefosos
con fines energéticos. Obtencion, recoleccion, astillado, empacado, carga y transporte.
Maquinaria utilizada y rendimientos.

Centrales de biomasa. Biocombustibles sélidos, liquidos y gases: concepto, propiedades,
procesos de obtencién y uso.

Energia solar térmica y fotovoltaica: Instalaciones y dimensionamiento.

Energia eélica: Potencial del recurso edlico. Instalaciones aisladas y conectadas a red.
Energia minihidraulica: Potencial del recurso hidrico. Centrales

ASIGNATURAS DE LA MATERIA

: 0z . Créditos . Area/s de
Denominacion de la asignatura ECTS Caracter! conocimiento
INSTALACIONES EN LAS 6 Obligatoria Ingenieria
INDUSTRIAS FORESTALES Agroforestal
Ingenieria
Agroforestal
Tecnologias del
INDUSTRIAS DE Obligatoria Medio Ambiente
TRANSFORMACION DE LA 6 Produccién Vegetal
MADERA Y DEL CORCHO Edafologia y Quimica
Agricola
Maquinas y Motores
Térmicos
Ingenieria
Agroforestal
Tecnologias del
Medio Ambiente
Produccién Vegetal
Edafologia y Quimica
Agricola
Maquinas y Motores
Térmicos
Ingenieria
Agroforestal
Tecnologias del

INDUSTRIAS DE LA CELULOSA,
DEL PAPEL Y DE LA RESINA

Obligatoria

ENERGIAS RENOVABLES EN EL Obligatoria
AMBITO FORESTAL
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Medio Ambiente
Produccién Vegetal
Maquinas y Motores
Térmicos

1Formacién bdsica, mixto, obligatorias, optativas, prdcticas externas o trabajo fin de carrera.
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INFORMACION GENERAL

FICHA II

Indicar Materia o Médulo MODULO 2

Denominacion PLANIFICACION Y MEJORA FORESTAL A ESCALA
TERRITORIAL

Namero créditos ECTS 24

Duracion y ubicacion temporal

GESTION SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS
FORESTALES Y ORDENACION DEL TERRITORIO (6
ECTS), CUATRIMESTRAL, PRIMER CURSO. PLANIFI-
CACION HIDROLOGICA Y LUCHA CONTRA LA
DESERTIFICACION (6 ECTS), CUATRIMESTRAL, PRI-
MER CURSO. MEJORA Y MANIPULACION GENETICA
EN ESPECIES FORESTALES (6 ECTS), CUATRIMES-
TRAL, PRIMER CURSO. CONTROL DE CONTAMINA-
CION Y AUDITORIA AMBIENTAL (6 ECTS), CUATRI-
MESTRAL, PRIMER CURSO.

Caracter OBLIGATORIO

COMPETENCIAS

Competencias Generales

Disenar, dirigir, elaborar, implementar e interpretar proyectos y planes de actuacion

G2 . .
integrales en el medio natural.
G4 Aplicar y definir criterios e indicadores en el campo de la auditoria ambiental.
G6 Desarrollar técnicas y proyectos en el campo de la genética forestal.
Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera critica y
G8 relacionarlos para que se puedan aplicar al estudio de situaciones reales en
el ambito forestal y proponer alternativas.
Buscar referencias bibliograficas, analizar la documentacion y tratar laj
G9 informacion procedente de diversas fuentes aplicandola a la resolucion de
problemas en el ambito forestal.
G10 Utilizar informacién en lenguas extranjeras.
G11 Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informatica y de las
tecnologias de la informacion y comunicacion.
G12 Ser capaz de comunicarse de forma oral y escrita, tanto en foros
especializados como para personas no expertas
G13 Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar las ideas propias en un|
grupo de trabajo.
G14 Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.
G15 Aprender para continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

ES5 Conocimiento y capacidad para disefiar planes de desarrollo integral sostenible de
comarcas forestales y el desarrollo de indicadores de gestion

E6 Capacidad para disenar y redactar planes de declaracion y/o ordenacién de
espacios naturales protegidos.

E7 Capacidad para la elaboracion de Planes de Ordenacion del Territorio, Areas de
Montana y Zonas Costeras.

E8 Capacidad para la planificacion hidrologica y la lucha contra la desertificacion

E9 Capacidad para el control de la contaminacién del Medio Natural debido a la
actividad industrial y la gestién de residuos.

E10 Capacidad para el desarrollo de la mejora genética forestal.

El1l Capacidad para la elaboracién de sistemas de la calidad forestal y de auditoria

ambiental.
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RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE

. Capacidad para disefiar, dirigir y aplicar planes y proyectos de ordenacién, mejora
y gestion sostenible de las comarcas forestales, del paisaje y del aprovechamiento
de sus recursos.

. Capacidad para comprender las categorias de proteccion del medio natural y para
diseniar y calcular los planes de declaracién y/o ordenacion de los espacios
naturales protegidos.

. Capacidad para elaborar, dirigir y gestionar planes hidrolégicos y de ordenacién del
medio y de los recursos fluviales.

. Capacidad para elaborar y aplicar planes integrales de proteccion frente a la
desertificacion y de restauracion de medios erosionados y degradados.

. Capacidad para disefiar y ejecutar programas de mejora genética con especies
forestales.

. Adquisicién de la formacion necesaria para optimizar la produccién y controlar los

procesos contaminantes en el medio natural derivados de la actividad industrial y
la gestion de residuos.

. Capacidad para implantar y aplicar la normalizacion de los sistemas integrales de
la calidad forestal, certificacion ambiental y los procesos de auditorias.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
. No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITOS ECTS,

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad Horas Metodologia Competencias

G2, G4, G6, G8, G9,
G10, G11, G12, G13,
G14, G15, E5, E6, E7,

E8, E9, E10
Resolucion de problemas y G2, G4, Go, G8, G9,
Clases Practicas analisis de casos. Visitas a G10, G11, G12, G13,
y supuestos 40 . . N G14, G15, E5, E6, E7,

empresas e instituciones. ES, E9, E10

G2, G4, Go, G8, G9,

Lecciéon magistral participativa.
Aprendizaje basado en la
resolucion de casos practicos

Presentacion
tedrica en el aula 160

Tutorias  individualizadas y

Seminarios y colectivas Preparacion de G10, G11, G12, G13,
Tutorias 30 trabajos ’ G14, G15, E5, E6, E7,
E8, E9, E10
Trabajo o ‘ G2, G4, G6, G8, G9,
AUutENomo del Estudio independiente de los | G110, G11, G12, G13,
alumno 360 alumnos G14, G15, E5, E6, E7,
E8, E9, E10.
G2, G4, G6, G8, G9,
Pruebas de Realizacion de ejercicios teorico- G10, G11 G12, G13,
Progreso 10 practicos G14, G15, E5, E6, E7,
E8, E9, E10
TOTAL 600

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y
SISTEMA DE CALIFICACIONES
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Evaluacion continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener

una calificacién final entre O y 10 segun la legislaciéon vigente (R.D. 1125/2003 de 5 de

septiembre), de la manera siguiente:

e Asimilacion de conceptos y procedimientos. Pruebas escritas (50%).

e Capacidad de aplicaciéon de técnicas, procedimientos, protocolos y resolucion de
problemas. Trabajos e informes (20%).

e Desarrollo metodolégico de la investigacion aplicada. Preparacion de propuestas (20%).

e Evaluacién continua de la produccion realizada (10%).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

GESTION SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS FORESTALES Y ORDENACION DEL
TERRITORIO
Marco legal e institucional.
Planes de ordenacién del territorio (Diagnostico, Planificacién, Gestién y Evaluacion).
Bases selvicolas y sociales de la planificacion forestal.
Ordenacion de comarcas forestales (Planes de Ordenacion de los Recursos Forestales —
PORF-). Modelizacién.
Manejo integrado de sistemas forestales.
Analisis y diagnostico del riesgo de incendios y la vulnerabilidad del territorio: zonificacion.
PLANIFICACION HIDROLOGICA Y LUCHA CONTRA LA DESERTIFICACION
Normativas e instrumentos legales de planificacion hidrolégica.
Modelizacién del flujo en corrientes naturales.
Simulacién del habitat acuatico, caudales ecologicos y calidad ecologica de las masas de
agua.
Hidrologia de Conservacion.
La desertificacién. Plan Nacional de Lucha contra la Desertificacion.
Causas naturales y antropicas de la desertificacion.
Diagnostico del riesgo de desertizacion
Técnicas de lucha contra la desertificacion
Evaluacion erosion hidrica: Técnicas de control de la erosion
Valoracion y recuperacion de servicios ambientales
MEJORA Y MANIPULACION GENETICA EN ESPECIES FORESTALES
Causas de la variacién genética. Mutacién. Migracién. Deriva. Seleccion.
Métodos de mejora forestal mendeliana: selecciones, hibridaciones y cruzamientos.
Ensayos. Huertos semilleros.
Ingenieria genética.
Mapas genéticos. Marcadores genéticos. QTLs y seleccion asistida por marcadores.
Biotecnologia: cultivo in vitro de células y tejidos vegetales.
Conservacion de recursos genéticos forestales.
CONTROL DE CONTAMINACION Y AUDITORIA AMBIENTAL
Efectos de la contaminacién en las poblaciones y comunidades naturales: Ecosistemas
terrestres y acuaticos.
Modelos de control y lucha contra la contaminacién en el medio natural.
Control de la contaminacion y gestion de residuos.
Medidas correctoras de la contaminacion atmosférica, del agua y el suelo.
Normativa sobre contaminacion y residuos. Minimizacién en origen, reciclado y
valorizacién (plantas de tratamiento de residuos).
Normativa de calidad y de auditoria ambiental.
Auditorias ambientales: Metodologia
Implantacion de sistemas de gestion ambiental.

ASIGNATURAS DE LA MATERIA

. .- . Créditos . Area/s de
Denominacion de la asignatura Caracter!? ]
ECTS conocimiento

81

csv: 104226636138173086708743





(@@@LM Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LAMANCHA

GESTION SOSTENIBLE DE LOS
ECOSISTEMAS FORESTALES Y
ORDENACION DEL TERRITORIO

Obligatoria

Ingenieria
Agroforestal
Tecnologias del
Medio Ambiente
Produccién Vegetal
Produccién Animal

PLANIFICACION HIDROLOGICA Y
LUCHA CONTRA LA
DESERTIFICACION

Obligatoria

Ingenieria
Agroforestal
Tecnologias del
Medio Ambiente
Produccién Vegetal

MEJORA Y MANIPULACION
GENETICA EN ESPECIES
FORESTALES

Obligatoria

Genética

CONTROL DE CONTAMINACION Y
AUDITORIA AMBIENTAL

Obligatoria

Tecnologias del
Medio Ambiente
Produccién Vegetal
Edafologia y Quimica

Agricola

1Formacién bdsica, mixto, obligatorias, optativas, prdcticas externas o trabajo fin de carrera.
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FICHA III

Indicar Materia o Médulo MODULO 3

Denominacion ORGANIZACION DE EMPRESAS Y POLITICA
FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL

Namero créditos ECTS 24

Duracién y ubicacién temporal | PRIMER CURSO. GESTION DE EMPRESAS FORES-

POLITICA FORESTAL Y DESARROLLO RURAL (6
ECTS), CUATRIMESTRAL, PRIMER CURSO. GESTION
DEL MEDIO NATURAL (6 ECTS), CUATRIMESTRAL,

TALES (6 ECTS), CUATRIMESTRAL, SEGUNDO CUR-
SO. COMERCIALIZACION Y MARKETING FORESTAL
(6 ECTS), CUATRIMESTRAL, SEGUNDO CURSO.

Caracter OBLIGATORIO

Competencias Generales

G1  Aplicar técnicas de marketing y comercializacion de productos forestales.

G7  Desarrollar politicas forestales
Integrar los conocimientos previos (propios de grado) de manera critica y

G8 relacionarlos para que se puedan aplicar al estudio de situaciones reales en
el ambito forestal y proponer alternativas.
Buscar referencias bibliograficas, analizar la documentacion y tratar laj

G9 informacion procedente de diversas fuentes aplicandola a la resolucion de
problemas en el ambito forestal.

G10 Utilizar informacién en lenguas extranjeras.

g11 Usar los conocimientos, habilidades y destrezas de informatica y de las
tecnologias de la informaciéon y comunicacion.

Glo Ser capaz de comunicarse de forma oral y escrita, tanto en foros
especializados como para personas no expertas

G13 Desarrollar la capacidad de sintesis y presentar las ideas propias en un
grupo de trabajo.

G14 Organizar, planificar y liderar equipos humanos multidisciplinares.

G15 Aprender para continuar estudiando de un modo autodirigido o auténomo.

Competencias Especificas

E6 Capacidad para disenar y redactar planes de declaracion y/o ordenacién de
espacios naturales protegidos.

E12 Capacidad para analizar y diagnosticar el entorno y la propia empresa, elaboraciéon
y gestion de planes de negocio y realizaciéon de estudios de rentabilidad de
inversiones forestales.

E13 Conocimiento para la racionalizacion de los procesos productivos y de métodos de
trabajo.

E14 Conocimiento de las estrategias de marketing, estudios de mercado y politicas de
distribucion.

E15 Conocimiento de las herramientas para el analisis economico y financiero y
capacidad para la gestion de los recursos econémicos.

E16 Conocimiento de las herramientas de comunicacion, informaciéon, motivacion y
gestion del personal.

E17 Conocimiento adecuado de los problemas basicos que afectan al disefio de las
medidas de politica forestal a escala autonémica, estatal e internacional.

E18 Conocimiento de las estrategias mundiales de proteccion del medio natural.

Sociologia forestal y del medio natural.
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RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE

. Capacidad para analizar y diagnosticar el entorno y la propia empresa, elaboraciéon
y gestion de planes de negocio y realizacion de estudios de rentabilidad de
inversiones forestales.

. Conocimiento para la racionalizaciéon de los procesos productivos y de métodos de
trabajo.

. Conocimiento de las estrategias de marketing, estudios de mercado y politicas de
distribucion.

. Conocimiento de las herramientas para el analisis econémico y financiero y
capacidad para la gestiéon de los recursos econémicos.

. Conocimiento de las herramientas de comunicacién, informacién, motivacion y
gestion del personal.

. Conocimiento adecuado de los problemas basicos que afectan al diseno de las
medidas de politica forestal a escala autonémica, estatal e internacional.

o Conocimiento de las estrategias mundiales de proteccién del medio natural.
Sociologia forestal y del medio natural.

. Capacidad para comprender las categorias de proteccion del medio natural y para
disefiar y calcular los planes de declaracién y/o ordenacion de los espacios
naturales protegidos.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

. No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITPS ECTS,
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS

COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad Metodologia Competencias
Horas
G1, G7, G8, G9, G10,
Presentacion Leccién‘ rr}agistral participativa. | G11, G12, G13, G14,
teorica en el aula 160 Aprendizaje basado en la G15, E6, E12, E13,
resolucion de casos practicos El14, E15, E16, E17,
E18
G1, G7, G8, G9, G10,
Clases Précticas Resolucion de problemas y | Gl1, G12, G13, G14,
analisis de casos. Visitas a G15, E6, E12, E13,
y supuestos 40 empresas e instituciones. El14, E15, El16, E17,
E18
G1, G7, G8, G9, G10,
Seminarios y Tutori.as individualiz%das y| Gl1, G112, G13, G14,
Tutorias 30 colectivas. Preparacion de G15,E6, E12, E13,
trabajos El14, E15, E16, E17,
E18
G1, G7, G8, G9, G10,
Trabajo . . Gl11, G12, G13, G14,
autonomo  del | 4. Elsl’ltr‘;‘;lgs independiente de los | 15 e 'R0 E13,
alumno E14, E15, El16, E17,
E18
G1, G7, G8, G9, G10,
Pruebas de . .. .. .. Gl11, G12, G13, G14,
Progreso 10 Realizaciéon de ejercicios teorico- G15, E6, E12, E13,
practicos E14, E15, El16, E17,
E18
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| TOTAL | 600 |

SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y

SISTEMA DE CALIFICACIONES

Evaluacion continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener
una calificacion final entre O y 10 segun la legislacion vigente (R.D. 1125/2003 de 5 de
septiembre), de la manera siguiente:
e Asimilacion de conceptos y procedimientos. Pruebas escritas (50%).
e Capacidad de aplicaciéon de técnicas, procedimientos, protocolos y resolucion de

problemas. Trabajos e informes (20%).

Desarrollo metodolégico de la investigacion aplicada. Preparacion de propuestas (20%).

Evaluacion continua de la produccién realizada (10%).

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA
GESTION DE EMPRESAS FORESTALES
Direcciéon de recursos humanos
Programacién econémica de la produccion.
La inversion en los bienes de equipo
La inversion en activo circulante. Gestion de stocks
Analisis y seleccion de inversiones
Financiacion a corto, a medio y a largo plazo
Autofinanciacion y amortizacion de la empresa forestal
Estructura financiera de la empresa y coste de capital
La gestion de la calidad
COMERCIALIZACION Y MARKETING FORESTAL
Introduccioén a la comercializacion y el marketing
Informacién e investigaciéon comercial
Disefio y seleccion de segmentos de mercado
Decisiones de productos/servicios
Innovacién y nuevos productos/servicios
Distribucién fisica y logistica
Comunicacioén y gestion de la comunicacion
Marketing-mix
POLITICA FORESTAL Y DESARROLLO RURAL
Conceptos basicos. Objetivos e instrumentos de la politica forestal
Instituciones. Derechos de propiedad y contaminacion
Recursos naturales renovables y no renovables
Desarrollo y sostenibilidad
Sociologia forestal y rural.
Actuacion publica en el sector forestal en Espana y en el ambito autonoémico
La politica ambiental y de desarrollo rural en la Unién Europea
GESTION DEL MEDIO NATURAL
Estrategias mundiales de proteccion del medio natural
Economia de los recursos naturales
Valoracion agraria
Figuras de proteccién y procedimientos de declaracion de ENP. Objetivos, modelos e
instrumentos de planificacion.
Redes de Espacios Naturales Protegidos
Planes de Ordenacion de los Recursos Naturales (PORN)
Planes Rectores de Uso y Gestion (PRUG)
Red Natura 2000
Los Bancos de Habitats y los planes de recuperacion.
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ASIGNATURAS DE LA MATERIA

. s . Créditos . Area/s de
Denominacion de la asignatura ECTS Caracter! conocimiento

GESTION DE EMPRESAS 6 Obligatoria Economia, Sociologia

FORESTALES y Politica Agraria
COMERCIALIZACION Y 6 Obligatoria Economia, Sociologia

MARKETING FORESTAL y Politica Agraria
POLITICA FORESTAL Y 6 Obligatoria Economia, Sociologia

DESARROLLO RURAL y Politica Agraria
Economia, Sociologia

GESTION DEL MEDIO NATURAL 6 Obligatoria y Politica Agraria

Produccién Vegetal

1Formacién bdsica, mixto, obligatorias, optativas, prdcticas externas o trabajo fin de carrera.
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INFORMACION GENERAL
IV

FICHA

Indicar Materia o Moédulo MODULO 4

Denominacion PRACTICAS EN EMPRESAS

Numero créditos ECTS 12

Duracion y ubicacién temporal | CUATRIMESTRAL, SEGUNDO CURSO.
Caracter OBLIGATORIO

COMPETENCIAS

Competencias Generales

Todas las competencias generales recogidas en el punto 3.2 de esta Memoria.
Competencias Especificas

Todas las competencias especificas recogidas en el punto 3.2 de esta Memoria.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE

® Mejora de la asimilacion de los objetivos formativos recibidos en las materias objeto de
las practicas externas y descubrimiento de las posibilidades de aplicacién practica de
los mismos.

® Conocimiento de la realidad profesional en el mercado laboral del ambito de la titulacion.

® Adquisicién de habilidades y aptitudes personales propias del desarrollo profesional.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)
. No se han establecidos requisitos previos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITPS ECTS,
METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS

COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE
Actividad Metodologia Competencias

Horas
G1, G2, G3, G4, G5,

Trabajo Estudio independiente de los

auténomo del 175 1 G6, G7, G8, G9, G10,
alumno arumnos Gl1, G12, G13, G14,
Seminarios y 5 Tutorias individualizadas. G15, E1, E2, E3, E4,
tutorias Preparacion de trabajos ES5, E6, E7, ES8, E9,

Trabajo del Acreditacion de Practicas en E10, E11L, E12, E13,

alumno en la 120 Empresas: El14, E15, E16, E17,

empresa ) E18, E19
TOTAL 30

0
SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y
SISTEMA DE CALIFICACIONES
Segun las Instrucciones generales para la realizacion de practicas académicas externas
curriculares de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agréonomos, el tutor académico
de la universidad, una vez recibido el informe final del tutor de la entidad colaboradora,
asi como la Memoria final del alumno, valorara el aprovechamiento de las practicas
desarrolladas por el alumno y elevara a la Comision Académica del Master su valoracion
para que ésta emita la calificacién final.
En este informe se valorara la capacidad de aplicacién de técnicas, procedimientos,
protocolos y resolucion de problemas. Trabajos e informes. (80%)
Acreditacién de Practicas en Empresas (20%).
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

De acuerdo con las principales orientaciones y competencias profesionales del Master, las

practicas en empresa pueden englobarse en los cuatro grandes grupos siguientes:

1. Gestion, abordando las tareas caracteristicas de los profesionales en el ambito de
las Administraciones y, en algunos casos, la gestibn empresarial en empresas
propias del sector.

2. Empresas e industrias forestales, centrandose en las competencias productivas,
industriales y comerciales de acuerdo con las competencias del Master

3. Empresas de energias renovables de diferente indole, asi como empresas
consultoras de ingenieria o tecnologos.

4. Otros enfoques profesionales, donde se pueden incluir competencias vinculadas

con tareas de asesoramiento (para la gestiéon, produccién, etc.) o la certificacién y
control de la calidad y producciéon, hasta tareas relacionadas con el apoyo a la
investigacion y desarrollo.
En cualquier caso, estructurados en estos u otros grupos que se puedan establecer, y
generando un listado amplio de las empresas e instituciones colaboradoras, han de
establecerse colaboraciones que permitan la suficiente continuidad en el tiempo y la
atencion a todos los alumnos.

ASIGNATURAS DE LA MATERIA

Denominacion de la asignatura Créditos Caracter! Area:/ S de
ECTS conocimiento
Ingenieria
Agroforestal,

Tecnologias del
Medio Ambiente;
Produccién Vegetal;
Producciéon Animal;

PRACTICAS EN EMPRESAS 12 Practicas Genética;
Externas L.
Maquinas y Motores
Térmicos;
Edafologia y Quimica
Agricola;

Economia, Sociologia
y Politica Agraria
1Formacién bdsica, mixto, obligatorias, optativas, prdcticas externas o trabajo fin de carrera.
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INFORMACION GENERAL

FICHA Vv

Indicar Materia o Moédulo MODULO 5
Denominacion TRABAJO FIN DE MASTER
Numero créditos ECTS 6

Duracion y ubicacién temporal | CUATRIMESTRAL, SEGUNDO CURSO.

Caracter OBLIGATORIA

COMPETENCIAS

Competencias Generales

Todas las competencias generales recogidas en el punto 3.2 de esta Memoria.
Competencias Especificas

Todas las competencias especificas recogidas en el punto 3.2 de esta Memoria.

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE QUE EL ESTUDIANTE ADQUIERE

® Integracién y sintesis de los contenidos formativos recibidos.

® Capacidad de desarrollar las competencias profesionales asociadas a la profesiéon de
Ingeniero de Montes.

® Capacidad para exponer y defender ideas, problemas y soluciones en el ambito de los
proyectos y trabajos de la Ingenieria de Montes.

REQUISITOS PREVIOS (si los tiene)

Sera requisito necesario para la exposicion y defensa del Proyecto Fin de Master ante un
tribunal universitario, que el alumno haya superado el resto de créditos necesarios para la
obtencién del titulo (84 ECTS).

El Reglamento para La Asignacién, Realizacién, Exposicion y Defensa del
Trabajo/Proyecto Fin del Master Universitario en Ingenieria de Montes en la ETSIA podra
establecer las condiciones especificas en funcién de la modalidad de Trabajo/Proyecto Fin
de Master realizado por el alumno.

ACTIVIDADES FORMATIVAS CON CONTENIDO EN CREDITOS ECTS,

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE, Y RELACION CON LAS
COMPETENCIAS QUE DEBE ADQUIRIR EL ESTUDIANTE

Actividad Horas Metodologia Competencias
Aprendizaje personal del
alumno mediante la elaboracion
de un trabajo integrador o de G1, G2, G3, G4, G5,
Aprendizaje sintesig de lf)s' contenidos | G6, G7, G8, G9, G10,
1 137.5 | formativos recibidos y las| G11, G12, G13, G14,
persona competencias adquiridas, G15, E1, E2, E3, E4,
realizado individualmente, fuera ES5, E6, E7, ES8, E9,
del aula y apoyado mediante E10, E11, E12, E13,
tutoria personalizada. El14, E15, El16, E17,
Resolucion de problemas y E18, E19
Tutorias 12.5 andlisis de casos. Visitas a
empresas e instituciones.
TOTAL 150
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SISTEMAS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS Y
SISTEMA DE CALIFICACIONES

La evaluacién del alumno -que corresponde a un Tribunal Calificador de acuerdo a lo
previsto en el Reglamento para la Asignacion, Realizacion, Exposicion y Defensa del
Trabajo/Proyecto Fin de Master en Ingenieria de Montes en la ETSIA- es resultado de la
presentacion y defensa del trabajo propuesto como enunciado de TRABAJO/PROYECTO
FIN DE MASTER.

La calificacion final del alumno se realiza de O a 10 puntos de acuerdo a lo regulado en el

citado Reglamento para la Asignaciéon, Realizacion, Exposicion y Defensa del
Trabajo/Proyecto Fin de Master en Ingenieria de Montes.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS DE LA MATERIA

Sin contenido ajeno a las aportaciones (o contribuciones) necesarias para la realizacion del
ejercicio propuesto como enunciado de TRABAJO/PROYECTO FIN DE MASTER

ASIGNATURAS DE LA MATERIA

. .- . Créditos Caracter!? Area/s de
Denominacion de la asignatura ]
ECTS conocimiento
Ingenieria
Agroforestal,

Tecnologias del
Medio Ambiente;
Producciéon Vegetal;

TRABAJO/PROYECTO FIN DE Trabajo fin Produccién Animal;

MASTER carrera _ Genetica;
Maquinas y Motores

Térmicos;
Edafologia y Quimica
Agricola;
Economia, Sociologia
y Politica Agraria

1Formacién bdsica, mixto, obligatorias, optativas, prdcticas externas o trabajo fin de carrera.

En las Tablas siguientes se recoge el resumen de las competencias generales y
especificas que se abordan desde cada una de las asignaturas propuestas en el
Plan de Estudios.

90

csv: 104226636138173086708743





‘@’@@&.M Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LAMANCHA

COMPETENCIAS GENERALES
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de implantacion de la titulacion.

Se prevé que la implantacion del nuevo Plan de Estudios del Master Universitario
en Ingenieria de Montes por la Universidad de Castilla-La Mancha pueda
realizarse en el curso 2013-2014 y finalizando el proceso en el curso
académico 2014-2015.

Curso Cuatrimestres implantados

Cuatrimestre 1 SI Cuatrimestre 2 SI
2013-2014
Cuatrimestre 3 NO
Cuatrimestre 1 SI Cuatrimestre 2 SI
2014-2015
Cuatrimestre 3 SI
SECUENCIA TEMPORAL
2013-2014 2014-2015
Cuatrimestre 1 Cuatrimestre 2 Cuatrimestre 3
30 ECTS 30 ECTS 30 ECTS
Planificacion hidrolégicay Instalaciones en las industrias Gestion de empresas
lucha contra la desertizacion forestales forestales
Industrias de transformacion Mejora y manipulaciéon Comercializacion y marketing
de la madera y del corcho  genética en especies forestales forestal

Industrias de la celulosa, del Control de la contaminacién y

papel y de la resina auditoria ambiental
Practicas en Empresa
Politica forestal y desarrollo Energias renovables en el
rural ambito forestal

Gestion sostenible de los
ecosistemas forestales y Gestion del medio natural Trabajo Fin de Master
ordenacion del territorio

10.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los
estudios existentes al nuevo plan de estudios.

Dado que el Master Universitario en Ingenieria de Montes es de nueva
implantacion en la Universidad de Castilla-La Mancha y no sustituye ni extingue
otra ensefnanza anterior, no hay procedimiento de adaptacién de los estudiantes
ya que no hay estudios anteriores al nuevo Plan de Estudios.

10.3. Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente
titulo propuesto.

Ninguna
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Personal académico disponible

La ETSIA cuenta con una plantilla de 39 profesores para impartir docencia en la
titulacion del Master Universitario en Ingenieria de Montes, de la cual podemos
senalar los siguientes aspectos:

PERSONAL DOCENTE DE LA E.T.S. DE INGENIEROS AGRONOMOS DE

ALBACETE

AREA CUERPO DED. DR TR Q ANTIGUEDAD

CU TC SI 1 6 Ol-oct-74

ECONOMIA, SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIA TU TC SI 2 4 12-abr-89
TU TC SI 0 S 01-oct-91

CU TC SI 3 4 01l-oct-91

CU TC SI 4 6 0l-ene-86

EDAFOLOGIA Y QUIMICA AGRICOLA TU TC qI 3 5 01-feb-87
TU TC SI 2 2 01-jun-98

CU TC SI 3 5 22-mar-94

GENETICA TU TC SI 2 6 0l-ene-86
CU TC SI 3 4 01-oct-89

CU TC SI 3 6 16-sep-86

TU TC SI 3 4 09-abr-98

TU TC SI 1 4 Ol-ene-91

TU TC SI 2 3 01-oct-99

INGENIERIA AGROFORESTAL TU TC qI 5 5 95-0ct-99
TU TC SI 1 4 01-nov-90

COD TC SI 1 1 23-sep-09

AYUD TC SI 0 0 01-oct-06

AS3 TP SI 0 0 09-mar-00

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS COLD TC SI 0 2 15-0ct-95
CU TC SI 3 4 01-oct-93

PRODUCCION ANIMAL TU TC SI 2 3 01l-ene-95
TU TC SI 2 2 22-oct-07

CU TC SI 3 6 01-oct-80

CU TC SI 1 6 01-oct-82

CU TC SI 3 S 01-oct-86

TU TC SI 1 S 01-oct-88

TU TC SI 1 3 05-oct-93

TU TC SI 3 3 27-oct-99

PRODUCCION VEGETAL TU TC qI 1 4 01-0ct-91
TEU TC SI 0 5 01l-oct-87

TEU TC SI 0 B 01-nov-89

COD TC SI 1 2 26-mar-04

COD TC SI 1 1 12-jul-06

AYUD TC SI 0 0 22-dic-09

TU TC SI 2 4 01-oct-87

COD TC SI 2 4 01-oct-93

TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE AYUD TC QI 0 0 16-dic-10
AYUD TC SI 0 0 14-feb-00

CUERPO (CU, Catedratico de Universidad, TU, Titular de Universidad, CEU, Catedratico de Escuela Universitaria, TEU, Titular
de Escuela Universitaria, COD, Contratado Doctor, COL, Colaborador, AYUD, Ayudante y AS, Asociado); DED.: Dedicacién (TC,
tiempo completo; TP, tiempo parcial), DR: Doctor; TR: Tramos de investigacién; Q: Quinquenios docentes.
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PROFESORADO DE LA ETSIA CON GRADO DE DOCTOR,
POR AREAS DE CONOCIMIENTO

AREA DE CONOCIMIENTO SI NO DR (%)
Economia, Sociologia y P.A. 3 0 100
Edafologia y Quimica A. 4 0 100
Genética 2 0 100
Ingenieria Agroforestal 10 0 100
Maquinas y Motores Térmicos 1 0 100
Produccién Animal 3 0 100
Produccién Vegetal 12 0 100
Tecnologia del Medio A. 4 0 100

Totales (n°) 39 o 100

GRADO DE DEDICACION DEL PROFESORADO DE LA ETSIA
AL MASTER UNIVERISTARIO EN INGENIERIA DE MONTES

AREA DE CONOCIMIENTO TC DED (%) TP DED (%)

Economia, Sociologia y P.A. 3 25
Edafologia y Quimica A. 4 25
Genética 2 33
Ingenieria Agroforestal 9 25 1 33
Maquinas y Motores Térmicos 1 25
Produccién Animal 3 33
Produccién Vegetal 12 50
Tecnologia del Medio A. 4 50
Total/ Medio 39 35,6 1 33,0
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EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL
PROFESORADO DE LA ETSIA DE ALBACETE

AREA DE CONOCIMIENTO TRAMOS
Economia, Sociologia y P.A. 3
Edafologia y Quimica A. 12
Genética 5
Ingenieria Agroforestal 16
Produccién Animal 5
Produccién Vegetal 15
Tecnologia del Medio A. 4

Total 62

CARACTERISTICAS DEL PROFESORADO DE LA ESCUELA TECNICA

SUPERIOR DE INGENIEROS AGRONOMOS DE ALBACETE

Doctores No Doctores
39 0
C.U. T.U. C.E.U. T.E.U. COD. COLD. AYUD. ASO.
10 17 0 2 4 1 4 1
Experiencia Docente (Quinquenios
N° Quinquenios 6 5 4 3 2 1 ()
N° Profesores 6 7 10 4 5 2 5
Experiencia Investigadora (Tramos: Sexenios
N° Sexenios 4 3 2 1
N° Profesores 1 10 9 10

6.2. Otros recursos humanos disponibles

Ademas del personal docente relacionado en el punto anterior, la ETSIA cuenta
con 23 personas con dedicacion completa a las titulaciones que se imparten en el
Centro y que ejercen las funciones siguientes: 1 administradora, 1 secretaria de
Direccion, 2 administrativos de apoyo a la docencia, 1 oficial de laboratorio de
informatica, 9 oficiales de laboratorio, 2 jefes de edificio y 4 auxiliares de servicio.

La situaciéon administrativa del personal asignado es del 90% como funcionarios y
del 10% como interinos, con una dedicacion completa en el 100% de los casos.
La antigiedad de sus miembros, se distribuye de manera que un tercio de los
mismos oscila entre 15 y 20 anos, otro tercio entre 10 y 15 anos y el resto, con
menos de 10 anos.

Las caracteristicas de los diferentes puestos es la siguiente:

csv: 103308324208570763388900





				2013-05-29T12:12:48+0200

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F










A H - - -
<@\@@LM Vicerrectorado de Docencia v Relaciones Internacionales

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

EXPERIENCIA INVESTIGADORA DEL
PROFESORADO DE LA ETSIA DE ALBACETE

AREA DE CONOCIMIENTO TRAMOS
Economia, Sociologia y P.A. 3
Edafologia y Quimica A. 12
Genética 5
Ingenieria Agroforestal 16
Produccién Animal 5
Produccién Vegetal 15
Tecnologia del Medio A. 4

Total 62

CARACTERISTICAS DEL PROFESORADO DE LA ESCUELA TECNICA

SUPERIOR DE INGENIEROS AGRONOMOS DE ALBACETE

Doctores No Doctores
39 0
C.U. T.U. C.E.U. T.E.U. COD. COLD. AYUD. ASO.
10 17 0 2 4 1 4 1
Experiencia Docente (Quinquenios
N° Quinquenios 6 5 4 3 2 1 ()
N° Profesores 6 7 10 4 5 2 5
Experiencia Investigadora (Tramos: Sexenios
N° Sexenios 4 3 2 1
N° Profesores 1 10 9 10

6.2. Otros recursos humanos disponibles

Ademas del personal docente relacionado en el punto anterior, la ETSIA cuenta
con 23 personas con dedicacion completa a las titulaciones que se imparten en el
Centro y que ejercen las funciones siguientes: 1 administradora, 1 secretaria de
Direccion, 2 administrativos de apoyo a la docencia, 1 oficial de laboratorio de
informatica, 9 oficiales de laboratorio, 2 jefes de edificio y 4 auxiliares de servicio.

La situaciéon administrativa del personal asignado es del 90% como funcionarios y
del 10% como interinos, con una dedicacion completa en el 100% de los casos.
La antigiedad de sus miembros, se distribuye de manera que un tercio de los
mismos oscila entre 15 y 20 anos, otro tercio entre 10 y 15 anos y el resto, con
menos de 10 anos.

Las caracteristicas de los diferentes puestos es la siguiente:

csv: 103308336463533987411641





Vicerrectorado de Docencia v Relaciones Internacionales

®UCLM

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA ETSIA

Puesto Si.t u-acién. Dedicacion Antig_iiedad
administrativa (afios)
Administrador Funcionario Completa 23
Secretaria de Direcciéon Funcionario Completa 20
Administrativo de Apoyo a la docencia. Interino Completa 2
Administrativo de Apoyo a la docencia. Funcionario Completa 12
Oficial de Lab. informatica Funcionario Completa 14
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 10
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 12
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 23
Oficial de Laboratorio. Interino Completa 4
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 12
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 22
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 14
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 13
Oficial de Laboratorio. Funcionario Completa 17
Jefe de Edificio. Funcionario Completa 23
Jefe de Edificio. Funcionario Completa 21
Auxiliares de Servicio Funcionario Completa 13
Auxiliares de Servicio Funcionario Completa 21
Auxiliares de Servicio Funcionario Completa 9
Auxiliares de Servicio Funcionario Completa 12

6.3. Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios

En las condiciones actuales, se garantiza la docencia del Titulo de Master en
Ingenieria de Montes que esta previsto impartir en la ETSIA con el personal con
el que se cuenta actualmente. No obstante es previsible que en los proximos anos
se produzcan variaciones propias de la promociéon curricular del personal
existente.

6.4. Mecanismo de que se dispone para asegurar la igualdad entre hombre y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad

Cualquier Administracion debe servir con objetividad los intereses generales y
prestar un servicio publico en condiciones de igualdad. En cumplimiento estricto
de estos valores constitucionales, la Universidad de Castilla-La Mancha aplica
rigurosamente los principios de igualdad ante la ley -proclamado en el art. 14
CE- y acceso a la funcion publica con sometimiento a los principios de igualdad,
meérito y capacidad —art. 103.3 CE-.

Pero en ocasiones la aplicacion incondicionada del principio de igualdad puede
provocar situaciones de discriminacion que son reflejo de una estructura social
desigual e injusta. Para solventar los obstaculos de determinados colectivos con
especiales dificultades, el legislador ha arbitrado toda una bateria de medidas
tendentes a favorecer la integracion en condiciones de paridad de estos sujetos
desfavorecidos. Desde el convencimiento de que estas disposiciones son de
necesaria y urgente aplicacion, la Universidad de Castilla-La Mancha ha
desarrollado una ingente actividad dirigida a asegurar la igualdad entre hombres
y mujeres en el desempeno de sus funciones docentes o administrativas -Ley
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres -, asi como para

91

csv: 103308336463533987411641





				2013-05-29T12:12:49+0200

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F










@@]@LM Vicerrectorado de Docencia v Relaciones Internacionales

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles.

La distribucion y orientacion de los edificios enfocados a la docencia, han sido
disennados con los nuevos criterios del Espacio Europeo de Educacion Superior.
De esta forma se han desarrollado seminarios de capacidad media y despachos
de tutorias en numero superior a lo que era habitual con anteriores
planteamientos docentes, asi como espacios adaptables en funcion de los
distintos usos a los que se destinen. La UCLM también esta inmersa en un
ambicioso plan que permita la adaptacion de los espacios docentes a las
necesidades de personas con discapacidad, eliminando barreras arquitectonicas
en edificios ya construidos y adaptando los proyectos de construccién de los
nuevos centros a sus necesidades.

En este sentido, los edificios que se estan construyendo, tanto para uso docente
como investigador, han sido dotados de las mas avanzadas tecnologias
encuadradas en el marco normativo técnico y de construcciéon actualizado. Asi,
se han empleado sistemas de climatizaciéon y produccion de energia altamente
eficaces y con bajos requerimientos de mantenimiento. De igual forma los
sistemas de iluminacion y produccion de energias han sido desarrollados con
estos mismos criterios y centralizados de manera que puedan controlarse y
variarse de forma agil desde los servicios técnicos centrales de la universidad,
detectando cualquier anomalia en tiempo real y pudiendo reaccionar de forma
inmediata.

Por otra parte, la Universidad de Castilla-La Mancha esta realizando un gran
esfuerzo para dotar de infraestructuras a las nuevas titulaciones que se van a
implantar asi como para la adecuacion de las ya existentes a las nuevas
necesidades creadas por el Espacio Europeo de Educacion Superior, potenciando
las actuaciones conducentes a la ampliacion y creacion de nuevos espacios
docentes e investigadores. Asi, por ejemplo, cabe citar la construccion en cada
uno de los cuatro campus de nuevos edificios polivalentes disenados, desde su
concepcion, de acuerdo con las nuevas premisas educativas (aulas de trabajo en
grupo, seminarios, etc.).

En cuanto a las nuevas ensefianzas que se van a implantar en los préximos
cursos académicos, la Universidad atendera para el disefio de los edificios e
instalaciones a las recomendaciones que estan realizando las distintas
Comisiones de Expertos que se han constituido para disefiar las titulaciones y
las necesidades de recursos humanos y materiales necesarias para su
funcionamiento, contando con el compromiso de la Comunidad Auténoma para
financiar y asumir los costes de su implantacion

Mantenimiento y gestion de infraestructuras

La Universidad de Castilla-La Mancha, para atender a sus necesidades de
mantenimiento de infraestructuras, y teniendo en cuenta una realidad
multicampus, dispone de servicios centrales de gestion de infraestructuras,
ademas de oficinas técnicas localizadas en cada uno de los campus, lo que
permite atender con eficacia las necesidades generadas en cada campus.
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Concretamente, la Oficina de Gestion de Infraestructuras (0.G.I1.) de la
Universidad de Castilla-La Mancha se crea en 1985 con el objetivo de gestionar
la ejecucion de las obras, la conservacion y mantenimiento de los edificios, el
equipamiento y mobiliario y, en fecha posterior se asume también la gestion del
patrimonio. La OGI tiene un area técnica con un arquitecto director, un
arquitecto técnico como adjunto al director, cuatro arquitectos técnicos y un
ingeniero técnico.

En cada campus (Albacete, Ciudad Real, Cuenca y Toledo) hay, ademas del
arquitecto técnico, servicios administrativos y personal de mantenimiento. En
total son actualmente un equipo que desarrolla el siguiente tipo de trabajo:

e Proyectos de obra de nueva planta.
e Proyectos en colaboracion con otras administraciones.

e Conservacion y mantenimiento de edificios: mantenimiento de
instalaciones y mantenimiento general cotidiano.

e Equipamiento de nuevos edificios y reposiciones o necesidades de
completar mobiliario.

e Gestion del patrimonio de la UCLM a través del inventario de muebles e
inmuebles, y gestion legal y documental de los mismos.

e Colaboracion con otras areas de la UCLM (seguridad y salud laboral,
documentacion, actividades culturales, etc.).

Gestion de la seguridad en edificios e instalaciones

La UCLM tiene definida una politica preventiva en relaciéon con la Seguridad,
Prevencion y Salud Laboral, que la lleva a cabo el Servicio de Prevencion de
Riesgos Laborales de la UCLM (http://www.uclm.es/servicios/prevencion/ ),
cuya estructura fue aprobada por Junta de Gobierno en diciembre de 1997.
Ademas del Comité de Seguridad y Salud de la UCLM, en cada centro existen
Planes de Autoproteccion, con los correspondientes Comités en cada uno de los
edificios.

Politica preventiva de la UCLM y é6rganos competentes en prevencion y
salud

En el Consejo de Gobierno, celebrado el 28 de mayo de 2007, a propuesta de la
Vicerrectora de Convergencia Europea y Ordenacion Académica se aprueba la
propuesta de adhesion de la UCLM al Documento de Politica Preventiva aprobado
por la CRUE el 3 de abril de 2007. Segun este documento, la Universidad, a la
que corresponde realizar el servicio publico de la educacion superior mediante la
investigacion, la docencia y el estudio, es consciente de la importancia de:

e Garantizar en su seno un elevado nivel de proteccion frente a los riesgos
derivados de sus actividades y de mejorar las condiciones de seguridad y
salud de todos los miembros de la comunidad universitaria.
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e Propiciar una politica preventiva coherente, coordinada, eficaz e
incardinada en todos los niveles jerarquicos de las distintas estructuras
organizativas que conforman esta institucion académica.

e Incorporar la seguridad y salud en el trabajo como un factor sinérgico en
sus procedimientos, sistemas y organizacion, contribuyendo al logro de
sus fines y a la mejora del funcionamiento de la Universidad como servicio
publico de la educaciéon superior.

e Establecer un marco en el que se recojan las lineas maestras de cuantas
actuaciones deban acometerse en esta materia.

Los organos de los que dispone la UCLM con competencias en materias de
Prevencion, seguridad y salud son: el Comité de Seguridad y Salud y el Servicio
de Prevencion.

El Comité de Seguridad y Salud de la UCLM depende actualmente del
Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Titulos Propios. Segun la ultima
revision de su Reglamento aprobada en Junta de Gobierno del 27 de Marzo del
2001, El Comité de Seguridad y Salud estara compuesto por dieciséis vocales,
ocho en representacion de la Institucion Universitaria y ocho vocales designados
por la representacion del personal.

El Comité de Seguridad y Salud es el o6rgano paritario y colegiado de
participacion destinado a la consulta regular y periodica de las actuaciones de la
Universidad en materia de prevencion de riesgos. La Universidad de Castilla La
Mancha consultara con el Comité de Seguridad y Salud, los siguientes aspectos:

e La designacion de los equipos de emergencia
e Las medidas de emergencia

e La forma de proceder en cuanto a la informacién, la formacion y la
documentacion

e FEl procedimiento de evaluacion de riesgos a utilizar en los centros de
trabajo.

e La periodicidad de las revisiones de la evaluacion inicial.

e La concertacion o no de parte de la actividad preventiva con un Servicio de
Prevencion ajeno.

Y cualesquiera otros aspectos que estén relacionados con la Seguridad y Salud
de los trabajadores de la UCLM y que se encuentren establecidos por la
normativa en vigor asi como en las diversas disposiciones y reglamentos que la
desarrollen, teniendo en cuenta la actividad desarrollada y los riesgos a los que
puedan estar expuestos los trabajadores de la Universidad de Castilla La
Mancha.

Asimismo, la Universidad de Castilla La Mancha dispone de un Servicio de
Prevencion cuya estructura fue aprobada por la Junta de Gobierno en diciembre
de 1997 (http://www.uclm.es/servicios/prevencion/ ), cuya dependencia
organica es de la Gerencia de Campus y su dependencia funcional es de la
Gerencia de la UCLM. Este Servicio de prevencion es el encargado de
proporcionar a la UCLM el asesoramiento, apoyo y coordinaciéon necesarias para
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que se realicen las actividades preventivas requeridas a fin de garantizar la
adecuada proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores, asesorando y
asistiendo para ello al equipo de gobierno, a los trabajadores y a sus
representantes asi como a los 6rganos de representacion especializados.

Entre otras competencias puede citarse las siguientes:
1. Asesoramiento al Comité de Seguridad y Salud de la UCLM.

2. Evaluacion de los factores de riesgo laboral que puedan afectar a la
seguridad y la salud del conjunto de los trabajadores de la UCLM.

3. Disenio, apoyo y colaboracion en la elaboracion e implantacion de Planes
de Autoproteccion.

4. Informacion y formaciéon en materia de prevencion, fomentando la
practica del trabajo seguro.

5. Organizacion y coordinacion de la vigilancia de la salud de los
trabajadores en relacion con los riesgos derivados del trabajo
desempenado.

6. Organizacion y coordinacion de la gestion de residuos peligrosos.
Asesorar y colaborar con los responsables de esta gestién en los campus,
centros, puntos limpios y departamentos de la UCLM.

7. Disenno y actualizacion de recomendaciones de seguridad y salud,
procedimientos y buenas practicas que particularicen el desarrollo de la
normativa legal vigente en su aplicacion en la UCLM.

8. Inspecciones periodicas de seguridad en los centros de la UCLM vy
verificacion periddica de la actividad preventiva de empresas que realicen
trabajos en los locales de la Universidad.

9. Atencion de consultas y emision de informes de asesoramiento,
solicitados por unidades, trabajadores, 6rganos de gobierno de la UCLM o
desarrollados de oficio, para mejorar la accién preventiva.

10. Realizacion y/o supervision de las investigaciones de incidentes y
accidentes.

11. Intervencion en casos de peligro grave e inminente, o en caso de
deteccion de anomalias en la vigilancia de la salud con posible origen
laboral.

12. Colaboraciéon con la autoridad laboral y/o sanitaria, en todo lo
establecido por la legislacion vigente.

El Rector, como maximo responsable de la politica de Prevencion de Riesgos
Laborales en la UCLM, es también el maximo responsable de la implantaciéon de
los Planes de Autoproteccion en todos sus centros. Podra delegar la gestion de la
implantacion, pero mantendra la maxima responsabilidad y la capacidad de
supervision. La Vicerrectora de Docencia y Relaciones Internacionales, como
presidenta del Comité de Seguridad y Salud, coordinara la politica de Prevencion
de Riesgos Laborales en la UCLM y a las distintas unidades implicadas en la
implantacion de los Planes de Autoprotecciéon.
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El Vicerrector de Campus, sera la persona responsable de la implantacién de los
Planes de Autoproteccion con el apoyo del Comité de Autoproteccion de Campus
(que constituira y presidira) y de los Comités de Autoproteccion de cada edificio,
con el asesoramiento del Servicio de Prevencion. Las competencias de dicho
Comité son las siguientes:

e Planificar las posibles inversiones en el Campus y en los edificios a
realizar para la mejora de la seguridad y en concreto la mejora de las
condiciones de evacuacion y proteccion contra incendios.

e Revisar con periodicidad anual, tanto los Planes de Autoproteccién, como
la implantacion de los mismos y en especial la valoracion de los
simulacros y las propuestas de mejora efectuadas.

e Planificar la ejecucion de los futuros simulacros de evacuacion, tanto de
manera individualizada, como de manera global en todo el campus.

El Comité de Autoprotecciéon de cada edificio. Constituido por el Decano o
Director del Centro. Organiza las actividades de implantacion en el centro:
formacion, simulacros, revisiones, inspecciones de seguridad, etc. Actualiza el
Plan de Autoproteccion, realizando las propuestas y seguimiento de la ejecucion
de las mismas, realizando también la actualizacion de los equipos de
intervencion.

Al Comité de Autoproteccién del Centro, ademas del Decano, el Administrador
del Centro, el Responsable del Edificio, y el Arquitecto técnico de Campus (OGI),
pertenecen los Jefe de emergencia y de intervencion indicados en el plan de
autoproteccion (que son el Decano y un vicedecano respectivamente) asi como el
responsable del puesto de mando que suele ser personal ubicado en la
Conserjeria. La mision de cada miembro del equipo de intervencion esta definida
y documentada en la pagina web de la Facultad. La revision de dichos equipos se
realiza semestralmente, solicitando al Servicio de Prevencion la formacion
necesaria cuando haya renovacion del personal.

En cuanto a la gestion de residuos, en el Consejo de Gobierno de la UCLM el 20
de Julio de 2006 se aprobé un nuevo Plan de Gestion de Residuos Peligrosos
para toda la UCLM, en el que se define el itinerario que deben seguir los residuos
peligrosos, asi como la normativa para su clasificacion segun el tipo de residuo y
su peligrosidad, normalizandose su etiquetado. Los residuos generados en cada
Centro son clasificados y etiquetados por los Técnicos de laboratorio, bajo la
supervision del Director del Departamento. Dichos residuos son retirados bajo
peticion por el personal del Servicio de Prevencién que los deposita en el “Punto
limpio” habilitado para tal fin en cada campus hasta su recogida por la empresa
encargada.

El Master Universitario en Ingenieria de Montes propuesto se impartira en las
instalaciones de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agronomos (ETSIA),
que comprenden dos espacios diferenciados y ubicados en el campus
universitario de Albacete. Dichos espacios son el edificio Manuel Alonso Peria y el
edificio e instalaciones anexas del Francisco Jareno y Alarcéon a 3,2 km de la
ciudad de Albacete.

Los medios materiales disponibles en la ETSIA para el desarrollo de las
actividades propias de este titulo son los siguientes:
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En el edificio Manuel Alonso Pena se ubican 5 Modulos destinados a despachos,
laboratorios, seminarios y espacios comunes, con una superficie total de 5000
m2. y un Aulario de 2000 m2, distribuidos en dos plantas.

54 despachos destinados a profesorado: 29 en Planta Baja y 25 en Planta Alta.
15 despachos destinados a Servicios Administrativos y de Direccion.

7 Aulas Docentes con capacidad para 880 alumnos (4 de 120, 2 de 100 y 1 de
200)

5 Seminarios, 2 Aulas de informatica y 1 Delegacion de alumnos

20 Laboratorios orientados a actividades de docencia (6) y de investigacion (14).

Espacios comunes:
2 Salas de reuniones;

Salones de Actos con capacidad de 72 y 200 plazas respectivamente

Servicios Comunes

Biblioteca de Campus: capacidad y dotacion de fondos suficiente para atender
las necesidades de las titulaciones impartidas y de las que se proponen

Servicio de deportes: organizacion de cursos y actividades deportivas a lo largo
del curso

Instalaciones deportivas

Edificio del Vicerrectorado de Campus y de Investigacion, con todos los servicios
generales del Campus y oficinas de entidades bancarias

Aparcamiento de vehiculos y bicicletas para profesorado y PAS y para alumnos
Zonas ajardinadas y peatonales

Cobertura WiFi en todo el campus

En las instalaciones anexas a la ETSIA, ubicadas a 3,2 km de la ciudad de
Albacete, se sitia un conjunto de edificios e infraestructuras que cumplen
funciones docentes e investigadoras ligadas al sector agrario. Se trata de una
parcela con acceso directo desde la carretera comarcal CM3203 con una
extension total de 15 ha de las que 9 ha estan dedicadas a campo de practicas y
de experimentacion en materias agricolas, ganaderas y forestales. Asimismo, se
cuenta con las instalaciones propias de una granja experimental, dotada con el
equipamiento necesario para el seguimiento y control de diversas especies
ganaderas y cinegéticas. Se dispone de un edificio remodelado y adaptado
recientemente para el desarrollo de la actividad investigadora, estructurado en
laboratorios de diversas especificaciones y usos, generalmente vinculados a las
lineas de investigacion en las que trabaja el PDI de 1la ETSIA.
Complementariamente, en este mismo edificio se ubica el Centro Regional de
Estudios del Agua, con despachos, gabinetes y laboratorios especializados de
cada una de las Secciones del referido Instituto. Asimismo, también se
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encuentran los laboratorios del Instituto de Investigacion en Recursos
Cinegéticos en su seccion de Biologia de la Reproduccion.

Equipamiento docente/investigador especifico

Contenidos propios de las Areas de Conocimiento que se especifican a
continuacion:

Produccion Vegetal

Fondos bibliograficos con colecciones de revistas botanicas. Herbario con mas de
8.000 pliegos (depositado en la ETSIA de Albacete). Herbario ALBA para
consultas (depositado en la E. U. de Magisterio de Albacete).

Laboratorio de ecologia vegetal. Ocho camaras de germinacion de semillas, con
control de fotoperiodo, temperatura y, una de ellas, con control adicional de
humedad. Camara de incubacion de plantas Fitotron. Material fungible preciso
para ensayos de germinacion y viabilidad de semillas. Lupas binoculares.
Ordenador portatil. Maquina fotografica digital. Cartografia digital variada de la
provincia de Albacete. Dos invernaderos. Vehiculo todoterreno. Calorimetro
completo. Horno mufla para temperatura maxima de 1.200 °C. Dos balanzas
analiticas de precision. Penetrometro modelo CP-40 II.

Igualmente existe el equipamiento cientifico-técnico necesario para la realizacion,
observacion y fotografiado de cortes histologicos de material vegetal objeto de
estudio: dispensador de parafina, microtomo, microscopio Optico con camara
fotografica incorporada y reactivos quimicos para la tincion de los tejidos.

Se dispone del instrumental y software requerido para el estudio ampelografico y
ampelométrico en el caso de la vid y para los estudios de pomologia en almendro.

Para la caracterizacion bioquimica y molecular, el laboratorio cuenta con cubetas
de electroforesis vertical y horizontal para acidos nucleicos y proteinas, sistema
de electroforesis bidimensional, maquina de hielo, electroporador, sonicador,
fuentes de energia, incubadores, bafos termostatados con agitacién, vortex,
transiluminadores de luz blanca y ultravioleta, termocicladores, secuenciador de
geles, termobloques, agitadores y centrifugas. Estos equipos basicos permiten
realizar estudios moleculares como el analisis de isoenzimas y el estudio por
microsatélites del material vegetal, asi como de clonacién de genes de interés
biotecnologico y ensayos enzimaticos. Asi mismo, se dispone de arcones
congeladores de -20 y -80 grados centigrados para el almacenamiento del
material vegetal

Tecnologia del Medio Ambiente

Para la estimacién la biomasa forestal y productividad en bosques mediterraneos:
2 Equipos de medicion de LAI, marca LICOR, modelo LAI-2000 (LICOR), para
medicion de LAI; 2 Analizadores para medicion de CO; y vapor de agua en
camara de medida, con célula IRGA integrada en la propia camara, marca
LICOR, modelos LI-6400 y LI-6400 XT; 1 Camara especial para medidas de
fluorescencia de la clorofila, marca LICOR, modelo LI 6400-40; 1 Camara para
medicion de fotosintesis en coniferas (ramillos), marca LICOR, modelo LI 6400-
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05; 1 Camara para medicion de fotosintesis en aciculas, marca LICOR, modelo LI
6400-07; 1 Camara para medicion de CO; en suelo, marca LICOR, modelo LI
6400-09; 1 Inyector de CO; en LI-6400XT, marca LICOR, modelo LI 6400-01; 2
Analizadores de intercambio gaseoso portatil para suelo, marca LICOR, modelo
LI-COR 8100 y LI-COR 8150 Multiplexer (con 7 camaras de medicion
independientes); 1 Hipsémetro-distanciémetro ultrasénico, modelo VERTEX III
DME; 2 Hipsometro-distanciometros, marca LASER TECHNOLOGY INC., modelo
CRITERION RD 1000; 1 Estereoscopio de mesa WILD AVIOPRET, modelo APT2; 1
Analizador de muestras foliares, marca DELTA T; 1 Camara de presion tipo
Scholander, modelo 3005, para medicion de potencial hidrico en hojas; 1 Estufa
de secado de muestras de 0.75 m3 de capacidad; 1 Plataforma elevadora
remolcable, marca MATILSA, modelo Parma 12T, con estabilizadores hidraulicos.
Para la cuantificacion de la productividad neta del ecosistema (NEP) a través de
técnicas micrometeoroldgicas: S5 Estaciones “Eddy Covariance” para medicion
flujos de CO; y H.O, compuestas principalmente por anemoémetro sonico de 3
dimensiones (YOUNG 81000 y CSAT-3), analizador de gases por infrarrojos (LI-
7500), dataloggers (LI-7550 y CRS5000), entre otros componentes (sondas de
temperatura ambiente y humedad relativa del aire, sensor para la medida de la
radiacion neta, sensores de flujo de calor en suelo, etc); 1 Estacion “Eddy
Covariance” para medicion flujos de CO,, HoO y CH4 compuesta principalmente
por anemoémetro sonico de 3 dimensiones (YOUNG 81000), analizador de gases
por infrarrojos (LI-7500), datalogger (LI-7550), entre otros componentes (sondas
de temperatura ambiente y humedad relativa del aire, sensor para la medida de
la radiacion neta, sensores de flujo de calor en suelo, etc). Pendiente de
instalacion; 2 Estaciones “Bowen Ratio” para medicion flujos de CO. y H2O,
compuestas analizador de gases por infrarrojos (LI-7000) y datalogger (CR3000),
entre otros componentes (sondas de temperatura ambiente y humedad relativa
del aire, sensor para la medida de la radiacion neta, sensores de flujo de calor en
suelo, etc); 4 Estaciones meteorologicas compuestas por datalogger
(METEODATA 3000C), sonda de temperatura y humedad relativa del aire,
pluviometro de cazoletas basculantes, etc.

Para evaluacion de la calidad de suelos agricolas y forestales: 1
Espectrofotometro de masas, marca PERKIN ELMER, modelo Lambda 25 Uv/Vis
Spectrometer.; 1 Espectrometro de emision optica (ICP-OES), modelo Varian 700-
ES; 1 Analizador de Carbono Organico Total, marca SHIMADZU, modelo TOC-V
CSH; 1 Equipo automatico para la determinacion de Nitrogeno Kjeldhal, marca
VELP SCIENTIFICA; 1 Analizador de CO: IR, marca PBI DANSENSOR, modelo
CheckMate II; 1 Horno de mufla, marca HOBERSAL, modelo HD-150 “PA”; 1
Horno de mufla, marca HORBESAL, modelo12 PR/300. Serie 8B; 1 Balanza
electronica analitica, marca SARTORIUS, modelo CP-224 S; 1 Balanza de
precision, marca GRAM, serie ST 500; 1 Congelador, marca INDESIT; 2
Frigorificos, marca BEKO; 1 Centrifuga, marca NAHITA, modelo 2690; 1 Bano
agitador, modelo OVAN; 1 pH-metro, marca HORIBA, modelo D-54.; 1 Agitador
magnético-calentador, modelo Falc.;1 Destilador de agua osmotizada tipo II,
marca WASSERLAB ECOMATIC, modelo RO 2000.

Edafologia y Quimica Agricola e Ingenieria Agroforestal

Equipos analiticos: Colorimetro Minolta para medidas por reflexion. Turbidimetro.
Digestor Tecator. Espectrofotometro UV-vis (190-900 nm) Perkin-Elmer.
Espectrofotometro UV-vis (190-900 nm) con cubetas moéviles para cinéticas
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Perkin-Elmer. Espectrofotometro FNIR Espectrum One. Fluorimetro. Perkin-
Elmer). Cromatégrafo Liquido de Alta Eficacia (Bomba binaria, automuestreador)
con detector de diodos alienados (HP 1100). Software Chemstation para el
tratamiento de datos. Equipo de Desorcion Térmica (ATD 400, Perkin Elmer)
acoplado a un cromatoégrafo de Gases (HP 6890) con espectrometro de masas (HP
5973). Software Chemstation para el tratamiento de datos y Libreria NIST.
Cromatoégrafo de Gases con espectrometro de masas/masas (Varian Saturno).
Este equipo esta acoplado a distintos sistemas de inyeccion: 1. Desorciéon
Térmica (Turbomatrix, Perkin-Elmer); 2. SPME (CombiPal) y 3. Liquidos
(CombiPal). Software para el tratamiento de datos y Libreria NIST. Equipo LC/MS
Cuadrupolo ES Value Plus con detector G6120A single quad, fuente Electrospray
Agilent. Bactometer (Recuento microbiano). Sistema Minividas (Deteccion
patogenos microbianos). Cabina de flujo laminar. Incubadoras refrigeradas.
Sistema Microfil de Millipore. Sistema Sax para analisis microbiolégico del aire.
Planta experimental de secado. Analizador de textura TA-XTPlus/30. Rancimat
(Analisis de la estabilidad en aceites).

Planta piloto: Sistema Abencor (Almazara experimental). Fermentadores.
Extractores. Prensa. Centrifuga en continuo. Sistema de (filtracion:
Autolimpiante, De tierras, De placas, De membranas. Equipos de filtracion
tangencial: Ultrafiltracion, Nanofiltracion, Osmosis inversa. Concentrador
rotativo de gran capacidad. Concentrador-evaporador. Liofilizador. Atomizador.
Camara frigorifica. Camara de congelacion. Despalilladora. Depédsitos de 250,
500 y 1000 L. Prensa.

Ingenieria Agroforestal

GPS de alta precision. Scanner 3d. Medidor de area foliar- licor. Caudalimetros
de ultrasonidos. Analizadores de redes eléctricas. Sondas de nivel para sondeos.
Medidores de humedad en el suelo tipo Diviner. Medidores de humedad en el
suelo tipo EnvironScan. Medidores de tension en el suelo tipo TDR. Medidores de
tension en el suelo tipo DELTA-T. Medidores Watermark. Banco de ensayos de
aspersores con Disdrometro optico*. Banco de ensayos de microaspersores®.
Banco de ensayos de goteros*. Banco de ensayos de valvulas hidraulicas y pilotos
de regulacion*. Banco de ensayos de bombas y turbinas con dinamofreno*.

Portico autoportante de 500 kN para ensayos de flexion en elementos
estructurales. Prensa de 200 kN para ensayos de probetas de hormigéon. Equipo
para ensayos de corte directo. Edometro de un puesto.

El gabinete de Proyectos utiliza aplicaciones informaticas basadas en el manejo
de sistemas de informacion geografica y gestores de bases de datos (ArcGis y
MSAccess) ademas de los necesarios para el manejo dinamico de la informacion y
para el tratamiento y analisis de imagenes (ERDAS IMAGINE). Complementa-
riamente, se dispone de una work station con multiprocesador, equipos
informaticos personales y de salidas graficas (impresoras laser color de gran
formato y plotter de 48”).

Para la determinaciéon de indicadores de adaptacion y de respuesta in situ, se
dispone de una camara de infrarrojo térmico LWIR y de otra de doble sensor
(visible + NIR) para la determinacion de indices de vegetacion. Asimismo para la
evaluacion del desarrollo del material vegetal, como expresion del
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comportamiento in situ, se dispone de equipos para la determinacién del indice
de area foliar (Licor LAI2000) y de sistemas para tratamiento y evaluacion digital
de imagenes procedentes de la proyecciéon horizontal del material vegetal en
campo.

7.2. Prevision de adquisicion de recursos materiales y servicios necesarios.

La adquisicion de los recursos necesarios para la imparticion del Master en
Ingenieria de Montes se financia, ademas de los fondos ordinarios de
funcionamiento de la ETSIA, por los procedimientos establecidos por la UCLM, de
caracter anual:

- Plan de renovacion de equipamiento cientifico docente, informatico y
bibliografico.

- Contrato Programa, vinculado a la consecucion de los objetivos previstos para
la mejora de la Calidad docente.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion
e Tasa de Graduacion estimadas para el nuevo Grado: 30%
e Tasa de Abandono estimada para el nuevo Grado: 20%

e Tasa de Eficiencia estimada para el nuevo Grado: 65%

La estimacion de las tasas de Graduacion, Abandono y Eficiencia se ha realizado
en base a los datos e indicadores facilitados por la Unidad de apoyo a la docencia
adscrita a la Secretaria de la ETSIA de Albacete de la UCLM para la titulacion de
Ingeniero Técnico Forestal en Explotaciones Forestales:

Curso Créditos Créditos Tasa
Teoricos Matriculados Eficiencia
2010-2011 6.821,00 10.860,00 62,81
2009-2010 8.777,00 14,375,00 61,06
2008-2009 9062,00 15.300,00 59,23
2007-2008 5.850,00 9.250,00 63,24
2006-2007 9.450,00 16.471,00 57,37
2005-2006 10.350,00 17.339,00 59,69
2004-2005 12.825,00 19.440,50 65,97
Curso Alumnos Abandonos Tasas de
nuevos abandonos
2010-2011 46,00 14,00 30,43
2009-2010 38,00 13,00 34,21
2008-2009 40,00 11,00 27,50
2007-2008 35,00 11,00 31,43
2006-2007 48,00 17,00 35,42
2005-2006 62,00 22,00 35,48
2004-2005 65,00 19,00 29,23
Alumnos nuevos Tasa
Curso Alumnos nuevos
sraduados sraduados
2010-2011 46,00 6,00 13,04
2009-2010 38,00 6,00 15,78
2008-2009 40,00 4,00 10,00
2007-2008 35,00 3,00 8,57
2006-2007 48,00 4,00 8,33
2005-2006 62,00 5,00 8,06
2004-2005 65,00 4,00 6,15

TASA DE GRADUACION: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de
estudios (d) o en ano académico mds (d+1) en relacién a la cohorte de entrada.

TASA DE ABANDONO: relacién porcentual entre el niimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso
que debieron obtener el titulo el anio académico anterior y que no se han matriculado ni en ese arnio académico ni
en el anterior.

TASA DE EFICIENCIA: relacion porcentual entre el numero total de créditos tedricos del plan de estudios a los
que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en un
determinado curso académico y el numero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.
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No obstante, se ha considerado que la transformacion al Grado en Ingenieria
Forestal y del Medio Natural supone una serie de modificaciones que influiran
positivamente en los resultados académicos del programa formativo:

e La duracion del titulo es de 2 cursos académicos, con 90 ECTS en total,
60 ECTS en el primer ano. Al finalizar el Master en Ingeniero de Montes
con la presentacion del Trabajo/Proyecto Fin de Carrera se obtienen las
atribuciones profesionales del Ingeniero de Montes.

e El nucleo del proceso formativo se sitiia en el trabajo del alumno.

e La carga lectiva asignada al Trabajo/Proyecto Fin de Master (6 ECTS) se
acerca mas al trabajo real que un alumno medio necesita dedicar a esta
materia.

e Las nuevas metodologias docentes suponen un seguimiento mas
personalizado del trabajo del alumno.

e Los nuevos métodos de evaluacion requieren un diagnostico frecuente del
rendimiento del alumno, permitiendo corregir posibles deficiencias del
proceso.

e Por otro lado, la incorporacion de un Sistema de Garantia de Calidad del
Titulo va a introducir un seguimiento sistematico del progreso del alumno
y de los resultados del aprendizaje, haciendo posible su mejora.

8.2. Progreso y resultados de aprendizaje.

Para evaluar el progreso y resultados del aprendizaje se utilizaran las tasas
anteriores y algunos de los indicadores, a juicio de los Centros, que vienen
recogidos en el procedimiento numero 9 del Sistema Interno de Garantia de la
Calidad de la UCLM.
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